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VISION

Lograr que la Alcaldia de Valencia se consolide como la instancia de gobierno que mas y
mejor puede hacer por sus ciudadanos. Colocandose al servicio de los habitantes de la ciudad,
para el mejoramiento de su calidad de vida urbana. Sustentando las funciones del gobierno
local en el marco de los criterios de: eficiencia, eficacia, equidad, transparencia y

sostenibilidad.

MISION

Actuar en los ambitos de responsabilidad y funcionamiento del gobierno local, bajo los
principios de la inclusion y sostenibilidad, para articular soluciones y una agenda publica de
actuacion que dé respuestas a las crecientes y complejas demandas ciudadanas. Somos la

instancia de gobierno mas cercana al ciudadano.

PRINCIPIOS

v' Compromiso con un lenguaje publico que representa y da cabida a las voces de los
ciudadanos.

Busqueda permanente de una politica realmente democratica.

Compromiso publico con un proyecto de ciudad incluyente y sostenible.

Democratizacion de la vida publica local.

A N NI NN

Pensar globalmente y actuar localmente.
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SINDICATURA MUNICIPAL

La Sindicatura Municipal, concebida en el capitulo VI de los Organos Auxiliares, seccion
segunda, articulos 116 al 122 de la Ley Organica del Poder Publico Municipal, es un 6rgano
de apoyo juridico al Poder Municipal, con el fin de efectuar una serie de acciones legales para

salvaguardar los intereses y derechos de la entidad.

Cabe destacar que este Despacho Municipal, cuenta con un personal altamente comprometido,
con el propdsito de incentivar y perfeccionar la productividad a través de una efectiva labor
cotidiana, organizada y proactiva en la adaptacion oportuna a los cambios que suscitaron en el
devenir Municipal, haciendo énfasis en el cumplimiento de la meta planteada y de las acciones

correspondientes, como se detallan a continuacion:

Meta 0103-01 “Apoyar juridicamente al Municipio Valencia, de conformidad con lo
establecido en la Ley Orgénica del Poder Publico Municipal, durante el periodo 2015, la cual
fue reprogramada en su denominacion a partir del mes de junio, quedando de la siguiente
manera: “Apoyar juridicamente al Poder Publico Municipal de Valencia, de conformidad con
lo establecido en la Ley Orgénica del Poder Publico Municipal, durante el periodo 20157,
siendo importante resaltar, que dicha competencia esta estipulada en el en el articulo 116 de la

Ley Organica del Poder Publico Municipal, a saber:

“En cada Municipio existira una Sindicatura de apoyo juridico al Poder

Publico Municipal....”

Igualmente, se reprogramo la cantidad anual, la cual venia con una programacién inicial de

4.530, reprogramandose a partir del mes de junio a 4.359.

En tal sentido, dicho apoyo legal lleva consigo la realizacion de acciones basadas en los
principios que guian la actuacion administrativa, consagrados en la Ley Organica de la
Administracion Publica, la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, la ley Orgéanica
de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa, el Codigo de Procedimiento Civil, entre otros,

las cuales son las siguientes:

Alcaldia del Municipio Valencia 7
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Accion N° 01: “Representar y defender los intereses del Municipio, en relacion con los juicios,

bienes y derechos de la entidad”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 119, numeral 1°, de la Ley Organica del
Poder Publico Municipal, corresponde al Sindico Procurador Municipal: “Representar y
defender judicial y extrajudicialmente, los intereses del Municipio en relacion con los bienes y
derechos de la entidad....”. Dicho articulo establece como competencia principal del Sindico

Procurador la representacion legal del Municipio, tanto en sede judicial como administrativa.

Con relaciéon a esta accidon, se reprogramo6 la cantidad anual la cual venia con una

programacion inicial de 2.500, reprogramandose a partir del mes de junio a 1.200.

En virtud de ello, tenemos que la Sindicatura Municipal ha ejecutado durante los meses de
enero a mayo la cantidad de 213 y a partir de junio a diciembre se realizaron 387, para un total

de 600 procedimientos legales.

En materia judicial la Sindicatura Municipal ha ejercido acciones legales en representacion del
Municipio Valencia, ante los Tribunales de la Republica, defendiendo oportunamente sus
derechos y salvaguardando su patrimonio. Por otra parte, se practicaron actuaciones legales
administrativas, desglosadas en emision de autorizaciones para evacuar titulos supletorios,
elaboracion de contratos de concesiones de uso, guardas y custodias, documentos de

comodatos, donaciones y convenios Municipales.

Igualmente, se han sustanciado los procedimientos administrativos necesarios para resolver los
conflictos que se susciten en torno a las bienhechurias construidas en lotes de terrenos ejidos,
propiedad del Municipio Valencia, actuando esta Sindicatura Municipal como oOrgano

mediador entre las partes.

Accion N° 02: “Asesorar legalmente como o¢rgano auxiliar de consulta al Despacho del
Alcalde, Concejo Municipal, Contraloria Municipal, Consejo Local de Planificacion Publica
(CLPP), Direcciones, Entes Descentralizados y a las comunidades organizadas o no”, la cual
fue reprogramada en su denominacion a partir del mes de junio, quedando de la siguiente

manera: “Asesorar legalmente al Despacho del Alcalde, Concejo Municipal, Contraloria
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Municipal, Consejo Local de Planificacion Publica (CLPP), Direcciones y Entes

Descentralizados”.

Como organo auxiliar de consulta, corresponde a la Sindicatura Municipal atender las
diferentes solicitudes realizadas por las Direcciones de la rama ejecutiva, asi como responder a
las consultas efectuadas por el Concejo Municipal Bolivariano de Valencia o cualquiera de sus
comisiones, asi como responder a las solicitudes de la Contraloria Municipal de Valencia y de

los Institutos Auténomos y Fundaciones Municipales.

Igualmente, se reprogramo la cantidad anual, la cual venia con una programacién inicial de
2.000, reprogramandose a partir del mes de junio a 1.330. Para este periodo se ejecutd durante
los meses de enero a mayo la cantidad de 330 y a partir de junio a diciembre se realizaron 710
consultas, para un total de 1040 procedimientos legales, fundamentando sus criterios en las
disposiciones legales Constitucionales, en el cuerpo normativo de Leyes Nacionales y en las
Ordenanzas Municipales; adicionalmente, se someten a estudio los procedimientos de
reconocimientos de deudas adquiridas por el Municipio Valencia con particulares o empresas
privadas que no han sido pagadas en su oportunidad, las ofertas de venta de inmuebles
realizadas por particulares a quienes el Municipio Valencia les vendi6é un lote de terreno en
jurisdiccion del Municipio, las consultas que recaen sobre bienes del Municipio, las revision

de proyectos de Ordenanzas Municipales, entre otros.

Accion N° 03: “Prestar servicios juridicos en defensa del Municipio y de las comunidades
organizadas, cuando se vea lesionados sus intereses y si lo requiere la Sindicatura Municipal”,
la cual fue reprogramada en su denominacion a partir del mes de junio, quedando de la
siguiente manera: “Prestar asesorias y servicios juridicos a las comunidades organizadas o no,

en los asuntos de nuestra competencia”.

La Sindicatura Municipal de Valencia ha venido apoyando la gestion de las distintas formas
asociativas de participacion ciudadana que hacen vida dentro del Municipio Valencia,
articulando con ellas y con las diferentes ramas del poder publico Nacional para atender sus

necesidades y requerimientos. Igualmente, esta sindicatura Municipal de Valencia no se limita
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en atender las consultas efectuadas por las comunidades organizadas, sino que también damos
respuesta a aquellas consultas realizadas por los ciudadanos que requieren conocer los
procedimientos administrativos Municipales establecidos en las distintas Ordenanzas que

regulan la actividad Municipal.

Asimismo, se reprogram¢ la cantidad anual, la cual venia con una programacion inicial de 30,
reprogramandose a partir del mes de junio a 1.829. Para este periodo se ejecutd durante los
meses de enero a mayo la cantidad de 325 y a partir de junio a diciembre 1.375 consultas, para
un total de 1.700 asesorias legales al Poder Publico Municipal divididas en asesorias otorgadas
de forma escrita y asesorias legales facilitadas de forma verbal, generando con ello una mejora
continua en la politica de consolidacion del sistema de asesorias legales en las Parroquias del
Municipio Valencia y demostrando la eficiencia y eficacia en las respuestas dadas por esta
Gestion Municipal, las cuales coadyuvan con la solucion de los problemas y necesidades

primordiales que presentan las comunidades de nuestro Municipio Valencia.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

- UNIDAD DE EDIDA| FONDERACION | PROGRAMADD | ¢ 075 |(0NDIGADOR o |4/ ULl OF LA g 2ot
PONDERADO BS.
Apoyar juridicamente al Poder Publico Municipal de
i g polomiod o et o ] Moimeres | o | awm | s |
2015.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA T7% 6.469.170,38
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 95%
|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: Y DE EFICACIAPONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Sindicatura Municipal
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COORDINACION GENERAL DE OPERACIONES

La Coordinacion General de Operaciones como 6rgano dependiente inmediato del Ciudadano
Alcalde del Municipio Valencia, se encargd de promover, dirigir y supervisar los procesos de
toma de decisiones de cardcter estratégico y operativo que generaron las Coordinaciones
Sectoriales de Apoyo Administrativo y Hacienda, Infraestructura y Transporte, Desarrollo
Social y Servicios Publicos y todo lo relacionado con el funcionamiento de la Division de

Taquilla Unica.

En este sentido, la Coordinacion General de Operaciones, durante el periodo comprendido
desde el 01/01/2015 hasta 31/12/2015, apoydé al Ciudadano Alcalde en la definicion,
implantacion de estrategias, programas y proyectos ejecutados por su Unidad y las
Coordinaciones Sectoriales, a través del cumplimiento de las metas que se detallan a

continuacion:

Con respecto a la Meta N° 1, “Definir e implantar estrategias que permitan controlar los
procesos de toma de decisiones de las unidades que conforman las Coordinaciones Sectoriales
de Apoyo Administrativo y Hacienda, Desarrollo Social, Servicios Publicos e Infraestructura y
Transporte”, se logrd aplicar 12 estrategias con el propdsito mejorar la calidad de vida de la
comunidad valenciana y de esta manera mostrar la gestion del Ciudadano Alcalde. A

continuacion se sefialan los logros mas relevantes:

v' Disefio del proyecto para la construccion de un “Centro de tratamiento, reciclaje y
recuperacion de residuos y desechos so6lidos del Municipio Valencia”, cuyo objetivo es
el mejoramiento de las condiciones de vida de la comunidad, a través de la proteccion
del ambiente y la cooperacion del saneamiento ambiental, asi como asegurar la
continuidad en la prestacion del servicio publico de aseo urbano, rural y domiciliario.

v' Se promovio la creacion del catalogo digital de obras publicas de la Ciudad de Valencia,
el cual permitird coordinar, asesorar y controlar, la cooperacion técnica entre las
diferentes dependencias municipales, gubernamental y empresas del Estado. Para ello,

se propuso implantar una base de datos unificada de consulta geo-espacial, donde se

Alcaldia del Municipio Valencia 11
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puedan revisar los proyectos en materia de obras civiles, infraestructura, servicios y
localizacion de variables urbanisticas, tales como: establecimientos educativos, centros
de salud, plazas, parques, instalaciones deportivas, mercados municipales, centros
culturales, rutas y paradas de transporte publico, red de semaforos, red de vialidad, red
de alumbrado publico, red de comunicaciones, areas verdes, establecimientos
comerciales, areas recreativas, red de acueductos y drenajes, rutas de recoleccion de
desechos solidos, edificaciones, centros comerciales, terminales de transporte publico,
zonificacion de suelos segun su uso y equipamiento urbanos; categorizado y agrupado

segun su clasificacion, permitiendo las consultas personalizadas en mapas tematicos.

En relacion a la meta N° 2, “Aumentar la inclusion de los ciudadanos en los diferentes ambitos

de accion social desarrollados por la Alcaldia de Valencia en distintos organismos”, a través
9

del trabajo articulado entre las instituciones del Gobierno Nacional, Consejos Comunales,

lideres sociales y la gestion Municipal, se logré realizar un total de 90 jornadas de tramites

para el progreso, beneficiando a las personas, a través de los servicios sefialados a

continuacion:

v

Asistencia y canalizacion de casos de salud: A través del personal de la Division de
Apoyo a las Misiones, enfocado en la atencidon de todos los casos de salud y ayuda social
de las personas que asisten a dichas jornadas, con la finalidad de orientar y canalizar
ante los o6rganos competentes las solicitudes recibidas en el area de salud, tales como
operaciones con costos elevados, examenes especiales, ayudas técnicas, entre otros.
Certificado Médico Vial: A través del enlace institucional que se mantiene con el
Colegio de Meédicos del Estado Carabobo, se presta el servicio de Emision de
Certificado Médico Vial, emitido por el Colegio Médico del estado Carabobo, con una
vigencia de 5 afos.

Actualizacion de Rif: Inscripcion y Actualizacion de Rif via internet: Este servicio
consiste en atender y orientar a las personas que ameriten actualizar e imprimir el
Comprobante Digital de RIF, a través de un proceso de registro en la base de datos,

creacion de correos electronicos (en caso de ser necesario), creacion de usuario y clave a
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través de la pagina de internet, finalmente el RIF, todo ello a fin de que todas estas
personas puedan obtener su comprobante sin necesidad de presentarse ante la
Administracion Tributaria e indispensable para cual tramite que desee realizar la persona
ante cualquier institucion.

v' Asesoria de la pension para las personas de la tercera edad: Orientados a dar respuesta a
los adultos mayores que no cotizaron en el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
y que en su respectivo momento se registraron en la Gran Mision Amor Mayor y hasta la
fecha no han sido beneficios, se llevo a cabo un proceso de verificacion en la pagina del
seguro social su condicion y/o status, levantamiento base de datos de personas atendidas,
con la finalidad de gestionar y orientar a los adultos mayores sobre el status de su
pension.

v' Carnet de exoneracion para el transporte pablico: La Division de Apoyo las Misiones,
atiende y recibe los requisitos necesarios para la tramitacion del carnet de exoneracion
de transporte publico para los adultos mayores (mujeres mayor de 55 afos y hombres
mayor de 60 afios), los cuales son canalizados ante el Instituto Auténomo Municipal de
Transporte y Transito Terrestre (IAMTT) para su posterior entrega.

v' Asesoria Legal: Como parte del fortalecimiento de la gestion municipal y de las
actividades que se desarrollan desde la Division de Apoyo a las Misiones, se presto el
servicio de asesoria legal a las comunidades a quien lo necesite para solventar temas
relacionados con la aplicacion de normativas, leyes y reglamentos en materia de
derecho.

v' Asesoria Nutricional: A través del programa Nutri-punto, el cual consiste en pesar y

tallar tanto adultos y nifios, los cuales reciben orientacion nutricional personalizada.
Enlaces Institucionales

La Division de Apoyo a las Misiones, orientd su gestion a establecer vinculos con las
Instituciones y misiones del Gobierno Nacional, entes publicos y privados, a través de
reuniones efectivas para plantear problematicas, objetivos y acciones, que permitieron

garantizar el bienestar y progreso de todos los valencianos y de esta manera poder cumplir las
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metas pautadas en el plan de gobierno para la ciudad, orientado a mejorar la calidad de vida de

los ciudadanos.

Con respecto a la Meta N° 3, “Mejorar el servicio de atencion a los contribuyentes, a través de
la Taquilla Unica”, la Division de Taquilla Unica, unidad creada para racionalizar mediante un
sistema integrado y automatizado de gestion de procedimientos, las tramitaciones que realizan
los contribuyentes ante las diferentes instancias de la Alcaldia del Municipio Valencia y
garantizar que la totalidad de la actuacion administrativa, que implique la presencia del
ciudadano en relacion a un mismo tramite, se ejecute con fundamento en los principios y
lineamientos establecidos para la simplificacion de los tramites administrativos y planes de

desarrollo archivistico dentro de la administracion publica, ejecutd lo siguiente:

v' Seatendieron 12.854 contribuyentes.
v' Setramitaron  47.055 solicitudes de contribuyentes.

v' Se digitalizaron 24.139 expedientes.

Asimismo, en aras de implantar estrategias para ofrecer al contribuyente soluciones de
tecnologia de manera efectiva y oportuna, la Coordinacion General de Operaciones a través de
la Division de Taquilla Unica, incorpord diversos beneficios ofrecidos mediante el potencial
de las tecnologias de informacion, incorporando mecanismos de autogestion, a través del link
“Alcaldia en Linea”. Dicho servicio, estuvo dirigido a transformar la relacion entre el
Municipio y los contribuyentes, ofreciendo mayor interaccion, difusion de informacion,
participacion, simplificaciéon de servicios y trdmites; maximizando la eficiencia, eficacia,
transparencia, rendicion de cuentas, inclusion, igualdad de oportunidades y confianza. En este
sentido, al 31/12/2015 se atendieron 45.849 contribuyentes del Municipio Valencia con el
sistema de auto gestion ofrecido en el portal web de la Alcaldia del Municipio Valencia,

efectuando las siguientes transacciones:

v Transacciones Inmobiliarias.
v' Pago via web.

v Emision de Estados de Cuenta online.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

PONDERACION DEL

(1) INDICADOR DE

(2) INDICADOR DE
ICACIA

(4) EJECUCION

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA

IDEAL

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA

IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO

(3) TOTAL DE :3
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
®) DE AD:

LEYENDA:

ACTUALIZADA * 100

S1LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Coordinacion General de Operaciones

Alcaldia del Municipio Valencia

METAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADO PERIODO|  EJECUTADO
EFICACIA B ONBERADO) FINANCIERA BS.
Definir e implantar estrategias que permitan controlar los|
procesos de toma de decisiones de las unidades que conforman)
las Coordinaciones Sectoriales de Apoyo inistrativo ] i 50% 12 12 100% 50% 11.386.567,97|
Hacienda, Desarrollo Social, Servicios Publicos e Infraestructural
vy Transporte.
Aumentar la inclusién de los ciudadanos en los diferentes|
ambitos de accién social desarrollados por la Alcaldia de| Jornadas realizadas 25% 80 90 113% 28% 6.404.944,48|
Valencia y otros organismos.
Mejorar el servicio de atencion a los contribuyentes, a través de la Contribuyentes 25% 145.886 128.546 88% 229 5.016.580,64]
Taquilla Unica. atendidos
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 100% 22.808.093,09)
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 93%
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COORDINACION SECTORIAL DEL DESPACHO DEL ALCALDE

La Coordinacion Sectorial del Despacho del Alcalde, siguiendo los lineamientos del
Ciudadano Alcalde, coordina y supervisa la planificacion y el presupuesto de las instancias
bajo su responsabilidad, que forman parte de la estructura administrativa municipal. De igual
manera, canaliza los asuntos que deben ser sometidos a consideracion del Alcalde; para ello,
se plantearon dos (02) metas con el fin de prestar un servicio con calidad, compromiso y
vocacion al publico en general que asiste al Despacho en busca de respuesta y soluciones a sus
necesidades, es por eso que a través de la Coordinacion de Control y Seguimiento de
Correspondencia, se verifica que todas las comunicaciones recibidas, tengan un debido

proceso, en el tiempo reglamentado.

Es de hacer notar que durante el afo 2015, se atendieron 7.047 personas, con la finalidad de

recibir y canalizar las solicitudes, sugerencias y demandas.

En el Archivo General, se presté el servicio de informacion y asesoramiento al usuario interno
y externo, que vino en busca de documentacion referencial, entre ellas: cementerio, legislacion
municipal, matrimonios, ejidos, guarda y custodia, nombramientos, entre otros, para un total

de 2.567 personas atendidas.

Por otra parte, teniendo en cuenta que la vision como Alcaldia exhorta a estar al servicio de los
habitantes de la ciudad, para el mejoramiento de su calidad de vida, se brindo atencion y
apoyo economico al ciudadano comun, para solventar sus dificultades de distintas indoles,
mayormente de salud. En este sentido, se otorgaron 374 ayudas econdmicas a personas
naturales, lo que representa un total de Seis Millones Trescientos Cuarenta Mil Ochocientos

Setenta y Ocho Bolivares con 64/100 (Bs. 6.340.878,64).

En relacion al otorgamiento de ayudas econdmicas a instituciones y fundaciones, se efectuaron
11 donaciones a instituciones sin fines de lucro, lo que representa una inversion social de

Quinientos Noventa y Tres Mil Quinientos Bolivares con 00/100 (Bs. 593.500,00).

En cuanto a las ayudas permanentes otorgadas a personas naturales (Personas de la Tercera

Edad, discapacitados, minusvalidos, etc.), se pago en el afio 2015, un total de 6.694 ayudas
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otorgadas, incluyendo una bonificacion de tres (03) meses, lo que representa una inversion
social de Seis Millones Cuarenta y Seis Mil Ochocientos Cuarenta Bolivares con 00/100

(Bs. 6.046.840,00).

Con relacion al Despacho del Alcalde, durante el afio 2015, la ejecucion del Plan de
Inversiones se ha realizado en espacios que no ameritan la adquisicion o expropiacion de

edificios, instalaciones, tierras o terrenos.

En relacién al apoyo que se brinda a organismos del sector publico y organizaciones de
caracter social, se realizaron 11 transferencias corrientes a instituciones de proteccion social,
lo que representa una inversion financiera de Trescientos Noventa y Tres Mil Bolivares con

00/100 (Bs. 393.000,00).

En cuanto a los pasivos contraidos frente a terceros, el Despacho proces6 284 expedientes,
correspondientes a indemnizaciones diversas que representa un monto de Cuarenta y Dos
Millones Quinientos Treinta y Tres Mil Ochocientos Dos Bolivares con 79/100 (Bs.
42.533.802,79) y 19 compromisos pendientes de ejercicios anteriores, lo que representa un
monto de Cuatro Millones Doscientos Sesenta Mil Setecientos Sesenta y Ocho Bolivares con
00/100 (Bs. 4.260.768,00), para un total de Cuarenta y Seis Millones Setecientos Noventa y
Cuatro Mil Quinientos Setenta Bolivares con 79/100 (Bs. 46.794.570,79).

Considerando los procesos de contrataciones publicas, de conformidad con el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de la Ley de Contrataciones Publicas, para los procedimientos de
seleccion de contratistas para la adquisicion de obras, bienes y servicios, se realizaron 11

informes para la presentacion de los avances en esta materia.

Debido a que todas las ofertas presentadas en las modalidades de seleccion de contratistas,
cuyo monto total, incluidos los tributos, superen las 2.500 unidades tributarias (U.T.),
requieren cumplir con el Compromiso de Responsabilidad Social, tal como lo establece en su
Articulo 34 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, la Unidad de Seguimiento y

Control present6 informacion al Alcalde a través de 11 informes.
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Finalmente, con el proposito de definir las estrategias y politicas generales y especificas del
Ejecutivo Municipal, ademés, de conocer sus avances, problemas de ejecucion y tomar
decisiones, el Directorio Estratégico efectud reuniones con el ciudadano Alcalde, presentando

12 informes durante este periodo.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE | PONDERACION | PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR DE @ INE[;II“:::?:?: DE (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO EFICACIA PONDERADO FINANCIERA BS.
Canalizar las necesidades de las personas y los
p! de las i que recurren| Usuarios
al Despacho o al Archivo General, en procura de Atendidos 45% 7.500 7.047 94% 42% 18.278.234,98
su accion o intermediacio para
solucion a los problemas que confrontan.
Brlmjlar y apoyo e al Ayudas
comin y a las del otorgadas 55% 7.664 7.079 92% 51% 21.961.289,65
Valencia, que acuden al Despacho del Alcalde. 9
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 93% 40.239.524,63
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 94%
‘EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
‘EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARAESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Coordinacion Sectorial del Despacho
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METAS UNIDAD DE PONDERACION | PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR (“l’;EINEDFIE:‘;%?: (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Invertir en la adquisicién de bienes y brindar soporte a|
organlzac_lones del sector pub_llco yde cfaracter soclz_il através| Bollva_res 80% 34.307.600 393.000 1% 1% 5.700.035,69
de donaciones y transferencias, ademas de cumplir con los| Invertidos
compromisos validamente adquiridos en ejercicios anteriores.
Realizar el control de las i en imi del|
ct-)mpr-omlso de responsabilidad socla! y las estrate:glas Inft?rnles 20% 36 3 94% 19% 117.487.533,82
directivas planteadas, para determinar las posibles| realizados
desviaciones, a fin de tomar las correcciones respectivas.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 20% 123.187.569,51
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 7%
|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE
|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIAPONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Despacho del Alcalde
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DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

La Direccion de Planificacion y Presupuesto, con el proposito de asignar recursos conducentes
al cumplimiento de las metas del desarrollo econdmico, social e institucional, realizo el
seguimiento, evaluacion y control del Plan Operativo Anual Municipal y del Presupuesto,
haciendo los analisis correspondientes a la ejecucion fisica y presupuestaria de las Unidades

Ejecutoras adscritas a la Alcaldia de Valencia.
A continuacion se presenta la ejecucion del Plan Operativo Anual 2015, de esta Direccion:

En relacion a la meta “Concretar los objetivos y metas previstas en el Plan Municipal de
Desarrollo a través de la elaboracion del Plan Operativo Anual Municipal”, se dictaron los
lineamientos para la elaboracion del Plan Operativo Anual Municipal y se brindd un total de
107 asesorias a las Direcciones y Entes Descentralizados adscritos a la Alcaldia de Valencia,
relacionadas con la programacion inicial de las cantidades contempladas en el Plan Operativo
Anual Municipal 2015 y la planificacion del Plan Operativo Anual Municipal 2016,

incentivando la eficacia de la Gestion Municipal.

De igual forma, la Division de Presupuesto orient6 las actividades ejecutadas en pro de lograr
las metas establecidas por la Direccion, realizando los analisis pertinentes a la Ejecucion del
Presupuesto de las Unidades Ejecutoras, gestiond la entrega formal del Presupuesto
Reconducido de Ingresos y Gastos para el Ejercicio Econdmico Financiero 2015, a las
distintas dependencias gubernamentales nacionales y municipales, de acuerdo a los
lineamientos del Instructivo 21 emitido por la Oficina Nacional de Presupuesto (ONAPRE),

para la fase de formulacion.

En el mismo sentido, durante este periodo se elaboraron y entregaron los Informes de la
Ejecucion Presupuestaria correspondiente al Ejercicio Economico Financiero 2014, los cuales
contienen el andlisis de los ingresos que corresponden a la recaudacion de la Hacienda
Municipal, asi como el informe del gasto que contiene la ejecucion por partidas, la

clasificacion econdmica del gasto y el andlisis sectorial del gasto.
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Asimismo, durante el ejercicio econémico financiero 2015, se continud impulsando la fase de
formulacion presupuestaria para el Ejercicio Econdémico Financiero 2016, sin embargo debido
a la dindmica que se fue desarrollando durante este periodo, se tomd la decision desde el
Ejecutivo Municipal de reconducir el Presupuesto para el afio 2016, considerando los ajustes
necesarios para operar en dicho ejercicio, en apego al articulo 41 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico. Por tanto,
se logré concretar un Presupuesto Municipal con la idea de apalancar soluciones a las

necesidades mas sentidas del Municipio.

Por otro lado, se prestdé apoyo a las Unidades Ejecutoras que solicitaron tramitar
modificaciones al presupuesto asignado, ello con la finalidad de garantizar la disponibilidad
presupuestaria necesaria para lograr la ejecucion de las metas establecidas por cada Direccion
y Ente Descentralizado que forma parte de la Gestion Municipal, de acuerdo a las necesidades,
ejecutando 173 modificaciones entre incorporacion de créditos adicionales y traspasos

internos.

Igualmente, se llevaron a cabo las asesorias a los distintos Entes Descentralizados y
Direcciones adscritas al Ejecutivo Municipal, conforme a las necesidades especificas, tales
como cierres del Ejercicio Econdmico Financiero de los Entes, remision de la formulacion de
Entes de acuerdo al Presupuesto Reconducido, programaciones financieras de bienes y

servicios de Entes y Direcciones.

Es importante resaltar, que en este periodo la Division de Presupuesto inicid las pruebas del
nuevo médulo de modificaciones presupuestarias del Sistema Municipal de Administracion y
Recaudacion Tributaria SMART, con el cual se automatizara el proceso de elaboracion de

créditos adicionales.

Por otra parte, con la finalidad de dar cumplimiento al Articulo N° 73 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administraciéon Financiera del Sector Publico,
conjuntamente con el Articulo N° 34 de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2014,
concatenado con el Articulo N° 88, Numeral 18, de la Ley Organica del Poder Publico

Municipal y lo sefialado en las Disposiciones Generales del Decreto relativo al Presupuesto
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Reconducido para el Ejercicio Econémico Financiero 2015, en el Articulo N° 5: “Los
resultados de la ejecucion fisica y financiera del presupuesto, deberdan ser enviados a la
Direccion de Planificacion y Presupuesto, y esta a su vez al Concejo Municipal de Valencia,
de acuerdo a las normas y periodicidad que ésta establezca, segun lo establecido en los
articulos 69 y 70 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico.
También quedan obligados a cumplir estas disposiciones todos los Entes Descentralizados,
asi como los servicios autonomos sin personalidad juridica, aun cuando no tengan créditos
acordados en la presente Ordenanza (Omissis)”, se realizd el Informe de Gestion de la
Alcaldia de Valencia, correspondiente al afio 2014, el I Trimestre del Ejercicio Econdémico
Financiero 2015, I Semestre del Ejercicio Economico Financiero 2015 y III Trimestre del
Ejercicio Econdémico Financiero 2015, los cuales fueron consignados ante el Concejo
Municipal de Valencia, la Oficina Nacional de Presupuesto y el Ministerio del Poder Popular

para Relaciones Interiores, Justicia y Paz.

Asimismo, la Division de Planificacion y Gestion, realizo 12 analisis de la ejecucion fisica de
las Direcciones y Entes Descentralizados adscritos a la Alcaldia de Valencia, efectuando
correcciones y ajustes necesarios para el cumplimiento eficaz del Plan Operativo Anual

Municipal.

Con el proposito de suministrar informacion estadistica del Municipio al Banco Central de
Venezuela, el cual, por mandato constitucional y de la ley que lo rige, debe rendir informes
periodicos sobre el comportamiento de las variables economicas, a los fines de dar
cumplimiento con los principios de responsabilidad publica y transparencia macroeconomica,
se recopild el listado de obras a ejecutar por FUNVAL, IAMVIAL, INDEVAL y la Direccion
de Obras Publicas, y el valor de la construccion ejecutada por dichas unidades, de manera

mensual y al finalizar el afio 2015; asi mismo, se suministrd informacion referida a:

v' Ingresos fiscales con periodicidad anual, afio 2014, de acuerdo al Clasificador
Presupuestario de Recursos y Egresos de la Oficina Nacional de Presupuesto

(ONAPRE), con vigencia para el ejercicio econdomico financiero 2014.
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v' Ingresos fiscales por sub-ramos, con periodicidad trimestral, correspondiente al afio

2014 y I Trimestre de 2015.

v' Gastos ejecutados por sectores y partidas con periodicidad anual, afio 2014, de acuerdo
al Clasificador Presupuestario de Recursos y Egresos de la Oficina Nacional de

Presupuesto (ONAPRE) con vigencia para el ejercicio econdémico financiero 2014.

v' Gastos ejecutados por partidas genéricas, con periodicidad trimestral, correspondientes

al afio 2014 y I Trimestre de 2015.
v" Gasto ejecutado por productos, correspondiente al afio 2014.
v' Personal ocupado y remuneraciones en dinero, bajo el enfoque de género, afio 2014.

v' Personal ocupado y remuneraciones en dinero, bajo el enfoque de género, con

periodicidad trimestral, correspondientes al afio 2014 y I Trimestre de 2015.

De igual forma, en cumplimiento de lo establecido en la Gaceta Municipal de Valencia N°
11/1955 Extraordinario en su Articulo 23. “La Direccion de Planificacion y Presupuesto es la
unidad asesora del Alcalde o Alcaldesa, de las unidades centralizadas, de las Parroquias y de
los entes descentralizados del Municipio, en materia de formulacion, coordinacion de la
ejecucion, control y evaluacion del plan de gestion municipal, y del presupuesto municipal;
asi como en todo lo referente a organizacion y métodos, seguimiento y control de gestion, y
estadistica”, se realiz6 la evaluacion de la gestion, en relacion al cumplimiento del Plan
Operativo Anual de las unidades adscritas a la Alcaldia del Municipio Valencia, efectuando un
total de 96 asesorias y 176 evaluaciones, las mismas contemplaron los resultados, de acuerdo a

los parametros establecidos en el Instrumento de Evaluacion.

Adicionalmente, se realizaron solicitudes a la Direccion de Informatica a fines de mejorar los
reportes y procedimientos relacionados con el seguimiento y control de la gestion, ejecucion

presupuestaria y modificaciones presupuestarias.
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Del mismo modo, se realiz6 la actualizacion del Instructivo para la Elaboracion del Informe de
Gestion afio 2015, asi como del Proyecto de Reglamento N° 1 de la Ordenanza sobre

Organizacion y Funcionamiento Interno de la Direccion de Planificacion y Presupuesto.

Ademas, se realizo el seguimiento a la elaboracion del Manual de Organizacion y Métodos de
las unidades adscritas a la Alcaldia de Valencia, teniendo como resultado 70 revisiones y 55

asesorias.

Es importante resaltar, que al Plan Operativo Anual Municipal perteneciente a esta unidad, se
le realizd una reprogramacion a partir del mes de julio, donde la Division de Planificacion y
Gestion implementé un nuevo enfoque en el proceso de revision de la planificacion para la
elaboracion del Plan Operativo Anual del afio 2016, con el proposito de apoyar de una forma
directa y efectiva a todas las unidades pertenecientes a la Alcaldia del Municipio Valencia,
incrementando la atencion que ofrecemos en el logro de una planificacion acorde a las
necesidades y requerimientos de las Direcciones y Entes Descentralizados; asimismo, la
Divisién de Presupuesto en aras de sincerar la dinamica que se viene presentando en el
Presupuesto vigente del Municipio, propuso reprogramar cuantitativamente la meta
relacionada con las Modificaciones Presupuestarias a partir del Tercer y Cuarto Trimestre
2015, ya que la repercusion de la crisis econdémica dentro del pais a la gestion del Gobierno
Municipal de Valencia, se evidencia en las unidades ejecutoras que demandan suministros,
servicios y bienes para poder operar de acuerdo a las programaciones en el Plan Operativo
Anual o al menos acercarse lo mas posible a dichos planes. Cabe destacar que los costos
unitarios de los suministros y servicios estan directamente afectados por los altos indices de
inflacion asi como la escasez de productos, generando muchos cambios en los contratos, que
nos obligan a afectar las disponibilidades presupuestarias para poder dar inicio y/o
culminacion a las compras, contratacion de servicios y obras, trayendo como consecuencia el
aumento de las Modificaciones al Presupuesto 2015, de manera de garantizar los objetivos

propuestos.

Por lo anteriormente expuesto, se ajustaron las cantidades anuales programadas de las metas y

acciones que se detallan a continuacion, a fin dar cumplimiento positivo a nuestra gestion:
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TABLA N° 1. REPROGRAMACION DE METAS A
PARTIR DEL MES DE JULIO ANO 2015

. s Programacién .
Cédigo Descripcion Inicial Reprogramacion
0104-28 Concretar los objetivos y metas previstas en el Plan 1 1

Municipal de Desarrollo a través de la elaboracion del Plan
Operativo Anual

0104-28-02 | Asesorar a las Direcciones y Entes Descentralizados 44 110
adscritos a la Alcaldia de Valencia en la elaboracion y
programacion inicial del Plan Operativo Anual Municipal.
0104-29 Garantizar la asignacion de los recursos y uso eficiente de 1 1
los mismos, a las Unidades Ejecutoras de la Institucion, en
concordancia con las politicas y programas contenidos en el
Plan Municipal de Desarrollo vigente.

0104-29-02 | Modificar el Presupuesto de Ingresos y Gastos Municipales, 55 181
ajustados a las disposiciones generales y a los programas
vigentes.

TABLA N° 2. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

UNIDAD DE PONDERACION DEL PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
METAS EJECUTADO EFICACIA
MEDIDA PERIODO PERIODO EFICACIA PONDERADO FINANCIERA BS.
Concretar los objeti y metas i en el Plan icil Plan Operativo
de Desarrollo a través de la ion del Plan O i Anual ici 30% 1 1 100% 30% 160194689%]
Anual Municipal. elaborado
Garantizar la asignacion de los recursos y uso eficiente de los|
" N N R o

mismos, a las Unidades de la en| 30% 1 1 100% 30% 1.601.946,89)

concordancia con las politicas y i en ell
Plan Municipal de Desarrollo vigente.

Evaluar y controlar la gestion municipal a los fines de verificarf| Informes de
el cumplimiento de los objetivos planteados en el Plan| 30% 4 4 100% 30% 1.601.946,89|

Operativo Anual Municipal. Gestion
Supervisar la ion y/o izacion de los Revisiones
de Normas y Procedimientos de las distintas Unidades| - 10% 90 70 78% 8% 415.319,57|
. o 1 realizadas
adscritas a la Alcaldia de Valencia.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 98% 5.221.160,24]
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 88%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Planificacion y Presupuesto.
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

La Direccion de Recursos Humanos durante el periodo 01/01/2015 al 31/12/2015, tuvo bajo su
competencia la fijaciéon de politicas y ejecucion de tramites para la administracion de una
plantilla mensual promedio de 4.960 personas, entre activos y jubilados y que, para el mes de
cierre (Diciembre/2015), ésta era de 4.999 personas, tal y como se observa en los cuadros y

graficas que a continuacion se reflejan:

TABLA N° 1.

PLANTILLA MENSUAL PROMEDIO ADMINISTRADO AL 31/12/2015
RAMA EJECUTIVA DEL MUNICIPIO VALENCIA (ALCALDIA'Y

ENTES)
ACTIVO JUBILADO Y PENSIONADO
TIPO DE NOMINA O SERVICIO
ORGANISMO FJO HP CTD ESPEC. | OBR TOTAL JUB. INCAP. | SOBREV | TOTAL | TOTAL
1 |plA 923 21 422 5 1.371 1.222 195 310 1.727 3.097
2 |ENTES 1.451 24 383 1 3 1.862 0 1.862
TOTAL 2.374 45 805 6 3 3.233 1.222 195 310 1.727 4.960
Direccion de RRHH (2015)
TABLA N° 2.

PERSONAL ACTIVO Y JUBILADO AL 31/12/2015
RAMA EJECUTIVA DEL MUNICIPIO VALENCIA (ACALDIA'Y

ENTES)
ACTIVO JUBILADO Y PENSIONADO
TIPO DE NOMINA O SERVICIO
ORGANISMO | FIIO HP CTD ESPEC. [ OBR | TOTAL | JUB. | INCAP. | SOBREV | TOTAL | TOTAL
1 |bra 925 13 438 5 0 1.381 | 1.228 197 318 1.743 3.124
2 |ENTES 1.496 14 361 1 3 1.875 0 0 0 0 1.875
TOTAL 2.421 27 799 6 3 3.256 | 1.228 197 318 1.743 4.999

Direccion de RRHH (2015)

En el cumplimiento de las diferentes metas del Plan Operativo Anual Municipal 2015, la

Direccion de Recursos Humanos, alcanzd la siguiente gestion durante el periodo del

01/01/2015 al 31/12/2015:

Meta: “Cumplir con el 100% de los pagos inherentes a la administracion del recurso humano

de la Alcaldia del Municipio Valencia”.
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Se tramitaron 139 pagos en el periodo. Entre los pagos procesados se encuentran: Pagos por
aportes mensuales al sistema de seguridad social (cotizaciones al IVSS, Régimen Prestacional
de Empleo, FAOV y Fondo de Jubilaciones), complemento por comisiones de servicio, primas
de responsabilidad y de profesionalizacion, pasantias, suplencias a empleados, otras primas y
los pagos correspondientes al personal contratado (remuneracidon, vacaciones, Servicios

funerarios, ticket de alimentacion, servicios de HCM).

Meta: “Cumplir con el 100% de las horas-hombre de capacitacion dirigido al personal adscrito

a la Alcaldia del Municipio Valencia”.

Se impartieron 7.343 horas hombre de adiestramiento, para un total de 531 personas

capacitadas.

Meta: “Cumplir con el 100% de los beneficios socioeconémicos de las convenciones
colectivas del personal empleado y docente durante el afio 2015”. Se tramitaron 246
beneficios en el periodo del 01/01/2015 al 31/12/2015. Entre los beneficios que se tramitaron
se encuentran: sueldos, primas por hijo y antigiiedad, ticket de alimentacion, vacaciones,
aportes por caja de ahorro, servicios de HCM, seguro de vida, servicios funerarios, ayudas por
nacimiento y matrimonio, guarderia, abono de prestaciones sociales. Con el cumplimiento de

esta meta en el periodo, se beneficid un promedio mensual de 923 funcionarios.

Meta: “Cumplir con el 100% de los beneficios socioecondémicos del personal jubilado,
pensionado por incapacidad y sobrevivientes del Municipio Valencia, durante el 2015”. Se
ejecutaron 74 tramitaciones de beneficios. Entre los beneficios que se tramitaron se
encuentran: pago de pensiones y jubilaciones, aportes por caja de ahorro, servicios de HCM, y
seguros de vida, funerarios. Siendo beneficiados en el periodo, un promedio mensual de 1.727

personas.
Por otra parte, esta Direccion logrd lo que se describe a continuacion:

v' Ajuste de sueldo personal activo: Mediante los Decretos 011/2015, 012/2015 y 017/2015
se dio cumplimiento al aumento del 35% de sueldo establecido en las convenciones

colectivas de empleados y docentes, con vigencia 01/01/2015. Politica que también se
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inst6 a ser aplicada en los entes descentralizados. El total de beneficiarios por esta

medida es de 2.300 empleados (Alcaldia y Entes).

v' Mediante Decreto N° 073 con vigencia el 11/05/2015 se dio cumplimiento al ajuste de

salario minimo del mes de mayo.
v' Se ajust6 sueldo Docentes mediante Decreto N° 074 con vigencia el 01/07/2015.

v' Ajuste de jubilaciones, pensiones, sobrevivientes, obreros y docentes, segun se indica a

continuacion:

— Ajuste del 35%, a partir del 01/01/2015 mediante Decretos 017/2015 y 019/2015 en

cumplimiento de las convenciones colectivas que los ampara.
— Ajuste del 20% por politica del Alcalde, mediante Decreto 020/2015.

— Ajuste del 20% y 10% mediante Decretos 076/2015 y 077/2015 en cumplimiento
vigente a partir 01-05-2015 y 01-07-2015.

— Ajuste del 30 % mediante Decreto N° 161 con vigencia el 01-11-2015.
v' Ajuste de salario minimo a contratados (Alcaldia y Entes) y sobreviviente:
—  Segun decreto 031/2015 y 032/2015 con vigencia 01/02/2015.
— Mediante Decreto N° 058 con vigencia el 01/07/2015 se ajuste salario minimo.

— Mediante Decreto N° 162, 163 y 164 con vigencia el 01/11/2015 se ajuste salario

minimo.
v' Actualizacion de las escalas de remuneracion aplicables en toda la Rama Ejecutiva:
Empleados Alcaldia y Entes, segin decreto 012/2015 vigente el 01/01/2015.

v' Empleado Alto Nivel Alcaldia y Entes, segun decreto 013/2015 y 015/2015 vigente el
01/01/2015.

— Policia, segiin Decreto N° 016/2015, con vigencia a partir del 01/01/2015.
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— Bomberos, segin Memorandum de fecha 18/02/2015 vigente el 01/01/2015.
— Empleados Alcaldia y Entes, segun decreto 101/2015 vigente el 01/09/2015.

— Empleado Alto Nivel Alcaldia y Entes, segin los decretos 102/2015 y 104/2015
vigente el 01/09/2015.

—  Docentes segtin decreto N° 111 del 29/09/2015 vigente al 01-09-2015.

— Empleado, Alto Nivel Alcaldia y Entes, segiin los decretos 156/2015, 155/2015,
158/2015 y 160/2015 vigente el 01/11/2015.

— Policia, segin Decreto N° 165/2015, con vigencia a partir del 01/11/2015.

Se realizaron 3.232 actualizaciones de fe de vida del personal jubilado y pensionado, a través

del mddulo automatizado que se implement6 en el SMART.

v

v

Se tramitaron 782 constancias, siendo atendidas en un promedio de 13.42 dias habiles.
Se tramitaron 489 de liquidaciones de prestaciones sociales de Alcaldia y Entes.

Con el apoyo de una visitadora social se realizaron 78 visitas a hogares de personal

jubilado.

Al personal empleado se le cancel6 un abono pendiente por la no discusion de Contrato

Colectivo.

En el mes de septiembre se realizé el plan vacacional para los hijos de los funcionarios

de la Alcaldia en el cual participaron a 320 nifios.
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TABLA N° 3. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

PONDERACION PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
MERAS UNIDADIDEMEDIDS DEL PERIODO PERIODO EIECURADO EFICACIA ERICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Cumplir con el 100% de los beneficios socioecondmicos de las
convenciones colectivas del personal empleado y docente,(Beneficios tramitados| 37% 138 139 101% 37% 352.791.883,08|
durante el 2015.
Cumplir con el 100% de los beneficios socioeconémicos del
jubilado, i por il i ivi 16% 7634 7.343 96% 15% 375.165.039,43|
del Municipio Valencia, durante el 2015.
Cumplir con el 100% de los pagos inherentes a la administracion| .o yamitados 35% 250 246 98% 34% 154.056.945,44)
del recurso humano de la Alcaldia del Municipio Valencia.
Cumplir con el 100% de las horas-hombre de capacitacion| Horas-Hombre de
dirigido al personal adscrito a la Alcaldia del Municipio Valencia. adiestramiento 12% I I 100% 12% 53.678.378,20
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 99% 935.692.246,15
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 391,33%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
5 PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA DEFICIENTE
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccion de Recursos Humanos
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DIRECCION DE INFORMATICA

La Direccion de Informatica como organo rector de formular, planificar y realizar las
actividades correspondientes a las Tecnologias de Informacion y Comunicacion, en aras de
garantizar la correcta ejecucion de los procesos automatizados y velar por la aplicacion y
utilizacion de los procedimientos informaticos, en el afio 2015, se desarrolld las siguientes

actividades:

La Division de Tecnologia atendi6 un total de 1.688 solicitudes, que han sido requeridas por
las Direcciones y Entes que conforman la Alcaldia de Valencia, estas solicitudes se clasifican
en: creacion y cierre de correos institucionales, creacion y cierre de cuentas de usuarios Tiaca,
reinicio de contrasefias de los correos, mudanzas de puntos de red, instalacion de nuevos
puntos de red, instalacion de nuevas redes de comunicacion debido a remodelaciones,
habilitacion de permisos de navegacion a PC, liberacion y bloqueos de IP, atencion a fallas en
los puntos de recaudacion, activacion de lineas telefonicas Movilnet y Digitel, revision y

configuracion de servidores de la Alcaldia de Valencia y Entes Descentralizados.

También se implementd un nuevo servidor proxy para los equipos de los Entes y Alcaldia, el
cual brindaré control sobre el uso que se hace del servicio de Internet, permitiendo configurar
la restriccion de accesos a sitios webs que se consideren peligrosos, asi como evitar la
descarga de archivos no autorizados o garantizar el cifrado de los datos de la red para evitar
riesgos ante cualquier intrusion logrando restringir el uso o el abuso de determinadas
aplicaciones que pueden saturar la red o detectar usos abusivos o incrementos inesperados en

peticiones de una pagina o servicio que sirven de alerta ante posibles problemas de seguridad.

Por la Division de Soporte Técnico, se atendieron 1.633 solicitudes de servicios de las
distintas dependencias de la Alcaldia de Valencia y de los Entes Descentralizados, Escuelas
Municipales, Juntas Parroquiales, Centros Ambulatorios, Registros Civiles correspondientes al
mantenimiento preventivo y correctivo basados en el sostenimiento de la Infraestructura
Tecnologica, asi como asesoria y asistencia técnica en fallas generales, entre las que podemos

mencionar: creacion de usuarios, creacion de recursos compartidos, instalacion, reparacion y/o
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configuracion de software en diversas aplicaciones, problemas con acceso a internet, perdida y
recuperacion de informacion, reconfiguracion de impresora, respaldo de informacion, revision
y/o reparacion de dispositivos extraibles pentdrive, soportes remotos. Ademas, de la
evaluacion de hardware, instalacion y/o reparacion de hardware (monitores, reguladores,
impresoras), instalacion y/o reubicacion fisica de PC, préstamos de equipos portatiles y

proyectores y la atencidn a solicitudes de equipos nuevos, entre otros.

Asimismo, se han configurados e instalado 43 estaciones de trabajo y 7 portatiles en distintas
Direcciones de Alcaldia y se instalaron equipos proyectores y portdtiles para diversas

actividades concernientes al Municipio.

Por otra parte la Division de Proceso y Desarrollo, atendio 2.555 solicitudes entre las
diferentes Direcciones de la Alcaldia y Entes Descentralizados, entre las que se encuentran:
Disefio y Desarrollo de los formularios para el procesamiento de cuentas contables, Procesar
Bienes faltantes en el Moddulo Gestion de Bienes Municipales de Alcaldia y Entes
Descentralizados, Realizacion de adaptaciones del Reporte Seguimiento y Control de Gestion,
para su generacion en formato PDF e Incorporacion de Firmas Digitales, Adaptaciones e
incorporacion de los atributos para el registro y control de Mejoras de los Bienes Municipales,
Proceso de anulaciéon de registro, Incorporacion por otros conceptos, Incorporacion del
maestro de catalogo y colores de bienes segin tabla suministrada en el manual de
especificaciones técnicas de la Superintendencia de Bienes Publicos (SUDEBIP) en el Mddulo
de Gestion de Bienes Municipales Smart ENTES, Disefio y Desarrollo de los Reportes BM-1,
BM-2 y BM-4 en el mdodulo Gestion de Bienes Municipales para Entes Descentralizados,
Optimizacion de la busqueda en las listas de valores, para mejorar los tiempos de respuesta de
los Formulario de Autorizacion Viajes y Autorizacion de Trabajo, Disefio y desarrollo del
Reporte Relacion de Ordenes de Compra por Periodo, la consulta incluye 6rdenes de compra /

Ordenes de Trabajo por rango de fecha para la Alcaldia y Entes descentralizados.

Igualmente, se realiz6 la adecuacion de disefio y desarrollo de los reportes para realizar
transferencia de pago en el mddulo de tesoreria financiera de la Alcaldia, Adecuacion de los

procesos de calculos de la Nueva Ordenanza de Impuesto Inmobiliario, Optimizacion del

Alcaldia del Municipio Valencia 32



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

proceso de emision de las Determinaciones de Oficio en el modulo de Auditoria Tributaria, Se
ajusto la validacion de la vista, forma y reporte de la transferencia contable de 6rdenes de pago
emitidas y anuladas, Modificaciones en la consulta de la forma de la solicitud de la cedula
catastral para que refleje las solicitudes de Tenencia de la Tierra, Creacion de Maestro de
comunidades en el modulo de tierras, Creacion de reporte de comité de tierras urbanas y las
solicitudes de tenencia de la tierra, Creacion de forma y reporte para generar los informes de
revision en el modulo de tierras, Adaptacion de la forma y reportes en la Generacion de
Tickets de Taquilla con oficio (SOL0020.FMB) para las solicitudes de tenencia de la tierra ya
que no debe tomar en cuenta la fecha de entrega y a su vez cargar sus respectivas
observaciones, Integraciéon de nuevo método de conexion Unico a la base de datos para las
aplicaciones web, Integracion de repositorio de librerias Uinico para las aplicaciones web y el
portal web para almacenar frameworks y funciones globales en PHP, Integracion de
repositorio de scripts Unico para las aplicaciones web y el portal web para almacenar los
estilos, frameworks y funciones globales javascripts, Mejoras en autenticacion de usuarios del
Sistema SMART, Mejora de Package de base de datos GCU USUARIO para desbloqueo de
usuarios, vencimiento de password, evitar passwords repetidos y liberacion de sesiones de
base de datos, Correccion de Package de base de datos audit pkg para las auditorias, Avance
de Desarrollo del modulo de sincronizacion de base de datos SQLite con Oracle para el
sistema de los fiscales con las Tablets, Mejoras y Correcciones en los modulos de emision de
tickets de Taquilla Unica en la Intranet, Soporte y Evaluacion del Sistema de Citas,
Evaluacion, Deteccion y correccion de errores en calculos de fecha de entrega estimada para
tickets de Catastro, Soporte / Consulta del proceso de edicion de capas geograficas para la
Direccion de Catastro, Planeamiento Urbano, Creacion de vista y servicio que reflejan la

cantidad de personas que cancelaron los impuestos GEOPORTAL.

Para finalizar, mencionamos los proyectos realizados en la meta 1, se hizo la migracion de los
modulos de Actividades Econdmicas, Fiscalizacion de Hacienda del Sistema Municipal de

Administracion y Recaudacion Tributaria (SMART) de la Alcaldia.
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De igual forma, se ejecuto la accion: “Actualizar la Plataforma Tecnolédgica de la Alcaldia de
Valencia y Entes Descentralizados para Optimizar la Disponibilidad de los Servicios
Informaticos”, para llevar a cabo este proyecto se actualizé el servidor de correo electronico
institucional Zimbra, el cual estaba en la version 6, actualizandose a la version 8.6 por lo que
se realizaron actividades tales como la migracion de 2.548 cuentas de correos y 16 dominios,

asi como la exportacion e importacion del contenido de cada uno de los buzones de correos.

Asimismo, se cumplid lo planificado para el mes de Agosto “Reemplazar la aplicacion
OFFICE propietario por equivalente en codigo abierto en las estaciones de trabajo de la

Alcaldia.

Por otra parte, se diseiid6 una plataforma de contingencia en el sistema y se realizaron las
pruebas correspondientes, la misma se migrd con un Servidor temporal, la implementacion no
se realizo en su totalidad debido a que no se pudo adquirir el equipo para la sincronizacion

periddica de los sistemas en casos de fallas.

Es importante mencionar que, se realiz6 una reprogramacion en la meta Dar respuesta a las
solicitudes de servicios informaticos que permitan la continuidad operacional de la plataforma
tecnoldgica de la Alcaldia de Valencia y Entes Descentralizados, del numero de
requerimientos a solventar de 8064 a 6994, debido a la disminucion de programadores en el
area de Procesos y Desarrollo consecuencia de la poca disponibilidad del presupuesto para la
contratacion de los mismos. Por parte de Soporte Técnico ésta fue dada debido a los ajustes de
forma objetiva en funcion de los requerimientos realizados durante los dos (02) primeros

trimestres del aflo en curso.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO (1) INDICADOR (4) EJECUCION
MERS MEDIDA DEL PERIODO PERIODO D DE EFICACIA EGICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Ejecutar proyectos informaticos mediante tecnologias de punta, que| Proyectos
apoyen la gestion administrativa y tributaria de la Alcaldia de e'ecIV.ItadQs 50% 5 4 80% 40% 13.358.070,04]
Valencia y Entes Descentralizados. d
Dar respuesta a las solicitudes de servicios informaticos que Solicitudes
i la inui i de la plataforma tecnoldgica en la| sulv;:ﬂidas 50% 6.994 5.876 84% 42% 14.028.456,46)
Alcaldia del Municipio Valencia y Entes Descentralizados.
(3) TOTAL INDICADOR DE
EFICACIA 82% 27.386.526,50|
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 56%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA DEFICIENTE
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccion de Informatica.
Alcaldia del Municipio Valencia 35



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Las actuaciones de la Direccion de Auditoria Interna que se encuentran enmarcadas en la
programacion establecida en el Plan Operativo Anual del Ao 2015, contemplan cinco (05)

Metas, que se mencionan a continuacion:

En cuanto a la Meta, denominada “Evaluar selectivamente las transacciones financieras,
presupuestarias y administrativas; la ejecucion de contratos y obras, servicios, bienes y
proyectos; las normas, politicas y procedimientos, asi como el cumplimiento de los planes,
metas y programas de las distintas dependencias del Municipio Valencia”, al 31/12/2015 se
ejecutaron 84 actuaciones, de las cuales se elaboraron 53 informes relacionados con la revision
de las actas de entregas, nueve (09) informes de revision preliminar de la cuenta de entes
descentralizados, cinco (05) arqueos de caja, dos (02) auditorias de seguimiento, cinco (05)
auditorias administrativas, tres (03) auditorias de gestion, dos (02) controles perceptivos, una
(01) evaluacion de control interno y cuatro (04) actuaciones de inspeccion. La garantia del
funcionamiento del Organo de Control Fiscal Interno, en cumplimiento de los compromisos
que se constituyen, estan orientados bajo los parametros legales y objetivos para abarcar
operaciones concretas, suficientes, medibles y cuantificables, necesarios para lograr los
resultados esperados; considerando, que la cantidad reprogramada de las metas, obedecio al
comportamiento derivado de la dindmica que exige el control fiscal y la variable
organizacional en el tiempo disponible demandado de las funciones del Organo Rector en

Control Fiscal, la Contraloria General de la Republica.

En relacion a la meta “Asistir oportunamente las actuaciones de control fiscal requeridas por
las diferentes dependencias de la Alcaldia del Municipio Valencia y por érganos de control
fiscal externos, asi como el acompafiamiento a las unidades de contraloria social en las
comunidades”, se brindé un total de 11 atenciones, relacionadas con el control perceptivo,
consultas, asesorias 0 acompafnamientos, cabe sefalar, que estas actuaciones de Control Fiscal
Interno Municipal, fueron dadas bajo pardmetros legales, considerando para ello, la
participacion de la comunidad del Municipio Valencia que acudié ante este 6rgano a plantear

situaciones inherentes a las funciones de control.
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Asimismo, se prepar6 y difundi6 la cantidad de seis (06) informaciones en materia de control
fiscal, a fin de mejorar los procesos de control interno implementados en las distintas
dependencias del Municipio Valencia, y de aumentar el conocimiento de las personas que

conforman las unidades de contraloria social en las comunidades.

Con respecto a la meta “Proceder con las potestades investigativas, de existir meritos
suficientes para el ejercicio de las mismas”, se ejecutaron 14 actuaciones para la valoracion

juridica de los informes definitivos, relacionados con la meta“.

Por otra parte, se aplicaron dos (02) procedimiento administrativo para la determinacion de

responsabilidades.

Asimismo, esta direccion imparti6é talleres, charlas y cursos, impartidos tanto a los
Funcionarios del Organo de Control Fiscal Interno Municipal, Unidades de Auditoria Interna
de los Entes Descentralizados adscritos a la Alcaldia del Municipio Valencia, Cuentadantes de
los Entes Descentralizados del Municipio Valencia y personal de la administracion activa, con
la finalidad de proveer las herramientas para el fortalecimiento de la capacitacion y
conocimiento de los funcionarios publicos, considerando que estamos en la obligacion de
prestar un servicio de optima calidad a las comunidades, ciudadanas y ciudadanos que
concurren en requerimiento de atencion a sus necesidades, asi como, el compromiso del deber
para todo funcionario publico, de ser objetivos, honestos, responsables, humildes y con un alto

sentido de pertenencia con la organizacion y la sociedad.

Es importante mencionar que esta Direccion realizd una reprogramacion de las metas
inherente a las actuaciones de Control a realizar en el periodo Agosto-Diciembre 2015. La
cual se fundamenta principalmente en disposiciones del Organo Rector en materia de Control
Fiscal, la Contraloria General de la Republica, de acuerdo a Gaceta Oficial N° 40.688 del 23
de junio 2015, Resolucion N° 01-00-000125, donde se establecen funciones precisas a cumplir
por las Unidades de Auditoria Interna durante el presente ejercicio. La cual tiene como fin
cumplir oportunamente con los lapsos establecidos por nuestro Organo Rector en la

realizacion de las funciones de Control a los Entes Descentralizados del Municipio Valencia.
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TABLA N° 1. REPROGRAMACION DE METAS

< CANTIDAD CANTIDAD
DESCRIPCIO; UNIDAD DE MEDIDA INICIAL REPROGRAMADA
Evaluar sel las tr i i pr ias y inistrativas; la ejecucion de|
contratos y obras, servicios, bienes y proyectos; las normas, politicas y pr imi asi como el imi A i j d: 20 84
de los planes, metas y programas de las distintas dependencias del Municipio Valencia.
Asistir oportunamente las actuaciones de control fiscal requeridas por las diferentes dependencias de la Alcaldia| Requerimientos
del Municipio Valencia y por érganos de control fiscal externos, asi como el acompaiiamiento a las unidades de :ten didos 4 11
contraloria social en las comunidades.
Difundir informacién institucional en materia de control fiscal, a fin de mejorar los procesos de control interno . .
. . . L . . . Material informativo
implementados en las distintas dependencias del Municipio Valencia, asi Como el conocimiento de las personas| . 4 5
. : . . divulgado
que conforman las unidades de contraloria social en las comunidades.
Autos d der o d
Proceder con las potestades investigativas, de existir meritos suficientes para el ejercicio de las mismas. utos :rpc:]i::) erode 12 10
Aplicar los procedimientos administrativos para la determinacion de responsabilidades. Decisiones dictadas 1 2

Fuente: Direccion de Auditoria Interna

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE
PONDERACION DEL PROGRAMADO (1) INDICADOR DE ( (4) EJECUCION
METAS LBDADIDENED DS PERIODO PERIODO EECHEDD EFICACIA ERICAGL FINANCIERA BS.
PONDERADO
Evaluar i las
y inis i la ej ion de y obras, servicios, bienes| Actuaciones
y proyectos; las normas, politicas y procedimientos, asi como el elocutadas 65% 84 84 100% 65% 2.785.180,57|
cumplimiento de los planes, metas y programas de las distintas g
ias del icipio Valencia.
Asistir oportunamente las actuaciones de control fiscal requeridas por
las diferentes dependenciasde la Alcaldia del Municipio Valenciay por|  Requerimientos - 1" 1" 100% % 2142046
organos de control fiscal externos, asi como el a las|
i de ia social en las i
Difundir informacion institucional en materia de control fiscal, a fin de|
mejorar los procesos de control interno implementados en las| Material informativo
distintas dependencias del Municipio Valencia, asi como el divulgado 5% 5 6 120% 6% 257.093,59
imi de las que las unidades de| 9
ia social en las i
Proceder con las potestades investigativas, de existir meritos| Autos de proceder o 15% 1 1 140% 21% 899.62757
suficientes para el ejercicio de las mismas. de archivo
Aplicar los p para la 9| pecisiones dictadas 10% 2 2 100% 10% 428.489,32]
responsabilidades.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 107% 4.584.835,71
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 92%
4 PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

Fuente: Direccion de Auditoria Interna
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DIRECCION DE SEGURIDAD INTEGRAL

La Direccion de Seguridad Integral tiene como propdsito elevar la capacidad de respuesta a las
exigencias institucionales y velar por el cumplimiento del marco juridico vigente en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual requiere de decisiones pertinentes y eficaces para
resguardar el patrimonio del Municipio y la salud integral de sus trabajadores y funcionarios,
asi como de contribuyentes y publico en general, que acude a las instalaciones de este

organismo.

Durante el afio 2015, la Direccion de Seguridad Integral comienza con su Gestion Progresista,

a través de las siguientes metas:

Meta N° 01: “Cumplir en un 100% las politicas y normativas orientadas a la seguridad de las
personas que laboran y visitan las instalaciones de la Alcaldia del Municipio Valencia y Entes

Descentralizados”, se ejecutaron 2.412 inspecciones, las cuales se detallan a continuacion:

v' 717 inspecciones en las areas de resguardo, donde se verifico el correcto funcionamiento
de los balancines, ascensores (Inspecciones Preventivas) y en todas las areas de la
Alcaldia con la finalidad de no encontrar irregularidades que pongan en riesgo las

instalaciones o a las personas que acuden a la misma.

v' 1.486 supervisiones al personal de seguridad ubicado en las diferentes dependencias
adscritas a la Alcaldia del Municipio Valencia. Las supervisiones estan comprendidas en
la efectividad de las funciones del Auxiliar, el uso formal del uniforme y el
cumplimiento de la jornada laboral, asimismo, se verifica el reporte de los Auxiliares por
la central de comunicaciones, via radio transmisor, donde queda asentado en un libro de
novedades. De igual manera, se realiza la respectiva solicitud de apoyo, a los
funcionarios policiales adscritos al Instituto Auténomo de la Policia Municipal de
Valencia (IAMPOVAL), en caso de que se suscite algiin delito o falta; ademas se realiza

las siguientes actividades:

a) Supervision a los Entes, para verificar las instalaciones, con el fin de detectar alguna

irregularidad.
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b) Se realizaron supervisiones a los Auxiliares de Seguridad Interna, con el fin de

constatar que se encuentren cumpliendo con sus funciones.

209 inspecciones a diferentes areas para controlar las condiciones de salubridad,

distribuidas de la siguiente manera:

o Inspecciones a bafios, orden y limpieza de las oficinas y pasillos, estableciendo

controles sobre condiciones inseguras.
o Inspecciones que corresponden a las instalaciones de los Entes Descentralizados.

Se revisd y actualizd el programa de seguridad y salud laboral de la Alcaldia del
Municipio Valencia, donde se plasma toda la data relacionada con las medidas
preventivas para evitar accidentes e incidentes laboral, con el objeto de notificar al
personal sobre los riesgos y peligros inherentes a su labor; asi mismo, se realiz6 el
cronograma de inspeccion anual para mayor efectividad y cumplimiento de tiempo, a

través de las inspecciones de infraestructura y procedimientos de trabajo.

Meta N° 02: “Ejecutar el mantenimiento y servicio en un 100% de los sistemas de seguridad

para el resguardo fisico de las instalaciones, en caso de presentarse alguna contingencia”,

realizando ocho (08) mantenimientos y reparaciones de los sistemas de CCTV (Circuito

Cerrado de Television) y el mantenimiento y recarga de 24 extintores.

Meta N° 03: “Disminuir la ocurrencia de accidentes y enfermedades ocupacionales, mediante

la vigilancia continua de las condiciones y medio ambiente de trabajo”, se efectuaron 1.430

reportes distribuidos de la siguiente manera:

v

1.393 evaluaciones médicas a los funcionarios de la Alcaldia del Municipio Valencia,
que cumplen su periodo vacacional mensual, ingresos o retiros de sus cargos, de acuerdo

al requerimiento solicitado por la Direccion de Recursos Humanos.

19 reportes estadisticos, a fin de conocer la epidemiologia, morbilidad o enfermedades
que se estan presentando en el servicio de seguridad y salud laboral, estableciendo

correctivos.
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v

17 reportes de accidentes los cuales se les realizo el procedimiento correspondiente ante

INPSASEL (Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laboral).

Meta N° 04: “Incrementar el conocimiento en materia de prevencion de accidentes,

enfermedades ocupacionales, prevencion de incendios y atencion de primero auxilios, asi

como ejecutar las actividades sociales, culturales y recreativas, que contribuyan a mejorar la

calidad de vida de los trabajadores de la Institucion”, durante el afio 2015 se capacitaron:

v

v

v

189 trabajadores en materia de notificaciones de riesgo, cuando ingresas a sus cargos.
87 trabajadores en materia de prevencion de riesgo.

90 Auxiliares de Seguridad Interna, a través de un curso titulado: “Manejo de

Herramientas productivas para una Seguridad efectiva”.

Es importante sefialar, que el Plan Operativo Anual Municipal perteneciente a esta unidad, fue

reprogramado a partir del mes de junio, debido a ajustes efectuados en las cantidades anuales

de las siguientes metas:

v

Meta 0104-17, en la accion relacionada con la vigilancia epidemiologica de la salud de
los trabajadores, incrementdndose debido a la necesidad de cargar en el sistema las
evaluaciones médicas en cuanto a los ingreso, egreso y periodos vacacionales (Pre-

vacacional y Post-vacacional)

Meta 0104-18, se aumentaron las inducciones a los trabajadores de nuevo ingreso, a fin
de minimizar los riesgos que se puedan presentar dentro de las instalaciones de la

Alcaldia.

A continuacion se detallan las metas y acciones reprogramadas, a fin dar cumplimiento a la

gestion de la Direccion de Seguridad Integral:
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TABLA N° 1. REPROGRAMACION DE METAS A
PARTIR DEL MES DE JUNIO ANO 2015

Coédigo

Descripcion

Programacion
Inicial

Reprogramacion

0104-17

Disminuir la ocurrencia de accidentes y enfermedades
ocupacionales, mediante la vigilancia continua de las
condiciones y medio ambiente del trabajo.

55

536

0104-17-01

Reportar la vigilancia epidemioldgica de la salud de los
trabajadores a través de evaluaciones medicas, cuando
ingresan, egresan, asi como cuando cumplen su periodo
vacacional (Pre-vacacional y Post-vacacional).

12

493

0104-18

Incrementar el conocimiento en materia de prevencion de
accidentes, enfermedades ocupacionales, prevencion de
incendios y atencion de primeros auxilios, asi como ejecutar
las actividades sociales, culturales y recreativas, que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de los trabajadores de

1350

la institucion.

1803

Notificacion de Riesgos, cuando ingresan a sus cargos.

0104-18-01 | Realizar inducciones a los trabajadores en materia de 50

503

TABLA N° 2. INDICADORES DE GESTION

RELS UNIDAD DEMEDIDA | “ne) peRiopo | PERIODO

PONDERACION | PROGRAMADO

(1) INDICADOR DE

EJECUTADO EFICACIA

(2) INDICADOR DE
EFICACIA
PONDERADO

(4) EJECUCION
FINANCIERA BS.

Cumplir en un 100% las politicas y normativas orientadas a Ia|
seguridad de las personas que laboran y visitan las instalaciones de|
la Alcaldia del Municipio Valencia y Entes Descentralizados.

Inspecciones

: 50% 2.460
realizadas

2.412 98%

49% 2.835.461,93

Ejecutar en un 100% el mantenimiento y servicio de los sistemas de .
Mantenimientos

seguridad para el resguardo fisico de las instalaciones, en caso de| " 20% 10
alguna . realizados
p

8 80%

16% 925.404,49

Disminuir la ocurrencia de i yenfer
di la vigil i i de las ici y medio i Reportes ef d 10% 536
del trabajo.

1.430 267%

27% 1.543.060,19

el imi en materia de prevencion de accidentes,|
enfer i p ion de i ios y ion de|
primeros auxilios, asi como ejecutar las Vi sociales,| i 20% 1.803
culturales y recreativas, que contribuyan a mejorar la calidad de vidal|
de los trabajadores de la institucion.

366 20%

4% 234.815,61

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIAPONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARAESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Seguridad Integral
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96% 5.538.742,22
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DIRECCION DE LOGISTICA

La Direccion de Logistica de la Alcaldia del Municipio Valencia, es la unidad encargada de
planificar y ejecutar los procesos de adquisicion, suministros de materiales y equipos, los
servicios internos o externos de traslado de personal y bienes requeridos por las diferentes
dependencias de la Alcaldia del Municipio Valencia, asi como el mantenimiento de su parque
automotor e infraestructura, en funcién de asegurar la conservacion de los bienes y la
funcionalidad de los diferentes procesos operativos del presupuesto del Municipio, a fin de
garantizar el normal desenvolvimiento de sus atribuciones de conformidad al ordenamiento

juridico vigente, dando como resultado, en la gestion del afio 2015 lo siguiente:

De acuerdo al cumplimiento de la Primera Meta programada en relacion a adquirir y
despachar oportunamente el 100% de los requerimientos de materiales, suministros y activos
la Direccion de Logistica, logro gestionar el despacho de 213 solicitudes de las Unidades
Administrativas de la Alcaldia del Municipio Valencia en el transcurso del afio 2015, en

funcion de los contratos suscritos.

En tal sentido, es importante destacar que se realizd una reprogramacion de esta meta, a partir
del mes de agosto del afio 2015, incrementando la programacion inicial de 47 despachos de
materiales, suministros y activos a un total de 136 despachos, debido a una consideracion del
total de contratos suscritos y los materiales disponibles para realizar los despachos

correspondientes en el departamento de Almacén de la Divisiéon de Compras y Suministros.

La ejecucion de la segunda meta propuesta, referente a adquirir y suministrar el 100% de los
servicios inherentes a la Direccion de Logistica para el funcionamiento de las Unidades
Administrativas de la Alcaldia del Municipio Valencia, atribuy6 un total de 5.020 Servicios
suministrados de la siguiente manera: 499 por servicios de mantenimientos y reparaciones de
aires acondicionados y vehiculos, regeneracion de toner, imprenta y reproduccioén, apoyo
logistico para los eventos, limpieza y mantenimiento del edificio sede y Registros Civiles,
estacionamiento, recarga de extintores, y fumigacion, entre otros, asimismo se realizaron
1.163 servicios generales referente a la conservacion y reparaciones menores de las

instalaciones, mobiliario y otros activos en el edificio sede, realizado por los funcionarios
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asistentes de servicios generales y 3.358 servicios de transporte solicitados por las unidades

Administrativas para el desempefio de funciones de caricter institucional e interinstitucional.

De igual manera, se procedié a realizar una reprogramacion en la segunda meta, a partir del
mes de agosto del afio 2015, disminuyendo la programaciéon inicial de 7.880 servicios
suministrados, a través de los procesos de contratacion y suscripcion de contratos
correspondientes a las compras de servicios inherentes a la Direccion de Logistica para el
funcionamiento de las unidades administrativas, a un total de 5.980 servicios suministrados, en
funcion de los cambios ocurridos en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley de
Contrataciones Publicas, cambiando el instrumento utilizado para la ejecucion y
administracion de los Contratos Marcos, que se le denominaba ordenes de trabajo, por
Ordenes de compra y Ordenes de servicio, lo cual generé una reorganizacion de las

actividades a realizar en el resto del afio 2015.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE PONDERACION | PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR DE @ INEI:II?::I():?AR E (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO EFICACIA PONDERADO FINANCIERA BS.

Adquirir y despachar oportunamente el 100% de los requerimientos de| Ordenes
materiales, suministros y activos de las Unidades Administrativas de la| 40% 136 213 157% 63% 161.661.187,00]

" P N despachadas
Alcaldia del Municipio Valencia.

Adquirir y suministrar el 100% de los servicios inherentes a la Direccion| Servicios
de Logistica para el funcionamiento de las Unidades Administrativas de| o 60% 5.980 5.020 84% 50% 129.974.710,99|

" . : suministrados
la Alcaldia del Municipio Valencia.

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 113% 291.635.897,99
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 90%
PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA Sl e
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Logistica

Alcaldia del Municipio Valencia 44



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

OFICINA DE CONSULTORIA JURIDICA

La Oficina de Consultoria Juridica al desde el 01/01/2015 hasta el 31/12/2015, realizd sus
actividades bajo la orientacion de la Directora de la Oficina, como Direccién adscrita al
Despacho del Alcalde, esta dependencia legal integrada por un equipo de trabajo eficiente y
bien capacitado, atendid en su totalidad los requerimientos del Despacho del Alcalde,

asimismo de las Direcciones de la Alcaldia y Entes Descentralizados.

Cabe destacar que para efectuar la gestion encaminada al cumplimiento de las metas pautadas

dentro del Plan Operativo Anual 2015, se realizo lo siguiente:

En cuanto a la meta “Alcanzar en un 100% el cumplimiento de la normativa juridica vigente
en la Alcaldia del Municipio Valencia, se ejecutaron 700 asesorias de manera verbal y
continua en materia de contrataciones, convenios, donaciones, procedimientos administrativos,
via jurisdiccional entre otras materias, beneficiandose con ello todas las Unidades Ejecutoras

adscritas a ésta Alcaldia.

Por otra parte, en la meta “Ejecutar en un 100% las acciones legales del Alcalde,
Coordinadores, Directores y Presidentes de los Entes Descentralizados y ciudadanos del
Municipio”, esta oficina durante el afio 2015, elaboré 935 documentos, entre: solicitudes de
elaboracion de Decretos; Dictamenes; Resoluciones en materia juridica general (delegaciones
de firma, encomiendas, comisiones, donaciones); Recursos Jerarquicos interpuestos por los
administrados, tanto de la Alcaldia del Municipio Valencia, como de los Institutos Auténomos
Municipales, opiniones juridicas; revisiones de contratos y sus respectivos avales de fianzas
para fines administrativos, relacionados con ejecucion de obras de infraestructura y servicios
que presta el municipio, asimismo, revision de Ordenanzas y Proyectos de Reglamentos de

Ordenanzas:

v" Reglamento de la Ordenanza sobre Organizacién y Funcionamiento de la Rama
Ejecutiva del Municipio Valencia para la Organizacion y Funcionamiento Interno de la

Direccion de Planificacion y Presupuesto de la Alcaldia del Municipio Valencia.
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v" Ordenanza sobre El Plan Especial del Sector Nuevo Mafionguito de la Parroquia San

José, Municipio Valencia Estado Carabobo.

v' Proyecto de Ordenanza de Tabla de Valores de Terrenos Ejidos, Municipio Valencia

Estado Carabobo.

v' Proyecto de Ordenanza sobre Mensura de Terrenos en General del Municipio Valencia

Estado Carabobo.

Entre las actividades mas resaltantes realizadas por este Despacho, se pueden sefialar las

siguientes:

1. Se asisti6 a 42 Directorios Estratégicos, en donde se trataron diferentes temas de interés,

relacionados con las Direcciones y los Entes Descentralizados, de esta Institucion, en

cuanto a:

v Contrataciones pendientes de suministros, servicios y obras.

v Inscripcion de inmuebles (Direccion de Catastro).

v" Presupuesto aprobado para el ejercicio econdmico financiero 2015 y chequeo con la
Division de Seguimiento y Control, validacion de presupuesto base, créditos
adicionales para el buen funcionamiento de la Institucion y de los Entes
Descentralizados, incluyendo el excedente de Situado de la Gobernacion del estado,
publicaciones pendientes de los presupuestos de los Entes Descentralizados y
Fundaciones.

v Ubicacion de Oficinas Municipales en la Camara de Comercio (Consejo Local de
Planificacion Publica (C.L.P.P.) y de recaudacion, entre otras.

v" Cumplimiento del Compromiso de Responsabilidad Social, con el apoyo de la
Oficina de Participacion Ciudadana (O.P.C.).

v" Revision de temas inherentes a la Direccion de Hacienda del Municipio Valencia:

pagos de Actividades Econdmicas (prorroga), recaudacion, implementar operativos
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y crear la cultura tributaria en alianza con la Camara de Industriales; colaboracion
del sector empresarial con este municipio para el mantenimiento y conservacion de
espacios publicos; licencias licores, elaborar Decreto que regule la venta de licores
en el Municipio; locales sin salidas de emergencia, automatizacion de la planilla de
acta fiscal de los contribuyentes, revisar compendio sancionatorio municipal;
contribuyentes especiales o Premium de la Alcaldia del Municipio Valencia;
aumento de inspecciones y procedimientos administrativos, implementar
recaudacion mediante tarjeta de crédito en el portal de la Alcaldia del Municipio

Valencia; recaudacion por Corpoelec.

v" Rendicion de cuentas de los Entes Descentralizados y Fundaciones de la Alcaldia

del Municipio Valencia.

v" Modernizacion de preescolares y Escuela Integral del Municipio Valencia y gestion

de becas escolares.
v" Chequeo de las zonas industriales del Municipio Valencia.
v Desincorporacion de bienes municipales (Comité de Enajenacion).
v' Compra de bien inmueble.

v Fiscales especiales, con facultades amplias (integrales) y el caso de fiscales falsos

extorsionando.
v" Reconocimientos de deuda a las empresas u otros.
v Programas televisivos.
v" Solicitud anual de las cédulas catastrales.
v Jornadas de fiscalizacion de vehiculos.

v' Casos vehiculos propiedad de la Alcaldia del Municipio Valencia, que estan en el

Servicio Bolivariano de Inteligencia Nacional (Sebin).
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v' Casos de Recursos Humanos, concerniente a: reestructuracion, concurso,
contratacion de los cargos vacantes, reenganches por fuero maternal o por
discapacidad, escenario de los contratados; punto sobre clausulas de la convencion
colectiva con Sindicato Unico Municipal de Empleados Publicos del Estado
Carabobo (SUMEP), Alcaldia de Valencia, aumento salarial a partir del 01 de,

bonos, recorte presupuestario, horario de trabajo.
v Revisar los mercados itinerantes si cuentan con los permisos y ruta de instalacion.

v Incorporacién de artistas urbanos (revisar ordenanza de convivencia de otros

Estados).
v Plan de rescate del C.C. Péez, invadido por buhoneros.
v’ Casos Contraloria Municipal.
v" Nombramiento cuentadante.
v Revisar contratos de arrendamiento mercados municipales y procesos de rescision.

v Seguridad Integral, informes de esa Direccion y lo relacionado con el personal

adscrito a ésta.

v' Revision de ordenanzas: Plusvalia y Reglamentos de Conciencia Ciudadana

(cuidadores de espacios publicos).

v" Tema Consejo Local de Planificacion Pablica (CLPP): estudiar todo lo referente a

personal, Reglamento de Viaticos.
v Decreto de reestructuracion para nombrar comision.

v Creacion de Servicio Auténomo para mantenimiento y rehabilitacion de areas

verdes.
v Inauguracion del salon de reuniones “Francisco Paco Cabrera”.

v’ Zonificacion (opinion al Consejo Comunal sobre inmuebles fuera de ésta).
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v" Puestos del estacionamiento asignados a Directores, Jefes y Presidentes de los Entes
Descentralizados que funcionan dentro de la sede de la Alcaldia del Municipio
Valencia (identificar los mismos), se tocd tema de desafectacion de puestos de
estacionamiento del Centro Comercial, se requiere aprobacion del Concejo

Municipal de Valencia.

v Creacion de grupo de gestion eléctrica, a fin de lograr disminucion del 20% en el
consumo eléctrico, dentro de la sede de la Alcaldia del Municipio Valencia, lo cual

fue efectivo segiin revision a final del mes de mayo 2015.

v Planes a seguir para la recuperacion del Frigorifico Industrial Carabobo, C.A.
(FRINCA), coordinado con Sindicatura Municipal y Coordinacién General de

Operaciones.
v Creacion de la ruta cultural historica para el Casco Historico de la Ciudad.

v' Direccion de Hacienda: Inscripcion de Unidad de Transporte que tiene sede en el

Municipio, Revision de los horarios a las licorerias.

v’ Direccion de Hacienda: Tribunal declar6 que no es inconstitucional la Ordenanza de
juegos y Apuestas licitas, el impuesto estd dirigido a desestimular el consumo,

condonar los intereses moratorios para el 15 de septiembre de 2015.

v' Logistica y Administracion: Posibilidad de desafectacién del Centro de Valencia

con ocasion a las obras del Metro de Valencia.

v" Comunicacion e Informacion: se plante6 la creacion de las Esquinas del Progreso

para concientizar al ciudadano.
v Sindicatura: recuperacion del Inmueble de la Casa de escritores.

v Division Valencia por zona para reportar al Alcalde de dos cuadrillas que dependan

del Alcalde, Designar a Comisionados que funcionaran como Gerentes.

v" Creacion de la Comisidn del Casco Historico de la Ciudad.
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v" Administracion: Creacion de Centro de Estudio para formacion de funcionarios de

la Alcaldia de Valencia.

v" Recursos Humanos: Crédito Adicional 58 millones y homologacion del sueldo

minimo.

v" Recurso Humano: Estudio para la contratacion del transporte para el empleado con

una empresa publica (Exclusion de Modalidad).

v Sindicatura: Inutilizacion de los planos del Pedul de San José que no coinciden con

los publicados en la ordenanza.

v Peculado Doloso presuntamente cometido por Alberto Teran resarcimiento de los

dafios al Municipio, Accion Civil.
v Coordinacion General de Operaciones: Reglamento de Convivencia Ciudadana.

v Se evalud los escenarios para resolver la contingencia por el problema de la basura

en la ciudad.

v Se planteo problema de la Basura en la Ciudad y se acordd solicitar al Concejo

Municipal la Aprobacion de la Ordenanza de Aseo.

v Elaboracion de Decreto para aumentar el precio de la tonelada que paga el

municipio a las recolectoras de basura.

v" Elaboracidn del Decreto Condecoracion Boton de Honor de la ciudad de Valencia a

los Funcionarios Policiales que asistieron a una parturienta.

v" Coordinacion Sectorial del Despacho: alianza con la Banca para adquisicion de

Unidades de Transporte.
v" Recursos Humanos: Reconocimiento antigiiedad por afios de servicios.

2. Se efectuaron 90 reuniones con el Alcalde, Alcaldesa (E), Direcciones, Entes
Descentralizados de la Alcaldia del Municipio Valencia y otros, para abordar distintos

temas:
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v" Alcalde del Municipio Valencia, cinco (05) reuniones, para chequear caso pozo de

la Institucion, asistencia en la Cdmara Municipal de Valencia y Auditoria Interna.

v Alcaldesa (E) del Municipio Valencia, dos (02) reuniones, Implementar ahorro de

energia en la institucion, caso pozo Alcaldia.

v Sindicatura Municipal de Valencia, seis (06) reuniones, revisar FRINCA, C.A;
apertura de locales mercados municipales que se encuentran en desuso; casos

contratados de la Alcaldia del Municipio Valencia.

v" Direccion de Recursos Humanos, 11 reuniones, chequear contratos de servicios
administrados H.C.M.; contratacion del Servicio Laboral; casos funcionariales

(destituciones, reclasificaciones, primas y jubilaciones); licencia del Director (E).

v Direccion de Servicios Publicos, 12 reuniones, validacion de garantias de los
contratos de servicios; status de los contratos de alquiler de los puestos de los
mercados municipales, formacion de expedientes administrativos (rescisiones,
notificaciones y elaboracion de los nuevos, sea el caso), decreto de canon de

arrendamiento de los locales de los mercados.
v Direccion de Obras Publicas, dos (02) reuniones, formalizar contratos.

v" Direccion de Control Urbano tres (03) reuniones, revisar variables urbanas de la
Urbanizacion La Isabelica, Parroquia Rafael Urdaneta Municipio Valencia;
ordenanzas, Reglamento Mejoramiento Ambiental y Calidad de Vida, Patrimonio

Cultural de Valencia; consulta de personas juridicas.

v Direccion de Salud, dos (02) reuniones, revisar exclusiéon de modalidad con el

Instituto Nacional de Nutricion (INN)..

v Direccion de Administracion, dos (02) reuniones, porcentaje de Responsabilidad

Social, contratos de arrendamiento de las empresas INADIN y VALIN, C.A.
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v Direccion de Logistica, cuatro (04) reuniones, procedimientos de contrataciones
(servicio mecanico de vehiculos, otros); exigencia de inscripcion de contratistas en

el Municipio Valencia.

v Direccion de Relaciones Interinstitucionales tres (03) reuniones, Modificacion
Convenio con la Universidad Carabobo (UC); Resoluciones de delegacion de firmas

para celebraciones de matrimonio.

v Direccion de Hacienda, dos (02) reuniones, caso retiro de licencias, solicitud de

solvencias (Instituto Autonomo Municipal de Transito Terrestre . A.M.T.T.).

v" Direccion de Planeamiento Urbano, tres (03) reuniones, Modificaciéon de PDUL
Sector Manonguito, Parroquia San José, Municipio Valencia, Decreto de afectacion
de terreno en la Parroquia Rafael Urdaneta, para la instalacion de centro de reciclaje

y acopio.

v' Direccion de Catastro, dos (02) reuniones, status oficios de desafectacion de

terrenos, delegacion de firmas de titulos y reprogramacion.

v Direccion de Auditoria Interna, dos (02) reuniones, para chequear lo referente a
Informes efectuados a la Comision de Contrataciones de la Alcaldia del Municipio;

y digitalizacion de formatos y procedimientos para ahorrar el consumo de papel.

v Direccion de Educacion, una (01) reunion, revisar recaudos para suscripcion

convenio Fundamusical.

v" Comision de Contrataciones Alcaldia del Municipio Valencia, dos (02) reuniones,
procedimientos Fondo de Compensacion Interterritorial (F.C.I.); mantenimiento

unidades médicas.

v" Comision de Reorganizacion de la Alcaldia del Municipio Valencia, tres (03)
reuniones, para revisar todo lo concerniente a los procesos de reorganizacion de los

Entes Descentralizados de esta Institucion.
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v" Secretaria del Despacho del Alcalde y la Direccion de Planificacion de Presupuesto,
una (01) reunion, para evaluar estructura del Instituto Municipal de Ambiente

(IMA).

v’ Instituto Municipal de Ambiente (IMA), una (01) reunion, posible suscripcion de
convenios con empresas en el ramo automotriz (ensambladoras) y fabricantes de
cauchos, que surten a las empresas recolectoras del aseo urbano en el Municipio

Valencia.

v" Fundacion para el Desarrollo Social (Fundasocial), una (01) reunion, Status de

encomienda de gestion.

v Caso de transferencias de autobuses al Instituto Autdénomo Municipal de Policia de
Valencia (IAMPOVAL) y al Instituto Autonomo Municipal de Transito Terrestre
(IAMTT).

v' Asociacion de Jubilados de Empleados del Municipio (ASOJUBEM), una (01)

reunion, bonos por no discusion del contrato colectivo.

v" Compromiso de Responsabilidad Social, Orientacion a los Entes Descentralizados,

para la aplicacion del compromiso de responsabilidad Informe de Gestion desde

01/01/2015 al 31/12/2015 Oficina de Consultoria Juridica.

v" Compromiso de Responsabilidad Social, designacion del funcionario responsable de

hacer las visitas a las comunidades.

3.  Se realizaron 19 mesas de trabajo, con las Direcciones y Entes Descentralizados, para

abordar los siguientes temas:
v Finiquitar el caso de los contratados, con la Direccién de Recursos Humanos.

v' Afinar todo lo referente a las contrataciones de obras, prestacion de servicios y
adquisicion de bienes, con las Unidades Contratantes y la Coordinacion General de

Operaciones.
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v" Recuperacion de espacios publicos del Municipio Valencia dos (02) mesas de
trabajo), la primera con la Direccion de Control Urbano y la Direccion de

Relaciones Interinstitucionales y la segunda con la Direccion de Obras Publicas.

v" Creacion (factibilidad) del cargo de fiscales integrales, con la presencia de la

Direccion de Hacienda y la Direccion de Recursos Humanos.
v" Revisar lo concerniente a las consultas de precios y exclusion de modalidad.

v' Zona de transferencia de la Parroquia Rafael Urdaneta, con la asistencia de la
Coordinacion General de Operaciones, Sindicatura Municipal y el Instituto

Municipal de Ambiente (IMA).

v' Alianza estratégica, empresa publica y privada, para el mantenimiento de redomas
ubicadas en distintos sitios del Municipio Valencia, con la presencia de Secretaria
del Despacho, Sindicatura Municipal, Direccion de Planeamiento Urbano y

Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la Alcaldia del Municipio Valencia.

v Evaluacion de procesos en materia de automatizacion dos (02) mesas de trabajo con

la Direccion de Informatica de esta Institucion, para las contrataciones publicas.

v" Bono de empleados (as) de la Alcaldia del Municipio Valencia, con la presencia del
Sindico Municipal de Valencia, la Direccion de Planificacion y Presupuesto y

Concejales de la Camara Municipal de Valencia.

v' Revisar (Sindicatura Municipal y Direccion de Educacion) los actos
administrativos, referentes al convenio a suscribirse con el Nucleo Valencia de la

Fundacién Musical Simén Bolivar (Fundamusical Bolivar).

v" Revision de las Deudas con las empresas recolectoras de basura, cinco (05) Ejes

entre otras.

v" Estudio del aumento de la tonelada de la basura, analizando la estructura de costo
para la Alcaldia aplicado la Ley Gestion Integral de la Basura. Interpretacion del

articulo 92 de la Ordenanza de Aseo.
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Reunién de acuerdo de Pernocta de los ciudadanos en las afuera de los

Supermercados y la prohibicion de las ventas de los productos regulados.

Posibilidad de llevar a cabo un plan piloto con los gerentes de Supermercado,

Sundee, Consejos Comunales, Policias y el CDNNA.

4.  Se particip6 en 11 talleres de formacidon, en referencia a los siguientes temas:

v

Ingreso de Personal, proveniente del Concurso, dictado por la Direccion de

Recursos Humanos.

Evaluacion de Desempefio, dictado por la Direccion de Recursos Humanos.
Manual de Normas y Procedimientos, dictado por la Direccion de Administracion.
Contrataciones Publicas, dictado en el Colegio de Abogados.

Rendicion de Cuentas, dictado por la Contraloria Municipal de Valencia.

"Conociendo la Estructura Organizativa Institucional", dictado por Atencion al

Ciudadano.

Difusion sobre la Ley de Contrataciones Publicas, dictado por la Direccion de

Auditoria Interna.

Induccion sobre Elaboracion de Plan de Acciones Correctivas, dictado por la

Direccion de Auditoria Interna.

Inducciéon sobre riesgos y medio ambiente en el trabajo, impartido a dos (02)

trabajadores, ingresados recientemente.

Taller de “Formacion, participacion, examen, calificacion y fenecimiento de cuentas
de los organos y entes de la Administracion Publica Municipal, dictado por la

Unidad de Auditoria Interna de la Alcaldia de Valencia.

Taller de Induccion en Materia Tributaria Estadal, dirigido a los funcionarios de la

Alcaldia de Valencia, de los Entes Descentralizados y Fundaciones, responsables en
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los procesos que tienen que exigir e inutilizar el Timbre Fiscal Estadal, en las
solicitudes y actos administrativos de emision y/o entrega de documentos, dictado

por la Secretaria de Hacienda y Finanzas de la Gobernacion del Estado Carabobo.

Es importante mencionar que la Oficina de Consultoria Juridica reprogram¢ la cantidad anual

de su plan operativo como se muestra a continuacion:

PRIMERA REPROGRAMACION SEGUNDA REPROGRAMACION

CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD

META DESCRIPCION INICIAL REPROGRAMADA | INICIAL REPROGRAMADA

Ejecutar en un 100% las
acciones  legales  del
Alcalde, Coordinadores,

0104-20 | Directores y Presidentes 600 3143 3143 680
de los Entes
Descentralizados y

ciudadanos del Municipio.

La primera reprogramacion fue realizada por solicitud de las Direcciones vinculadas
directamente a la meta, las cuales dieron las justificaciones correspondientes a los cambios

solicitados.

La segunda reprogramacion fue necesaria, ya que pasado un mes de ejecucion del plan
reprogramado, se observd que la direccion de Servicios Publicos, no habia suministrado ante

esta Direccion, los documentos para revision.
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TABLA N°

1. INDICADORES DE GESTION

PONDERACION PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (2) INDICADOR DE (4) EJECUCION
RELAS UNIDAD DE MEDIDA - “np) peRIopO PERIODO EIECLIARO EFICACIA EFICACIA PONDERADO|  FINANCIERA BS.

Alcanzar en un 100% el cumplimiento de la normatival ) . oo realizadas 50% 700 700 100% 50% 959.397,49)
juridica legal vigente en la Alcaldia del Municipio Valencia.
Ejecutar en un 100% las acciones legales del Alcalde,| Documentos juridicos
Coordi i y Presi de los Entes| I 50% 680 935 138% 69% 1.319.171,54
D i y ci del Municipi

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 119% 2.278.569,03|

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 86%
4 PLANIFICACION

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA ST
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEVENDA:
S1LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Oficina de Consultoria Juridica
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DIRECCION DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

La Direccion de Relaciones Interinstitucionales como elemento de enlace directo entre la
gestion del ciudadano Alcalde y el conjunto de entidades, tanto publicas como privadas, que
diariamente interactiian con el Ejecutivo Municipal, ademas de garantizar que éstas relaciones
se desarrollen de forma armonica y satisfactoria, cumple con la responsabilidad de prestar
asesoramiento técnico y profesional, en materia de Imagen Corporativa de la Gestion, a nivel
municipal, regional, nacional e internacional. También se encarga de la organizacion de
eventos, reuniones y asesoramiento protocolar, suministrando de esta forma espacios que
cuenten con la logistica y los componentes técnicos-profesionales que conjuguen un ambiente
seguro, comodo y apropiado que permita el maximo provecho, tanto para el Municipio como

para la Institucion que participe.

Durante el periodo comprendido desde el 01/01/ al 31/12/2015, la Direccién de Relaciones

Interinstitucionales, logr6 ejecutar lo que se describe a continuacion:

Meta “Aplicar en un 100% las normas protocolares en los actos, eventos y enlaces
institucionales que se realizan dentro del Municipio de Valencia”, se realizaron 280 actos a

través de las siguientes acciones:

v' Organizar y ejecutar los diferentes actos protocolares, comunitarios y eventos que se
desarrollen en las parroquias del Municipio Valencia, entre: Visitas Institucionales de
Consules, juramentaciones, realizacion de bodas civiles, acompafiamiento al ciudadano
Alcalde en eventos funerarios, inauguraciones, festivales, entrega de condecoraciones y

premios, presentaciones de libros, entre otros.

v' Establecer enlaces con los representantes de las empresas, organizaciones o instituciones
publicas y privadas, que generen posibles acuerdos o convenios: Se realizaron reuniones
con los diferentes presidentes de las camaras, gerentes de las empresas privadas, con los

representantes de las instituciones u organismos que hacen vida en el Estado Carabobo.
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Entre los actos mas resaltantes se pueden mencionar:

v' Presentacion de la Memoria y Cuenta de Autonomo de la Policia Municipal de Valencia

(IAMPOVAL)
v Imposicion de botones de la Ciudad a docentes del Municipio Valencia.
v' Visita Oficial del Embajador de Francia y su Comitiva al Casco Histérico de Valencia.
v' Juramentacion del Comité Organizador del 460° Aniversario de Valencia.
v" Firma del Convenio entre la Alcaldia de Valencia y Transparencia Internacional.

v' Presentaciéon de logros del Consejo Municipal de Derechos del Nifio, Nifia y

Adolescente.
v Visita del Embajador de Perti al Despacho del Alcalde.
v" Actos Conmemorativos al 460° Aniversario de la Fundacion de la Ciudad de Valencia.

v' Bodas colectivas por parte del Registro Civil en la Plaza Andrés Bello de la Parroquia

Rafael Urdaneta.
v Inauguracion de las Casas de la Salud y puesta en marcha de la Ruta de la Salud.
v' Entrega de Reconocimientos a los empleados del Matadero Municipal FRINCA.

v' Imposicion de Botones de la Ciudad de Valencia a enfermeras y enfermeros del

Municipio.
v' 69° Aniversario de la Republica Italiana.
v" Imposicion de la Orden Arturo Michelena en su 152° Aniversario.
v' Imposicion de la Orden Arturo Michelena en el Acto del Dia Nacional del Periodista.
v" Imposicion de Boton de la Ciudad a Policias Municipales de Valencia.
v" Imposicion de Botones por Afios de Servicios a Empleados de la Alcaldia del Municipio

Valencia.
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v' Imposicion Boton de Honor de la Ciudad, a la Comitiva del Ecuador y Representantes

de la Academia de la historia.

v" Inauguracion del Preescolar Rafael Urdaneta.

v' Imposicion Arturo Michelena al Grandes Ligas Salvador Pérez.

v" Inauguracion Preescolar Los Caobos.

v Aniversario N° 65 Bomberos de Valencia.

v Visita de Nuestra Sefiora del Socorro a la Alcaldia de Valencia.

v' Reinauguracion Pasarela del Calvario.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

4 (2) INDICADOR DE .
POl ONDEL | PRO 0 (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
Lo LUHIDAD DENEDDS PERIODO PERIODO EECLIARO EFICACIA ERICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Aplicar en un 100% las normas protocolares en los actos, eventos|
y enlaces institucionales que se realizan dentro del Municipio] Actos realizados 100% 240 280 117% 117% 5.511.274,30|
Valencia.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 17% 5.511.274,30)
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 84%
A PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA e
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccion de Relaciones Interinstitucionales
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DIRECCION DE COMUNICACION E INFORMACION

La Direccion de Comunicacion e Informacion ha brindado estrategias, apoyo y cobertura a una
significativa cantidad de noticias y eventos generadas por las Direcciones y Entes
Descentralizados, pertenecientes a la Alcaldia de Valencia, siguiendo los lineamientos del
Alcalde Michele Cocchiola, para dar a conocer de manera veraz y oportuna la ejecucion de las
obras y servicios que constantemente el Ejecutivo Municipal ha puesto en marcha a favor de

las comunidades.

En resumen, durante el afio 2015, fueron transmitidas 11.799 informaciones a través de notas
de prensa en los medios de comunicacion (impresos, radio e internet) y por las redes sociales
(Twitter, facebook y blog); ademas, se brindod cobertura a 53 ruedas de prensa del Alcalde y
del equipo de Directores y/o Presidentes de las Fundaciones e Institutos Autonomos y se
otorgd un (01) Reconocimiento Municipal del Periodismo, por la labor cumplida por los

comunicadores sociales.

Por otra parte, se realizaron 193 entrevistas a los medios de comunicacion, entre ellas las que
se pueden destacar el Aniversario N° 460 de la ciudad de Valencia y las actividades en el
marco de esta fecha, asi como la promocion de la Feria del Progreso, entrevistas a diferentes
unidades ejecutoras de la Alcaldia, tales como el Instituto Autonomo Municipal de Vialidad
(IAMVIAL), Servicios Publicos, Fundacion para el Fomento y Desarrollo de Obras y
Actividades Turisticas y Recreacionales (FUNDATUR) y a la Obra de Teatro “Soltero,
Casado, Viudo y Divorciado”; asimismo, se trasmitid 21 cufias radiales y 18 cuias a través de
los medios de comunicacion audiovisual, a fin de proyectar en forma efectiva la gestion de la

Alcaldia.

De igual forma, se elaboraron 111 micros informativos relacionados con el Vigésimo
Aniversario de INDEVAL, procedimientos para pagos en linea de Taquilla Unica, compactos
informativos sobre las actividades realizadas semanalmente desde la Alcaldia, celebracion del

dia del Periodista, entre otras; ademas se desarrollaron 128 spots promocionales y se
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elaboraron 53 programas de radio y television sobre los avances ejecutados por las diferentes

Direcciones y Entes Descentralizados.

En relacion al disefio del material publicitario como mecanismo de difusion de la gestion

municipal, se realizaron 165 distribuidos de la siguiente manera:
- 13 Vallas

- 35 Pancartas y/o Péndenos

- 16 Backings

- 43 Volantes, tripticos y dipticos

- Ocho (08) Disefios y elaboracion de encartado

- 50 Avisos publicitarios

Entre las actividades difundidas por el equipo de prensa de la Oficina de Comunicacion e

Informacion, se destacan:

v' Rueda de prensa, referente al anuncio de las actividades del Dia de Valencia, ademas se
realizaron con antelacion, otras actividades actos relacionados con dicha fecha, con el

proposito de lograr el impacto en los medios previo a la celebracion del 460 aniversario

de la ciudad.
v" Cobertura del Informe de Gestion 2014.
v" Cobertura de los Actos del Dia de Valencia, 25 de marzo.
v' Cobertura Rueda de Prensa regreso de la Ruta de la Salud.

v" Incremento en el namero de tuits diarios, con informacion mas fresca, fotografia y video

en las diferentes redes sociales.
v La Orden Arturo Michelena.

v' El Vigésimo Aniversario de INDEVAL.
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v Inicio Ruta de la Salud.
v" Inauguracion del Salon de Paco Cabrera.
v' Entrega de Reconocimientos por el dia del Periodista.

v" Elaboracion del Medio Impreso “Valencia Progreso para Todos”, en acuerdo con el

Diario La Calle.
v" Cobertura inicio de clases afio 2015-2016.
v" Cobertura del Concierto “Mas Musica Cero Balas”.
v' Cobertura a la Inauguracion de las Casas de la Salud.
v' Cobertura al lanzamiento de los mercados vecinales.

v' Notas de Prensa en apoyo a la construccion de la zona de transferencia de la basura y las

cinco claves.
v' Cobertura del Festival realizado en honor a la Virgen del Socorro.

v' Cobertura de la inauguracion del Centro de Educacion Inicial Municipal (C.E.IM.) Los
Caobos y del Centro de Educacion Inicial (C.E.ILM.) Rafael Urdaneta.

Es importante resaltar, que el Plan Operativo Anual Municipal perteneciente a esta unidad, fue
reprogramado a partir del mes de abril, debido a la incidencia de varios factores derivados de
la promocion, difusion y consolidacion de la gestion en el segundo ano de gobierno, con
relacion a las actividades, planes, programas y logros de las diferentes Direcciones y Entes
Descentralizados, en beneficio de los habitantes del municipio Valencia; por tal razon, se
ajustaron las cantidades anuales programadas de las metas y acciones que se detallan a

continuacion, a fin dar cumplimiento positivo a nuestra gestion:
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TABLA N° 1. REPROGRAMACION DE METAS A
PARTIR DEL MES DE ABRIL ANO 2015

Cédigo

Descripcién

Programacion
Inicial

Reprogramacion

0104-22

Informar a través de los medios de comunicacién social
impresos, electronicos y redes sociales, los avances y alcances
de los proyectos y resultados de la gestion que desempefian las
Direcciones y Entes Descentralizados adscritas a la Alcaldia
de Valencia.

2.400

12.260

0104-22-01

Difundir notas de prensa a medios de comunicacion
(impresos, radio e internet).

720

1.040

0104-22-02

Difundir informacién de la gestion de la Alcaldia de Valencia
a través de las redes sociales (twiter, facebook y blog).

1.680

11.220

0104-23

Divulgar a través de los medios de comunicacion audiovisual,
los avances y alcances de los proyectos y resultados de la
gestion que desempeflan las Direcciones y Entes
Descentralizados adscritas a la Alcaldia de Valencia.

445

551

0104-23-01

Organizar giras de medios para promocionar las diferentes
actividades que realizan las distintas Direcciones o Entes
Descentralizados adscritas a la Alcaldia de Valencia.

194

225

0104-23-05

Desarrollar spots promocionales con el fin de mostrar los
avances, actividades y culminacién de obras por parte de las
Direcciones y Entes Descentralizados de la Alcaldia de
Valencia.

33

75

0104-23-06

Producir programas de radio y television que muestren los
alcances de la gestion municipal de la Alcaldia de Valencia.

49

82

0104-24

Disefiar campafias publicitarias que promocionen los avances
de la gestion que desempeiian las Direcciones y Entes
Descentralizados adscritas a la Alcaldia de Valencia.

282

260

0104-24-03

Disefiar y elaborar backings.

61

39
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TABLA N° 2. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

|EVALUM:I(')N DEL INDICADOR DE EFICACIA

IDEAL

|EVALUM:I(')N DEL INDICADOR DE EFICIENCIA

BUENO

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Comunicacion e Informacion

Alcaldia del Municipio Valencia

PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
AL UNDADIDEMEDDS DEL PERIODO PERIODO === EFICACIA GGy FINANCIERA BS.
PONDERADO
Informar a través de los medios de comunicaciéon social
impresos, electrénicos y redes sociales, los y
de los proyectos y resultados de la gestion que desempefan las| .~ C . 20% 12.260 11.799 96% 19% 4.496.708,93
: ; : H . transmitidas
Direcciones y Entes Descentralizados adscritas a la Alcaldia de|
Valencia.
Divulgar a través de los medios de comunicacion audiovisual, los| Lo
de los de la gestion Informacién
y ercar S proyectos y o audiovisual 0% 551 524 95% 38% 8.886.888,47
que las DI y Entes D transmitidas
adscritas a la Alcaldia de Valencia.
Disefiar f ias que pr i los de|
la gestion que fi las Dil i y Entes| Disefios elaborados 40% 260 165 63% 25% 5.930.354,26
Descentralizados adscritas a la Alcaldia de Valencia.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 83% 19.313.951,66

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA

74%
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DIRECCION DE APOYO ESTRATEGICO EN POLITICAS PUBLICAS

La Direccion de Apoyo Estratégico en Politicas Publicas, se plante6 durante el afio 2015, una
serie de objetivos que le permiten fortalecer las estrategias en la ejecucion de politicas
publicas implementadas desde el Ejecutivo Municipal. A continuacién se muestra la ejecucion

realizada durante este periodo:

En cuanto a la meta “Generar propuestas a fin de solucionar problemas publicos en los que
tenga competencia la Alcaldia del Municipio Valencia”, se generaron siete (07) propuestas
con el objeto de optimizar la gestion, por lo que se efectud el control y seguimiento del censo
de la actividad econdémica en el espacio publico, realizando 48 chequeos en las zonas
permisadas del casco central y en la Av. Bolivar, atendiendo a una poblacion de 800
trabajadores informales aproximadamente; ademas, se ejecutdé un operativo donde se
removieron 12 kioscos en la Av. Bolivar, con la finalidad de recuperar espacios comunes a la
ciudadania y el derecho a su libre transito, con la colaboracion del Instituto Auténomo
Municipal del Ambiente (IMA), el Instituto Autonomo Municipal Cuerpo de Bomberos de
Valencia y el Instituto Autonomo de la Policia Municipal de Valencia IAMPOVAL).

A su vez, se realizaron inspecciones a los comerciantes informales en la Urbanizacion La
Isabelica Parroquia Rafael Urdaneta y en Plaza de Toros Parroquia Santa Rosa. En estas
inspecciones se realizaron asambleas donde se les participo las condiciones para la

permanencia en dichos espacios.

Se realizo un operativo de carnetizacion a trabajadores de la calle Diaz Moreno, que habian

quedado rezagados en la primera entrega.

En el sector Las Palmas parroquia Miguel Pena, se llevo a cabo el desalojo de los
comerciantes informales ubicados en la zona, generando una reunion a fin de dirimir los
diferentes puntos de vistas con relacion a la problematica suscitada en dicho sector, lograndose

resultados positivos para ambas partes.
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Ademés, el equipo que conforma la Direccion de Apoyo Estratégico en Politicas Publicas,

prestd apoyo al Instituto de Desarrollo Urbano del Centro de Valencia (INDUVAL), en los

actos conmemorativos del Dia de Valencia.

Asimismo, se realizaron otras actividades, con la finalidad de continuar aportando al

equilibrio, control y fiscalizacion del comercio informal en el Municipio Valencia, los cuales

se detallan a continuacion:

v

Inspeccion al Centro Comercial Los Bucares, con relacion a situacion irregular por la

instalacion de un kiosco.

Despeje y control de los comerciantes informales de la Urbanizacion La Isabelica, con la
finalidad de prestar a poyo al acto de los matrimonios colectivos realizado por el

Ciudadano Alcalde del Municipio.

Realizacion del censo de los vendedores de comida rapida de la Urbanizacion La

Isabelica.

Reunién con los voceros de Flor Amarillo para la realizacion del censo de los

comerciantes informales de la zona.

Se realizaron operativos en conjunto con el Instituto Autonomo Municipal del Ambiente
(IMA) y el Instituto Auténomo de la Policia Municipal de Valencia (IAMPOVAL), en la
Urbanizacion La Isabelica. El Operativo se realizd con la finalidad de hacer cumplir los

dias de parada, tal como lo establece el Decreto DA/069/.COMPLETAR

Asamblea general con los comerciantes informales de la Urbanizacion La Isabelica y, de
fecha 11 de junio de 2014, debido al reiterado desacato de algunos comerciantes de

comida rapida que laboran en horas nocturnas en la Urbanizacion La Isabelica.

Asamblea con los comerciantes informales de la Av. Bolivar 137 y adyacencias del

Parque Negra Hipolita.

Despeje de la Av. Bolivar y la Av. Lara
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v' Operativo para la verificacion de carnets en el Centro desde la calle Rondén con Diaz

Moreno, hasta la Av. Lara con Diaz Moreno.
v Fiscalizacion a los vendedores de verduras de la Urbanizacion La Isabelica.

v" Llamado de atenciéon y advertencia de prohibicion de colocacion de comerciantes

informales en la calle 1, 2, 3, y 4 de la Urbanizacion La Isabelica

v" Notificacion a los comerciantes informales del Centro Comercial Paseo Las Industrias y

del Supermercado San Diego, por incumplimiento de los dias de parada.

v' Fiscalizacion de la obra que se encentra en proceso, relacionado al elevado de la

Quizanda y la colocacion de vendedores de frutas, telefoneros, vendedores de jugos y
agua.

v' Programacion para la actualizacion del censo de los comerciantes informales.

v" Reunidn con integrantes del Consejo Comunal del sector 5 de La Isabelica, debido a una

presunta situacion irregular producida por los vendedores de comida rapida.

v' Reunidn con representantes de la Camara de Comercio en la sede de Instituto de

Desarrollo Urbano del Centro de Valencia (INDUVAL).
v" Fiscalizacion constante del casco central de Valencia.

v" Organizacion de vendedores de Plaza de Toros, ademas de la problematica con la

acumulacion de desechos solidos dispuestos en la zona.

v' Desalojo de comerciantes informales de la sede del Consulado Colombiano, en la Av.

Bolivar, asi como en la Sede del Colegio de Periodistas del Estado Carabobo.

v' Verificacion del censo a los comerciantes informales carnetizados y autorizados por la

Alcaldia en el casco central.

v' Asamblea con los Comerciantes informales de la Av. Bolivar 137 y adyacencias del

parque Negra Hipolita, Parroquia San José.
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v' Desalojo de comerciantes en el Supermercado San Diego (via flor amarillo).

v' Verificacion de comerciantes permisados por el Supermercado Hiper Lider (via flor

amarillo).
v' Supervision a los comerciantes informales del Centro Comercial Paseo Las Industrias.
v' Desalojo de comerciantes informales del Supermercado Bicentenario Av. Bolivar.
v' Desalojo de comerciantes informales de la Av. 136 y 137 de la Av. Bolivar.

v' Supervision constante de comerciantes informales en el casco central de la ciudad.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE | PONDERACION | PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR DE (2[;EINEI3=II((:3AA%(I)AR (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
p a fin de i p Ublicos en| F " o o
los que tenga competencia la Alcaldia del Municipio Valencia. generadas 100% 8 7 88% 88% 54051777
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 88% 540.517,77
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 68%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Apoyo Estratégico en Politicas Publicas
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

La Direccion de Administracion de la Alcaldia del Municipio Valencia, es la unidad encargada
de la programacion, centralizacion y fiscalizacion de las funciones administrativas, contables y
de control financiero de la ejecucion del presupuesto del Municipio, a fin de garantizar el
normal desenvolvimiento de sus atribuciones de conformidad al ordenamiento juridico
vigente, dando como resultado, en la gestion del ejercicio econdmico financiero 2015 lo

siguiente:

En funcion del analisis de la situacion de la administracion con incidencia financiera, mediante

el cierre contable y presupuestario, se realizaron 13 cierres en el afio 2015.

Cabe destacar que en relacion a controlar y verificar la ejecucion de los procedimientos
previos al compromiso y al pago de las requisiciones elaboradas por las distintas unidades de
la Alcaldia del Municipio Valencia, sobre la base de los créditos presupuestarios autorizados

en la Ordenanza de Presupuesto vigente, se revisaron 7.872 requisiciones durante el afio 2015.

Asi mismo, con el fin de garantizar la seguridad y custodia de los recursos, controlando la
recepcidn de los ingresos y emision de cheques, para generar la disponibilidad financiera que
coadyuve en la toma de decisiones, se ejecutaron 12 flujos de caja y se realizaron 7.818

cheques, en el afio 2015.

Finalmente en la meta de lograr el efectivo control del inventario de bienes de la Alcaldia de
Valencia, para dar cumplimiento a las normas contenidas en leyes especiales que regulen los
bienes municipales, en el afio 2015 se realizaron 11 informes de incorporaciones de bienes
Municipales y 12 informes de movimientos de bienes recibidos y revisados, todo esto con la
finalidad de cumplir con las funciones delegadas a la Direccion de Administraciéon del

Municipio Valencia.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR @ INE[;II?::%:T CE (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Analizar la situacion de la ini ion con i Cierre contable
It el cierre y p io, mensual y anual del| resul uestarioy 25% 13 13 100% 25% 11.113.214,18|
Municipio Valencia. P P
Controlar y verificar la ej ion de los pr imi previos al
compromiso y al pago de las isici por las disti Requisiciones
unidades de la Alcaldia del Municipio Valencia, sobre la base de los| VZrilicadas 25% 6.360 7.872 124% 31% 13.755.223,59
créditos presupuestarios autorizados en la Ordenanza de Presupuestol
vigente.
Garantizar la seguridad y custodia de los recursos, controlando la
ion de los ing y emision de cheques, para generar la| Flujo de caja 25% 13 12 92% 23% 10.258.351,56)
disponibilidad financiera que coadyuve en la toma de decisiones.
Garantizar el efectivo control del inventario de bienes de la Alcaldia de| Inventario de
Valencia, para dar cumplimiento a las normas contenidas en leyes| bienes 25% 1 1 100% 25% 11.113.214,18]
especiales que regulen los bienes municipales. del Municipio
@ TOTAELFllgl‘J\I;:DOH CE 104% 46.240.003,51
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 82%
PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccién de Administracion.
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DIRECCION DE HACIENDA

La Direccion de Hacienda de la Alcaldia de Valencia, en el estricto apego a las normativas
legales vigentes en materia de hacienda y tributos municipales, empled las acciones y
procedimientos necesarios para incrementar la recaudacion y de esta forma cumplir con la
meta “Aumentar en un 106% los ingresos, con respecto a la recaudacion del ano 2014, en el
Municipio Valencia”, en tal sentido, se realizaron operativos continuos a cargo de la Division
de Auditoria Tributaria y Fiscalizacion, incorporando 50 activadores fiscales, desplegados en
diferentes parroquias del municipio tales como: Miguel Pefia, San Jos¢é, Rafael Urdaneta,
Santa Rosa, Candelaria, San Blas, Catedral y El Socorro; dichos operativos arrojaron saldos
positivos, tanto en el monto recaudado como en la cuantificacion de los contribuyentes en
procesos de verificacion, estas medidas dieron como resultado, que los comerciantes ubicados
en las zonas aledafias a las fiscalizadas, que en su mayoria evadian los deberes formales y
materiales ante el Municipio Valencia, asi como las declaraciones correspondientes a los
tributos causados por la actividad comercial desarrollada, acudieran a la Administracion
Tributaria Municipal a fin de regularizar su situacion impositiva, esto como consecuencia de

una mayor vigilancia y control por parte de la Direccion de Hacienda.

En virtud de lo antes expuesto, se obtuvieron ingresos efectivamente oficiales recaudados para el
periodo de enero hasta diciembre, por un monto de Cinco Mil Novecientos Noventa Millones
Doscientos Catorce Mil Ciento Sesenta y Nueve Bolivares con 00/100 (Bs. 5.990.214.169,00),

representando un incremento del 305,84%, con respecto a la recaudacion del afio 2014.

Es importante mencionar, que a partir del mes de abril se realizé la reprogramaciéon de la meta ya
mencionada anteriormente: Aumentar en un 29% los ingresos, con respecto a la recaudacion del afio
2014, en el Municipio Valencia, disminuyendo la cantidad anual de Dos Mil Novecientos Cinco
Millones Quinientos Catorce Mil Ciento Doce Bolivares con 00/100 (Bs. 2.905.514.112,00) a
un monto de Dos Mil Ochocientos Veintidés Millones Cuatrocientos Cincuenta y Un Mil

Cuatrocientos Sesenta y Nueve Bolivares con 00/100 (Bs. 2.822.451.469,00).

Asimismo, se realizo la siguiente reprogramacion respecto a la meta, Aumentar en un 106%

los ingresos, con respecto a la recaudacion del ano 2014, en el Municipio Valencia a partir del
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mes de septiembre del 2015, aumentando la cantidad anual de Dos Mil Ochocientos Veintidos
Millones Cuatrocientos Cincuenta y Un Mil Cuatrocientos Sesenta y Nueve Bolivares con
00/100 (Bs. 2.822.451.469,00), a un monto de Cuatro Mil Treinta y Cuatro Millones
Doscientos Treinta y Siete Mil Quinientos Trece Bolivares con 00/100 (Bs. 4.034.237.513,00),

en la oportunidad de no dejar subestimado lo planificado para el afo 2015.

Es de hacer notar que las actividades realizadas por la Direccion de Hacienda, en el afio 2015,
gener6 exitosos resultados, motivado al capital humano y profesional en materia tributaria con
el que cuenta la Direccion, aunado al compromiso de velar por el cumplimiento de los deberes
formales establecidos en las ordenanzas municipales y normativas vigentes, por lo que,
enaltecio la gestion del ciudadano Alcalde del Municipio de Valencia y cumpliendo las
operaciones que se destinaron a desarrollar la satisfaccion de las necesidades de la

colectividad y contribucion de los gastos publicos de la comunidad.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR @ INEDFII?::?:?AR DE (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
A:Jmenlar en un 10(_5“/_0 !os lngre.sos. con respecto a la recaudacion dell Bolivares 100% 4.034.237513 5.990.214.169 148% 148% 40.997.225,53
afio 2014, en el Municipio Valencia. recaudados
®&) TOTAELF'IE:';:DOH L3 148% 40.997.225,53)
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 94%
PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Hacienda
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INSTITUTO AUTONOMO MUNICIPAL
CUERPO DE BOMBEROS DE VALENCIA

El Cuerpo de Bomberos de Valencia (IMB), tiene el compromiso y la responsabilidad de
atender las emergencias derivadas de hechos naturales o tecnologicos que atenten contra la
comunidad, salvaguardar las vidas y bienes amenazados, prestar el apoyo logistico y el
despliegue técnico en el manejo de materiales peligrosos, asi como otras acciones de

orientacion y formacidn comunitaria en materia de prevencion.

Durante el lapso comprendido desde el 01-01-2015 hasta el 31-12-2015, en cuanto a controlar
las emergencias prestados por el Instituto en labores de traslados, incendios, rescates, servicios
especiales (situaciones en condicion riesgosa), guardia de seguridad y prevencion, el Cuerpo
de Bomberos de Valencia, realizdé 7.100 servicios, atendiendo 4.053.733 personas. Cabe
destacar, que en cuanto a riesgos socionaturales se realizaron 137 informes referentes a

inmuebles y arboles en condicion riesgosa, detectando las areas vulnerables o con amenazas.

Asimismo, en la Accion 0201-01-04 “Realizar los servicios de mantenimiento del parque
vehicular, de la planta fisica, herramientas y equipos de comunicacion, para proveer a las
diferentes dependencias del Instituto, garantizando su funcionamiento”, se reprogramo la
cantidad anual, la cual venia con una programacion inicial de 2.833, reprogramandose a partir
del mes de junio a 1.250, dicha cantidad se ajustd debido a la escasez de repuestos del parque
automotor; con respecto a esta accion, se ejecutd entre enero a mayo 631 servicios y durante
los meses de junio a diciembre se realizaron 732 servicios, para un total de 1.363 servicios de
mantenimiento, a fin de garantizar el funcionamiento 6ptimo de los equipos, vehiculos y de la

planta fisica.

Por otra parte, la Division de Capacitacion y Adiestramiento a través de la meta “Capacitar a
las comunidades, instituciones, sector empresarial, efectivos bomberiles y personal
administrativo, en materia preventiva a través de los programas de adiestramiento; ademas de
cumplir con las inspecciones técnicas de las normas de seguridad en materia de prevencion,

proteccion e investigacion de incendios y otros de competencia del cuerpo de bomberos”, se
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reprogram6 la cantidad anual, la cual venia con una programacion inicial de 120,
reprogramdndose a partir del mes de junio a 96, debido a que se sobrestimo la cantidad
inicialmente planificada, ejecutando durante el mes de enero hasta mayo 45 programas y entre
los meses de junio a diciembre 54 programas, para un total de 99 programas de capacitacion
realizados, dictando 343 talleres, cursos y charlas a los Consejos Comunales, centros
educacionales, empresas publicas y privadas, logrando instruir a 10.459 personas,

promoviendo la cultura preventiva a las comunidades.

En ese mismo orden de ideas, la Division de Gestion de Riesgos Tecnologicos, realizod en la
Accion 0201-02-02 “Realizar inspecciones técnicas minimizando los riesgos en el Municipio
Valencia, dando cumplimiento a las normas de seguridad en materia de prevencion, proteccion
e investigacion de incendios y con lo establecido en el régimen de tasas por servicios
preventivos”, la reprogramacion de la cantidad anual, la cual venia con una programacion
inicial de 6.200, reprogramandose a partir del mes de junio a 7.850, dicha cantidad fue
incrementada ya que se aplicaron estrategias de captacion de contribuyentes a través de

operativos efectuados en el casco central, zona norte y otras areas de la ciudad de Valencia.

Con respecto a la accion antes mencionada, se realizaron durante el mes de enero hasta mayo
4.667 inspecciones y en los meses de junio a diciembre 7.425 programas, para un total de
12.092 inspecciones realizadas, resaltando dos (02) operativos especiales referente a la
concientizacion en prevencion de incendios a los duefios de los comercios en el centro de la
ciudad y la revision de los cilindros de gas licuado de petréleo en la parroquia San José y la
zona norte, que permitieron un incremento en las inspecciones, para la emision de certificados
de conformidad a establecimientos comerciales, instituciones publicas y privadas, entre otros,
ademas de realizar las constancias de actuaciones en inmuebles y vehiculos, dando

cumplimiento al Decreto Presidencial N° 2.195, de fecha 31 de Octubre de 1983.

Igualmente, en la Accion 0201-02-03 “Recaudar ingresos por tasas provenientes de las
inspecciones técnicas, a través de los servicios prestados por el Instituto Auténomo Municipal
Cuerpo de Bomberos de Valencia”, la cual venia con una programacion inicial de Nueve

Millones Trescientos Cuarenta y Dos Mil Novecientos Setenta y Seis Bolivares con 00/100
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(Bs. 9.342.976,00), reprogramandose a partir del mes de junio en Diez Millones Doscientos
Doce Mil Cincuenta y Seis Bolivares con 00/100 (Bs. 10.212.056,00), este incremento se debe
a que dicha cantidad se encuentra vincula con el operativo efectuado en la accion que mide las
inspecciones realizadas, recaudando durante el mes de enero hasta mayo la cantidad de Cuatro
Millones Cuatrocientos Noventa Mil Cuatrocientos Setenta y Dos Bolivares con 00/100 (Bs.
4.490.472,00) Bolivares y en los meses de junio a diciembre la cantidad de Siete Millones
Quinientos Seis Mil Doscientos Cincuenta y Ocho Bolivares con 00/100 (Bs. 7.506.258,00),
para un total de Once Millones Novecientos Noventa y Seis Mil Setecientos Treinta Bolivares
con 00/100 (Bs. 11.996.730,00), recaudado por concepto de tasas a través del Sistema
Municipal de Administracion y Recaudacion Tributaria (SMART), por los servicios prestados

en el Cuerpo de Bomberos Valencia.

Para alcanzar las metas y acciones propuestas en el | afio 2.015, se invirti6 Ciento Ochenta y
Ocho Millones Doscientos Un Mil Cuatrocientos Setenta Bolivares con 62/100 (Bs.
188.201.470,62).
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS

UNIDAD DE MEDIDA

PONDERACION
DEL PERIODO

PROGRAMADO
PERIODO

EJECUTADO

(1) INDICADOR DE
EFICACIA

(2) INDICADOR DE
EFICACIA
PONDERADO

(4) EJECUCION
FINANCIERA BS.

Controlar las emergencias y desastres en un 60% durante el
periodo 2015, para resguardar la vida y bienes de las
personas que habitan en el Municipio Valencia.

Setvicios atendidos

40%

9.460

7.100

75%

30%

62.116.396,04

C i a las i instituci sector|
empresarial, efectivos bomberiles y personal administrativo,
en materia preventiva a través de los programas de
adiestramiento; ademas de cumplir con las inspecciones|
técnicas de las normas de seguridad en materia de
pi ion, pr ion e i igacion de il ios y otros
de competencia del cuerpo de bomberos.

Programas de
capacitacion
realizados

30%

96

99

103%

31%

64.012.422,48

Distribuir los recursos financieros mediante la programacion

de gastos, i enlar ion de ing yla

de generando la di: ibili financiera, asi como
las adquisiciones de bienes, materiales, suministros Yyl
contrataciones de diversos servicios, promoviendo el
cumplimiento de los beneficios laborales que corresponden
al talento humano de la institucion, de acuerdo a lo
establecido en la legislacion laboral vigente.

Programas de gastos

30%

100%

30%

62.072.652,10

|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA

IDEAL

|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA

IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA* PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL ACERO (0), SE COLOCA"NO HUBO PLANIFICACION PARAESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Instituto Auténomo Municipal Cuerpo de Bomberos de Valencia
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(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA

91%

188.201.470,62

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA

100%
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INSTITUTO AUTONOMO MUNICIPAL DE LA POLICIA DE
VALENCIA (IAMPOVAL)

El presente instrumento tiene como finalidad dar a conocer el desarrollo de la Gestion del
Instituto  Auténomo Municipal de la Policia de Valencia (IAMPOVAL) en el periodo
comprendido desde el 01 de Enero del 2015 al 31 de Diciembre del 2015; destacando las
gestiones correspondientes a este cuerpo policial, en el marco de la politica de seguridad

publica, impulsada en el Municipio Valencia.

Durante el afio 2015, cada Direccion y Oficina perteneciente a la Institucion se orientd a
practicar su estrategia de acuerdo a su labor, con énfasis en la eficiencia, eficacia y
efectividad, de manera que le permita obtener resultados tangibles apoyandose en los
lineamientos estratégicos de la Direccion General, Sub-Direccion, Direccién de
Administracion, Direccion de Recursos Humanos, y todas las Coordinaciones, siendo
consecuentes con la evolucion del Sistema de la Policia Nacional y las diferentes politicas
publicas que en materia de seguridad y convivencia ciudadana definen el marco tedrico y

practico para el accionar policial.

El nuevo sistema policial venezolano implica la unificacion de criterios para la actuacion
policial, lo que mejora la evaluacion de las actuaciones tanto individuales como de los cuerpos
policiales. Esta unificaciéon de criterios abarca la identificacion, equipamiento, sistemas y
codigos de comunicacion e incorpora los criterios y niveles de actuacion de los cuerpos
municipales, estadales y Nacional para garantizar la mas alta efectividad en las actuaciones en

conjunto entre varias instituciones gubernamentales.

En lo que respecta a las Policias Municipales, el articulo 44 y 46 de la Ley Organica del

Servicio de Policia y del Cuerpo de Policia Nacional citan lo siguiente:

Articulo 44: Los cuerpos de policia municipal son érganos o entes de
seguridad ciudadana encargados de ejercer el servicio de policia en su
espacio territorial y &mbito de competencia, primordialmente orientados
hacia actividades preventivas y control del delito, con estricta sujecion a

los principios y lineamientos establecidos en este Decreto con Rango
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Valor y Fuerza de Ley Organica, sus reglamentos y los lineamientos y

directrices dictados por el Organo Rector.

Articulo 46: Los cuerpos de policia municipal tendran, ademas de las
atribuciones comunes de los cuerpos de policia previstas en este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de ley Organica, competencia exclusiva en

materia administrativa propia del municipio y proteccion vecinal.

Con lo anteriormente expuesto; El informe de Gestion Institucional correspondiente al afio

2015, presenta el analisis de gestion de los indicadores de las Direcciones y Oficinas, tomando

como insumo los datos registrados por las unidades en la herramienta informatica Sistema

Integrado de Informacion Policial (SIIPOL) como muestra de ello, se observa que en la parte

de prevencion para el afio 2015, se ha cumplido lo siguiente:

v
v

Se realizaron 48.037 servicios preventivos a través de la Policia Comunal.

Se realizaron 45.641 servicios de vigilancia y patrullaje en las areas de responsabilidad
adjudicadas a la Institucion por el Ministerio del Poder Popular para Relaciones
Interiores, Justicia y Paz.

Se realizaron 3159 servicios de control de transito terrestre a través del Servicio de la
Policia de Circulacién en el Municipio Valencia.

Se realizaron 260 mantenimientos preventivos a las unidades pertenecientes al parque
automotor

Se invirti6 durante el ano 2015, Trescientos Ochenta y Cinco Millones Setenta y Siete
Mil Quinientos Sesenta y Cuatro Bolivares con 20/100 (Bs. 385.077.564,20) que

representa un 84.34% del presupuesto actualizado.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

TS UNIDAD DE PONDERACION | PROGRAMADO | .o\ - | (1) INDICADOR @ '"E';'I‘é:glo: PE| (4) EsECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Realizar servicios de p ion y i6n de hechos delictivos en ell  Servicios 100% 101.107 96.837 96% 96% 397.477.774,90
Municipio Valencia. realizados
TOTLNDGROROE | oo | sorrmrmaad
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 87%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: IAMPOVAL.
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FUNDACION J.V. SEIJAS AQUARIUM DE VALENCIA

La Fundacion Juan Vicente Seijas Aquarium de Valencia haciendo ¢énfasis en la
administracion eficiente de los recursos, se enfocd en el logro oportuno de la plena
satisfaccion de las expectativas de nuestros visitantes, tanto internos como externos, a fin de

llegar a modelar el bienestar de las diferentes especies animales que alberga la Institucion.

Asimismo, la Fundacién ofrece al Municipio Valencia y a la poblaciéon en general, una
atencion eficaz y un servicio eficiente, con el proposito de satisfacer sus expectativas, deseos y
necesidades de recreacion y de aprendizaje sistémico, mediante la apreciacion de las diferentes
especies y la flora que alberga nuestro espacio fisico, con la obligacion ineludible de

garantizar su crecimiento y desarrollo.

Con referencia a lo antes expuesto, en el aiio 2015, la Fundacion consolidé cada una de las
metas, alcanzando importantes resultados en su ejecucion, presentando a continuacion con

detalle, el desempefio de cada una ellas:

Con respecto a la meta “Conservar los ejemplares de la coleccion del parque”, se realizaron 15
jornadas logrando cumplir satisfactoriamente con los exdmenes fisico clinico de mamiferos,
aves y reptiles, asi como en mejorar la condicion de cautiverio, con los estandares de bienestar
y confort, dandoles estimulacion sensorial positiva y presentacion de dietas diferentes a la
rutinaria, de igual forma la aplicacion de tratamientos médicos preventivos, los cuales fueron
practicados para garantizar el bienestar de todos los ejemplares. Asimismo, se logro llevar a
cabo con éxito el mantenimiento oportuno y efectivo de las bombas de la piscina principal,
acuario y serpentario, asi como del ozonificador que son garantia de bienestar que se traduce

en calidad de vida para los ejemplares de la coleccion de fauna silvestre de la Fundacion.
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Teniendo como base, la mision de la Fundacion enmarcada en generar conciencia para
conservar la vida de nuestros ejemplares, estimulando la investigacion y asi la participacion,
se crea para el afio 2015 acciones conducentes al logro de la meta “Realizar actividades
educativas que contribuyan a la conservacion de la biodiversidad”, realizando un total de 96
charlas y un (01) taller, lo que se tradujo en 4.893 personas beneficiadas entre nifios y adultos,
que dentro de las instalaciones y en las escuelas, recibieron charlas referente al trafico ilicito
de fauna silvestre, diferencias entre fauna silvestre y doméstica, conservacion y proteccion del

medio ambiente, como armar acuarios y museos de mamiferos y reptiles.

Otra de las metas propuesta es la de “Aumentar el nimero de visitas al parque en las distintas
temporadas del afio, a fin de garantizar los recursos financieros necesarios para el buen
funcionamiento de la Fundacion”, se atendieron 148.079 visitantes entre nifios y adultos,
consolidando la importancia de una educacion para la conservacion a través de un sano

esparcimiento y recreacion.

Igualmente, durante el afio 2015, se recaudaron ingresos por concepto de boletos y servicios
por un monto Veintiséis Millones Ciento Setenta y Cinco Mil Doscientos Treinta y Nueve
Bolivares con 00/100 (Bs. 26.175.239,00), lo cual forma parte de los ingresos propios

incorporados al presupuesto de la Fundacion.

Por tanto, en el desarrollo queda expuesto el logro alcanzado de cada una de las metas
propuestas para el tercer trimestre del afio 2015, tomando en cuenta la vision y misioén de la
Fundacion J.V. Seijas Aquarium de Valencia, trabajando juntos para consolidar el progreso
del Municipio Valencia, siendo parte activa en el impulso de iniciativas que generen cambios

positivos, avanzando en el fortalecimiento de los objetivos.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
RIERES UNIDADIDE MEDIDS DEL PERIODO PERIODO EIECUADO EFICACIA ERCACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO

Conservar los ejemplares de la coleccion del parque. Jornadas realizadas 45% 18 15 83% 38% 50.455.490,11
Realizar ?’cllv1dade§ 'educ.ahvas que contribuyan a la| Talleres.y/o charlas 20% 130 o7 75% 15% 20.078.697,60
conservacion de la biodiversidad. realizados
Aumentar el numero de visitas al parque en las
temporadas del afio, a fin de garantizar los recursos| \; oo atendidos 35% 221.884 148.079 67% 2% 31.427.706,75
financieros necesarios para el buen funcionamiento de la
Fundacion.

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 76% 101.961.894,46

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 89%

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA* PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
S| LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Fundacién J. V. Seijas Acuario de Valencia
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE OBRAS Y ACTIVIDADES
TURISTICAS Y RECREACIONES (FUNDATUR)

En el afo 2015, la Fundacion para el Fomento y Desarrollo de Obras y Actividades Turisticas
y Recreacionales (FUNDATUR), logré ejecutar la cantidad de 255 eventos, favoreciendo a
cerca de 75.000 personas las cuales disfrutaron de las distintas actividades que se llevaron a
cabo en distintos escenarios del Municipio Valencia, gracias también al apoyo de empresas e
instituciones privadas. Del mismo modo un total de 29.915 personas fueron informadas, a
través de afiches, volantes y dipticos, de los distintos lugares de interés turistico y recreacional
que ofrece la ciudad, asi como también de los eventos realizados y apoyados por

FUNDATUR.

Asimismo, se activaron los programas de bailoterapia en las plazas Parque El Bosque y El
Trigal Norte, donde cerca de 80 personas, entre adultos y jovenes, acudieron de lunes a viernes
para disfrutar de una hora de ejercicios y de sano esparcimiento sin costo alguno. Igualmente,
se activo la PaseoVia, lugar de esparcimiento donde un promedio de 400 personas se dieron
cita todos los domingos para desarrollar actividades deportivas y recreativas en la mencionada
zona, contando siempre con la colaboracion de distintos entes e institutos pertenecientes a la

Alcaldia de Valencia.

El programa “Vive y Ama a Valencia” favoreci6 a mas de 1.200 nifios y nifias de escasos
recursos, provenientes de las nueve (09) parroquias que conforma la ciudad, con paseos
realizados al Aquarium de Valencia y a Cines Unidos en el Centro Comercial Metropolis del
Municipio San Diego, ademds de la celebracion del Dia Internacional del Nifo, actividad

realizada en conjunto con el Aquarium de Valencia.

Entre tanto en el marco del programa “Valencia Vive El Boulevard”, se realizaron diversos
eventos donde resaltan el “Festival de Talentos”, concierto dedicado al “Dia de la Madre” y un
(01) concierto de los jovenes talentos de programa “Mdas Musica Cero Balas” del Consejo
Municipal de los Derechos de Nifios, Nifios y Adolescentes (CMDNNA), en el Boulevard

Constitucion del Casco Historico de Valencia. Del mismo modo y en el marco de este

Alcaldia del Municipio Valencia 86



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

programa, se efectu6 en conjunto con el Instituto de Desarrollo Urbano del Centro de Valencia
(INDUVAL), el encendido navidefo en la Plaza La Glorieta, actividad familiar dedicada a

llevar recreacion a los nifos y nifias de la parroquia San Blas y zonas adyacentes.

Gracias a las alianzas con Carabobo Runners Club, Empresas Polar y el diario Notitarde, esta
Fundacion particip6 en calidad de patrocinante oficial en la Media Maratoén de Valencia 2015,
la carrera “Soélo para Ellas”, Carrera “Todos Corren”, asi como también, los apoyos brindados
a la Carrera Color Valencia 2015, el primer “Festival de Montafia, Ciudad de Valencia” en el
marco de la celebracion de los 460 afios de fundacion de la ciudad de Valencia, la Caminata de
la Universidad de Carabobo, la Caminata del Colegio Los Robles, la 10ma. Carrera Valencia
Rock 2015 de Gatorade, la carrera Xtreme Urban Race 10K, la 3era. Carrera de Relevos 15k y

la caminata La Isabelica Camina 5k.

Para el mes de junio fue necesaria realizar una reprogramacion de metas, ya que los altos
indices inflacionarios impidieron la ejecucion de eventos de gran envergadura, esto dio como
resultado un aumento de la cantidad de eventos programados para el 2015, el cual pas6 de 137
a 210. La finalidad del ajuste fue llevar mayor cantidad de pequefas actividades directamente
a las comunidades, recuperar los espacios publicos y llevar recreacion y sano esparcimiento a
los habitantes del municipio y a quienes visitan la ciudad, todo con el firme proposito de
fomentar y cooperar con la reactivacion del aparato productivo, en este caso, a los prestadores

de servicio turistico y asi como también a emprendedores de nuestra region.

Los dias 13, 14 y 15 noviembre, con el interés de mantener vivas las tradiciones y fiestas del
municipio, se efectuo el Festival Nuestra Sefiora del Socorro, actividad que cont6 con tres dias
de conciertos y un bazar que tuvo como escenario la plaza Andrés Pérez Mujica (Plaza de Las
Esculturas), ubicada en la urbanizacion El Vifiedo. Este evento contd con gran participacion
de la colectividad, cerca de 25.000 personas disfrutaron de estos dias de festividad en honor a
la Patrona de Valencia, Nuestra Sefiora del Socorro. Del mismo modo esta Fundacion brindé
apoyo a la Arquidiécesis de Valencia, para la realizacién de la tradicional misa solemne, la
cual se efectud en las instalaciones del Forum de Valencia y la procesion hasta la Basilica

Catedral de Valencia, ambos eventos religiosos contaron con la asistencia de 4.000 personas.
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Entre los apoyos brindados desde FUNDATUR a otras Direcciones y entes pertenecientes a la

Alcaldia de Valencia destacan el prestado a los vecinos de la parroquia San Blas y al Instituto

de Desarrollo Urbano del Centro de Valencia (INDUVAL), quienes desarrollaron un desfile

de carnaval y una actividad en la Plaza La Glorieta, la celebracion del Dia Internacional del

Niflo en el Aquarium de Valencia, asi mismo la participacion en la organizacion y logistica de

la Feria Educativa Municipal de Arte Ecologico, organizado por la Direccion de Educacion y

efectuado en el Boulevard Constitucion, por ultimo se brindd especial apoyo a las actividades

realizadas del 17 al 20 de diciembre en la Plaza Montes de Oca, denominada Espacios de

Valencia en Navidad 2015, la cual fue organizada por distintos Entes y Direcciones de la

Alcaldia de Valencia.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

UNIDAD DE

METAS MEDIDA

PONDERACION
DEL PERIODO

PROGRAMADO
PERIODO

(1) INDICADOR

EJECUZDY) DE EFICACIA

(2) INDICADOR DE
EFICACIA
PONDERADO

(4) EJECUCION
FINANCIERA BS.

Ejecutar eventos de caracter recreacional, cultural y deportivos que|
permitan promover y posicionar la ciudad como sitio de interés turistico]
y del mismo modo i i la participacion de la

actividades en espacios o sitios de interés turistico y recreacional|
dentro y fuera del Municipio Valencia.

90%

210

255 121%

109%

42.419.565,89|

Divulgar informacion sobre los sitios de interés turistico que componen| Personas
el Municipio Valencia. informadas

10%

30.000

29.915 100%

10%

3.870.531,24]

PLANIFICACION
DEFICIENTE

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: FUNDATUR
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(3) TOTAL INDICADOR DE
EFICACIA

119%

46.290.097,13|

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA

99%
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INSTITUTO AUTONOMO MUNICIPAL DE TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO URBANO DE PASAJEROS (IAMTT)

Corresponde al Instituto Autonomo Municipal de Transito y Transporte Publico Urbano de
Pasajeros (IAMTT), la planificacidon, organizacion, gestion, administracion y control de las
actividades en materia de trdnsito urbano, transporte publico de pasajeros, el mantenimiento y
conservacion de las vias publicas urbanas, asi como operar y administrar el Terminal de

Pasajeros de Valencia.

El desarrollo historico del transporte ha llevado, a largo plazo, a plantear lineas
transcendentales, debido a los avances de la ciencia y la tecnologia. Por ello, se propuso
establecer una organizacion transformadora, que se constituya en un modelo totalmente
innovador, cuyos componentes fundamentales sean una estrategia bésica para desarrollar la
mision de prestar excelentes servicios integrados y conexos de transporte publico urbano de

pasajeros.

Mediante la atencion al ciudadano, el Instituto sirve a las comunidades promoviendo la
prosperidad general, garantizando la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, facilitando la
participacion de todos en las decisiones que afectan al Municipio; ademas, presta servicio de
transporte publico a los ciudadanos, manteniendo la ruta escolar y universitaria, a través de

convenios suscritos con la Alcaldia.

En el afio 2015, la gestion alcanzé logros y ventajas estratégicas, a través de la contratacion de
las obras y/o servicios, a objeto de ejecutar las metas programadas para este aio, presentando

a continuacion el cumplimiento de las mismas:

v' Se elabor6 un (01) informe, con el objeto de identificar las unidades de transporte
publico a través de codigos y la aplicacion de anillos viales.
v' Se cancel6 el subsidio indirecto de la tarifa de transporte ptblico a 242 personas de la

tercera edad.
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v Se realizaron 126 operativos conjuntamente con el Instituto Autéonomo Municipal Policia
de Valencia (IAMPOVAL), en distintas intersecciones semaforizadas y no
semaforizadas, donde circula el transporte publico urbano, en el marco de la supervision,
control y regulacion de la prestacion del servicio de transporte publico, para detectar y
evaluar las infracciones cometidas en los diferentes puntos criticos de la ciudad.

v" Se beneficiaron 370.645 estudiantes con la prestacion del servicio de rutas escolares en
las Parroquias Miguel Pefia, Negro Primero y Rafael Urdaneta.

v' Se efectuaron 18 talleres, cursos y seminarios dirigidos a los transportistas en general y
funcionarios de la Direccion de Transporte Publico en educacion y seguridad vial.

v' Se capacitaron 1.030 conductores en educacion y seguridad vial, promoviendo el cambio
de actitud positiva hacia una nueva cultura vial.

v' Se capacitaron 406 ordenadores viales en materia de primeros auxilios, educacion y
seguridad vial.

v' Se realizaron 4.611 carnets para las personas de la tercera edad, que se trasladan en las
distintas Parroquias que conforman el Municipio Valencia.

v' Se realizaron 55 campafias de educacion y seguridad vial para sensibilizar a los
transportistas y habitantes de las comunidades para mejorar la relacion entre ellos.

v' Se realizd la movilizacion diaria de 15.600 adultos mayores, ofreciendo de esta manera
un servicio gratuito que satisfaga la necesidad de viaje a toda la comunidad.

v' Se optimizaron 306 semaforos, a fin de mejorar el desempefio operacional de la red, de
los cuales se ejecutaron 128 reparaciones y 178 mantenimientos.

v" Se construyeron 600 dispositivos de control de velocidad y ojos de gato en diversas
comunidades del Municipio Valencia.

v' Se realizaron seis (06) demarcaciones en avenidas, en diversas zonas del Municipio
Valencia.

v' Se realizaron 61 construcciones generales de sefiales verticales en el Municipio
Valencia.

v' Se realizaron 31 mantenimientos y rehabilitaciones, con relacion a las pasarelas

peatonales y las paradas de transporte publico.
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v' Se ejecuto la construccion general de 82 nomenclaturas en diversas zonas del Municipio
Valencia.

v" Se cumpli6 con la entrega de cuatro (04) Informes de Auditorias Internas y de Gestion,
asi como 13 Informes Administrativos, con el objeto de garantizar la gestion y el

funcionamiento de todas las areas del instituto.

v' Se obtuvo por la aplicacion de la Ordenanza de IAMTT un total por ingresos de Seis
Millones Doscientos Sesenta y Siete Mil Sesenta y Tres Bolivares con 00/100 (Bs.
6.267.063,00).

v Se obtuvo por ingresos del Terminal de Pasajeros Big Low Center un total de
Veinticinco Millones Ochocientos Trece Mil Setecientos Dieciocho Bolivares con

00/100 (Bs. 25.813.718,00),

v En cuanto a la automatizacion en el cobro de estacionamiento, se vendieron 90.000
tickets.
v' Se vendieron 14.749 listines para las diferentes lineas que hacen vida en el Terminal, a

través de un sistema computarizado.

v' Se realizé 12 mantenimientos y reparaciones en el Terminal de Pasajeros del Municipio

Valencia.

v' Se realizé el inventario general y revision fisica de las Unidades de Transporte Pablico
Urbano, en la modalidad de autobuses y minibuses, el cual se ejecutd con el proposito de
llevar un registro estadistico del parque automotor que circula bajo estas modalidades,
perteneciente al transporte publico colectivo, revisando 1.395 unidades de transporte

colectivo y 599 unidades de taxi en el municipio Valencia.

Asimismo, es importante sefialar que el Plan Operativo Anual Municipal perteneciente a esta
unidad, fue reprogramado a partir del mes de junio, debido al incremento en la cantidad de
pasajeros que se movilizan dentro del Terminal de Pasajeros del Municipio Valencia, ademas
de tomar en consideracion la zafra del proximo periodo vacacional, el aumento del valor en

venta de listines, asi como del ajuste de la Unidad Tributaria y el monto de recaudacion a nivel
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de los ingresos. Igualmente, para el mes de noviembre se realizo otra reprogramacion, ya que
se adiciono una (01) obra aprobada por el Consejo Local de Planificacion Publica (CLPP), en
la meta correspondiente a las unidades optimizadas dentro del Municipio Valencia. Dichas

reprogramaciones se detallan a continuacion:

TABLA N° 1. REPROGRAMACION DE METAS EN LOS MESES
DE JUNIO Y NOVIEMBRE ANO 2015

Programacién

Codigo Descripcion Inicial Reprogramacion
Desarrollar, optimizar y conservar la red de sefializacion, semaforizacion,
0701-02 demarcacion, paradas, pasarelas y la geometria urbana del Municipio 1.232 1.233

Valencia.

Realizar el mantenimiento general y adecuacion de pasarelas peatonales y
0701-02-08  |la rehabilitacién y construcciéon de paradas de transporte publico en el 20 21
Municipio Valencia.

0701-03 Garantizar la gestion administrativa del Instituto. 17 17

0701-03-04  |Recaudar los ingresos del Terminal de Pasajeros. 5.076.000 27.934.100

Mejorar y controlar el funcionamiento del transporte terrestre de pasajeros
por vias publicas interurbanas, asi como garantizar las tarifas, tasas y

0701-04 0 .. - . 185.302 185.850
contribuciones que se originen por los servicios prestados en el Terminal
de Pasajeros del Municipio Valencia.

0701-04-03 Modernizar la venta de listines para las diferentes lineas que hacen vida en 14200 14.750

el Terminal, a través de un sistema computarizado para el afio 2015-2017.

Ademas, es necesario resaltar que en el Informe de Gestion presentado en el I Trimestre del
afno 2015, especificamente en la meta 0701-03 “Mejorar y controlar el funcionamiento del
transporte terrestre de pasajeros por vias publicas interurbanas, asi como garantizar las tarifas,
tasas y contribuciones que se originen por los servicios prestados en el Terminal de Pasajeros
del Municipio Valencia.”, accion 0701-04-03 “Modernizar la venta de listines para las
diferentes lineas que hacen vida en el Terminal, a través de un sistema computarizado para el
afio 2015-2017”, se declar6 un error involuntario por parte del Instituto Autobnomo Municipal
de Transito y Transporte Publico Urbano de Pasajeros (IAMTT), en la cifra ejecutada
correspondiente a los Listines Vendidos, ya que colocaron la cantidad de Un Millon Cincuenta

y Seis Mil Quinientos Once Bolivares con 00/100 (Bs. 1.056.511,00), siendo la cifra correcta
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3.551 listines durante ese periodo. Por lo que al cierre del afio 2015, la ejecucion de dicha

accion es de 14.749 listines vendidos.

Por lo antes expuesto, podriamos asentar que durante el afio 2015, se alcanzaron las metas
propuestas, logrando asi avanzar en la planificacion, organizacion, gestion y administracion en

el desempeio de las competencias en materia de transito y transporte publico urbano.

TABLA N° 2. EJECUCION DE OBRAS EN EL ANO 2015

ENTEO IAMTT FECHA:
DIRECCION: 01/01/2015 AL
31/12/2015
SECTOR: 7
- (yl)
TIPO DE | DENOMINACION DELA | MONTO REAL DE % EJECUCION i
PARROQUIA m OBRA OBRA LA OBRA (Bs.) PRES UPUESTARIA | ™ ';?SUS:)N STATUS

San José, San Blas,

Miguel Peiia, Socorro, Reparacion General de la Red CC-24-001-2015
Candelaria; Rafael C VIALIDAD | de Semaforos del Municipio 3.099.911.70 Bs 100% 100% Ejecutado
Urdaneta, Catedral y Valencia Estado Carabobo ’
Santa Rosa

San José, San Blas
an J0S¢, San Bias, Construccion General de

Miguel Peiia, Socorro, Sefiales Verticales del CC-24-003-2015

Candelaria; Rafael C VIALIDAD L L 3.483.123,02 100% 100% Ejecutado

Municipio Valencia Estado
Urdaneta, Catedral y
Carabobo
Santa Rosa
Construccion G 1d
San José, Miguel Peiia, NO:;:I::;‘;; ez‘z;rvaerszs CP-24-001-2015
Rafael Urdaneta, Santa C VIALIDAD L. . 2.935.754,13 100% 100% Ejecutado
Rosz zonas del Municipio Valencia
osa Estado Carabobo

Construccion de disp ositivos
. de control de velocidad y
San José, Miguel Pena, .

marcadores reflectivos CP-24-002-2015
Rafael Urdaneta, Sant C VIALIDAD 1009 1009 Ejecutad
atact Urdancta, sania bidireccionales en centros 1.996.9960,72 % " Jecutado
educativos y asistenciales en el

Municipio Valencia

Rosa

Construccion de paradas para

Municipio Valencia C VIALIDAD | rutas sociales del Municipio €C-24-006-2015 100% 100% Ejecutado
. 4.999.899,86

Valencia. Estado Carabobo.

Rehabilitacion de pasarela en

» Av. Fernando Figueredo, CA-24-002-2015 o o . .
San José C VIALIDAD sector El Calvario del §.536.917.47 0% 100% Ejecutado
Municipio Valencia

San José, San Blas,
Miguel Perfa, Socorro, Rehablllta010n de pa:adfxé e‘n CC-24-004-2015 !

Candelaria; Rafael M VIALIDAD | diversas zonas del Municipio 2 498.482.94 10% 100% Ejecutado
Urdaneta, Catedral y Valencia, Estado Carabobo T

Santa Rosa

Fuente: IAMTT
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TABLA N° 3. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
e UNDADIDEMEDIDS DEL PERIODO PERIODO EIECLIARS EFICACIA ERICACL FINANCIERA BS.
PONDERADO
Mei_or'ar _el sistema de trans;_)o_rt_e publico_ urbano, ajustado a Pers_o_nas 25% 522.914 392534 75% 19% 13.263.210,78
la dinamica actual en el Municipio Valencia. beneficiadas
Desarrollar, optimizar y conservar la red de sefalizacion,|
izacio paradas, p y lajl 25% 1.233 1.086 88% 22% 15.562.107,45
g ia urbana del i
la gestion ini iva del Instituto. Informes realizados 25% 17 17 100% 25% 17.668.580,56
Mejorar y controlar el funcionamiento del transporte|
terrestre de pasajeros por vias publicas interurbanas, asil
como garantizar las tarifas, tasas y contribuciones que se| Control de tickets 25% 185.850 104.749 56% 14% 110.062.279,96
originen por los servicios prestados en el Terminal de|
Pasajeros del Municipio Valencia.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 80% 156.556.178,75
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 81%
|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE:60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: IAMTT
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INSTITUTO AUTONOMO MUNICIPAL DE VIALIDAD (IAMVIAL)

Durante el afio 2015, IAMVIAL realiz6 trabajos en cuadrillas livianas de bacheo asfaltico,
cuadrillas de limpieza y de concreto, distribuidas en las distintas parroquias del Municipio
Valencia, de acuerdo a las necesidades de las mismas segun las solicitudes presentadas por
parte de los vecinos organizados conjuntamente con los Consejos Comunales, a fin de
restablecer el mejoramiento vial en el Municipio, con una inversion para este periodo de
Doscientos Diecinueve Millones Quinientos Catorce Mil Doscientos Tres Bolivares con

68/100 (Bs. 219.514.203,68), ejecutando las obras que se mencionan a continuacion:
v' Bacheo en cuadrillas livianas en todas las Parroquias del Municipio Valencia.

v' Cuadrillas de limpieza de sistemas de drenajes en todas las Parroquias del Municipio

Valencia.
v' Alquiler de Maquinaria
v Obras asignadas al Instituto, a fin de mejorar la vialidad del Municipio.

Ademéds, la Direccion de Mantenimiento Vial, llevd a cabo la ejecucion del Plan de
Mantenimiento y Mejoramiento Vial del Municipio Valencia, respondiendo las solicitudes
realizadas por las comunidades y los Consejos Comunales, por lo que es importante resaltar
que en cuanto a la meta “Optimizar la red vial del Municipio Valencia”, la cual venia con una
programacion inicial de 46.000, reprogramandose a partir del mes de abril a 26.300, ya que se
elimind la accion correspondiente a la rehabilitacion de vias con equipo pesado, debido a que
no se cuenta con los recursos suficientes para ejecutar dicha accion. Asimismo, es importa
seflalar que a partir del mes de julio se realizd6 una reprogramacion de 26.300 toneladas

colocadas como programacion inicial a 30.602.

Para el periodo en estudio se ejecutd un total de 25.940 toneladas de asfalto con equipo liviano
para el bacheo de 8.355 huecos, con la finalidad de brindar a los ciudadanos y conductores,

calles y avenidas en condiciones Optimas para su transitabilidad.
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De igual forma, se suministraron 25.940 toneladas de mezcla asfaltica, para ser distribuidos en

las diferentes parroquias del Municipio Valencia.

Con relacion a la meta “Conservar la vialidad del Municipio Valencia”, la cual tenia una
programacion anual de 2.100, se reprogramo a partir del mes de abril a 1.530 sumideros y/o
alcantarillas limpios, debido a que no se contaba con los recursos necesarios para cubrir con la
cantidad asignada inicialmente. Dicha meta, tuvo una ejecucion de 489 unidades para este

periodo.

Asimismo, la Direccion de Planificacion y Construccion Vial, ejecutdé 10 obras con el
proposito de cumplir con las demandas de las comunidades del Municipio Valencia. Aunque
es importante resaltar que para el mes de julio se realizd una reprogramacion, donde se
adiciono una (01) obra aprobada por el Consejo Local de Planificaciéon Publica (CLPP),
aumentando de seis (06) a siete (07), las obras con recursos asignados por la Alcaldia, para un
total de 10 obras programadas; asimismo, en el mes de octubre se realiz6 otra reprogramacion,
adicionando una (01) obra aprobada por el CLPP aumenta la meta a 11 obras con recursos
asignados por la Alcaldia - Consejo Local de Planificacién Publica, por tal motivo aumento la

accion de siete (07) a ocho (08) Obras.
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TABLA N° 1. RELACION DE OBRAS ANO 2015

ENTE O DIRECCION: INSTITUTO AUTONOMO MUNICIPAL DE VIALIDAD (IAMVIAL) FECHA: 01012015
AL 311212015
SECTOR: 07
TIPO DE MONTO REALDE[ % EJECUCION | %EJECUCION
ARR MIN STATUS
ERROOMEN CXt OBRA DENOMINACION DELA OBRA LAOBRA (Bs.) |PRESUPUESTARIA|  FISICA
CONSTRUCCION DE VIALIDAD EN TERRAZAS DE
RAFAEL CAMPO REAL, Il ETAPA, PARROQUIA RAFAEL 5
URDANETA | CONSTRUCCION | VIALIDAD | fo v UNICIPIO . VALENCIA.  ESTADO 999.771,35 100,00 100% TERMINADA
CARABOBO.
REHABILITACION DE LA CALLE DE ACCESO BARRIO
MIGUEL PENA | MANTENIMIENTO | VIALIDAD |[SANTA EDUVIGES, PARROQUIA MIGUEL PENA, 1.509.750,47 100,00 100% TERMINADA
MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
AMPLIACION Y MEJORAS DE LA CALLE 169 Y
SAN JOSE CONSTRUCCION | VIALIDAD [ENLACES, SECTOR MARNONGO, PARROQUIA SAN 3.910.916,23 100,00 100% TERMINADA
JOSE, MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
REHABILITACION VIAL EN CONCRETO Y ASFALTO,
SANJOSE | MANTENIMIENTO | VIALIDAD |BARRIO LA MANGUITA, PARROQUIA SAN JOSE, 999.414,82 100,00 100% TERMINADA
MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
CONSTRUCCION DE  ALCANTARILLAS EN LA
SANTAROSA | CONSTRUCCION | VIALIDAD [DEMOCRACIA I-B, PARROQUIA SANTA ROSA, 749.959,30 100,00 100% TERMINADA
MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
RECUPERACION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLAS
SANBLAS | MANTENIMIENTO | VIALIDAD [DE SAN BLAS, CASCO NORTE, PARROQUIA SAN BLAS, 981.049,12 100,00 100% TERMINADA
MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
SAN JOSE CONSTRUCCIONES, REPARACIONES Y
CATEDRAL MANTENIMIENTO EN OBRAS DE CONCRETO Y
CANDELARIA MAMPOSTERIA EN LA ZONA CENTRO- NORTE Y SUR,
SOCORRG. SAN | MANTENIMIENTO | VIALIDAD |PARROQUIAS SAN JOSE, SOCORRO, CATEDRAL, SAN 5.999.999,89 100,00 100% TERMINADA
BLAS Y SANTA BLAS, MIGUEL PENA, RAFAEL URDANETA, SANTA
ROSA ROSA Y CANDELARIA, DEL MUNICIPIO VALENCIA,
ESTADO CARABOBO.
REHABILITACION DEL ELEVADO EL VINEDO Y
SANJOSE | MANTENIMIENTO | VIALIDAD |ENLACES, PARROQUIA SAN JOSE, MUNICIPIO 8.735.959,06 100,00 100% TERMINADA
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
REPARACION ESTRUCTURAL POR EMERGENCIA DE
RAFAEL PUENTE, ZONA INDUSTRIAL MUNICIPAL SUR CON
URDANETA | MANTENIMIENTO | VIALIDAD |CALLE DOMINGO OLAVARRIA, PARROQUIA RAFAEL 12.571.661,59 100,00 100% TERMINADA
URDANETA, MUNICIPIO ~ VALENCIA,  ESTADO
CARABOBO.
REPARACION PARA ESTABILIZACION DE PUENTE
, UBICADO EN LA AV. 107, ENTRE CALLE 121 Y 122, .
SANJOSE | MANTENIMIENTO | VIALIDAD |1 iy o 106 \ANGOS,  MUNICIPIO 7.649.483,51 100,00 100% TERMINADA
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
Fuente: IAMVIAL
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TABLA N° 2. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
MERAS UNIDAD DEMEDIDA | ey peRioDO PERIODO EIECHIADO EFICACIA ECICACE FINANCIERABS.
PONDERADO

Administrar eficazmente el recurso asignado al Instituto,) pg ¢ financieros 25% 12 1 92% 23% 73.402.394,75
garantizando el logro de las metas y objetivos planteados.

Optimizar la red vial del Municipio Valencia. Toneladas colocadas 25% 30.602 25.940 85% 21% 67.876.423,52
Conservar la vialidad del Municipio Valencia. Sumideros y/o 25% 1.530 489 32% 8% 25.502.706,62

alcantarillas limpios
Ejecutar obras asignadas al Instituto, a fin de mejorar 1a| .o 1o ctadas 25% 1 10 91% 23% 72.795.763,39
vialidad del Municipio.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 75% 230.667.288,28
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 86%

|EVA|.UA::|ON DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO

|EVALUM:|ON DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: y DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: IAMVIAL
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DIRECCION DE EDUCACION

La Direccion de Educacién cuenta con un conjunto de Programas de Educacién No
Convencional, que permiten el desarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes, docentes,
padres y representantes al igual que las comunidades organizadas del Municipio Valencia, los
cuales despliegan actividades especializadas en cada una de ellas, tales Comunidad y Familia,
Prevencion Integral, Biblioteca Municipal Los Naranjos, Ruta Escolar, Formacién para la

Participacion Ciudadana y Cultura.

Asimismo, la Direccion de Educacion dirige la Unidad Educativa Municipal “Antonio José de
Sucre”, atendiendo una matricula de 934-nifios, nifias y adolescentes en los niveles de

Preescolar y Bésica.

En cuanto a la meta “Cumplir al 100% con los derechos de proteccion, formacion y desarrollo
integral de los nifios, nifias y adolescentes, a través de los servicios de alimentacion, becas
escolares, dotacion de mobiliario y mantenimiento”, cabe destacar que este proceso se inicio a
partir del mes de abril, ejecutandose para este periodo 46.298 almuerzos servidos; ademas, se
otorgaron 1.000 becas escolares beneficiando a los nifios, nifias y adolescentes de la Unidad

Educativa Municipal “Antonio José de Sucre”.

En relacion a la meta, “Instruir e informar a través de programas de capacitacion a nifios nifias
y adolescentes, docentes, empleados, familia y comunidad organizada del Municipio

Valencia”, se dictaron 320 actividades educativas, distribuidos de la siguiente manera:

v' 115 actividades educativas a través del Programa Comunidad y Familia y a nifios nifias y

adolescentes del Municipio Valencia.

v' 180 actividades educativas con la finalidad de formar y capacitar a los padres,
representantes y comunidad organizada del Municipio Valencia, a través de los diversos

programas de la Direccion de Educacion.
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14 actividades educativas para capacitar y actualizar al personal docente y
administrativo adscrito a la Direccion de Educacion, ademas de realizar eventos

culturales para los nifios, nifias y adolescentes del Municipio Valencia.

11 actividades educativas relacionadas a eventos culturales para los niflos, nifias y

adolescentes del Municipio Valencia.

Se realizaron 68 supervisiones de acompafiamiento pedagogico al personal docente y

administrativo de la Direccidon de Educacion.

Es importante sefialar, que aparte de dar cumplimiento el Plan Operativo Anual Municipal de

2015, es imprescindible para esta Direccion fortalecer la calidad en los Centros Educativos del

Municipio Valencia, por tal motivo, se han realizado diversos encuentros socioeducativos y

talleres de formacion para la participacion ciudadana.

Dentro de las actividades propias de la Direccidon, se ejecutaron diversos programas de

educacion y actividades extraordinarias, no plasmadas en el Plan Operativo Anual Municipal

de 2015, tales como:

v

Simulacro de desalojo por sismo, con la asistencia, coordinacion y participacion de los
Instituto Auténomo Municipal Cuerpo de Bomberos de Valencia, el cual contdé con una

participacioén de 966 estudiantes, docentes y representantes.

Encuentro socioeducativo con la Comunidad de los Naranjos, en la Parroquia Negro
Primero, en el que asistieron 27 representantes de Concejos Comunales, Registro Civil,

Iglesia, Servicios Parroquiales y diversos Centros Educativos.

Atencion de mas de 1.733 nifios, nifias y adolescentes a través de la Biblioteca Negro
Primero, ofreciendo tareas dirigidas, actividades ludicas, deportivas, culturales y

académicas.

La Coordinacion de Cultura de la Direccidon de Educacidén realizd enlaces con la
Universidad de Carabobo y el Instituto de Disefio de Valencia, para dictar Talleres de

Danza Folklorica y Disefio para Eco Mural, los cuales contaron con la participacion de
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24 y 30 docentes, respectivamente; ademads, se realizd el Encuentro Municipal de
Cuentos Infantiles, Encuentro de Deletreo Infantil en espafiol y la Exposicion Municipal

de Murales Ecologicos.

v' Taller de Planificacion Estratégica aplicada a necesidades del sector educativo local

municipal (DESCO-UC).

v' Presentacion oficial al Alcalde del Municipio Valencia del Programa de Gestion de la

Direccion de Educacion, sintetizados en siete (07) Proyectos Socio-Educativos.

v" La Direccion de Educacion ha efectuado alianzas Interinstitucionales con la Universidad
de Carabobo (FACES, FACE, F.I, CULTURA Y DESCO), esto con la intencion de
canalizar las estrategias para la implementacion del mejoramiento de la calidad

educativa en las Instituciones de Educacion del Municipio Valencia.

v' Asistencia al I Encuentro Reto al Conocimiento Escolar en el Salén Edgar Mirabal

(Contraloria).

v' Visitas a la Unidad Educativa Municipal “Antonio José de Sucre”, para supervision

general.

v" Plan Vacacional de los nifios, nifias y adolescentes de la Parroquia Negro Primero,

Sector Los Naranjos, con la participacion de Ruta Escolar.

v" Un Pupitre con Corazoén; en la que participé la Direccion de Educacion de la Alcaldia

del Municipio Valencia.

v" Con la participacion de la Ruta Escolar se realizaron Obras de Titeres en diversos

Espacios Educativos No Convencionales.

v La Coordinacion der Cultura de la Direccion de Educacion realizd enlaces con la
Universidad de Carabobo y con la Direccion de Educacion de la Alcaldia del Municipio

San Diego, para realizar Jornadas de Capacitacion a Docentes del Municipio Valencia.
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v" I Jornada de Capacitacion y Actualizacion Docente con la participacion de 98 Docentes

de diversas Instituciones Educativas Publicas y Privadas del Municipio Valencia.

v' Acto de Juramentacion de la Comision para la Organizacion del I Festival del Libro de

Valencia para el afio 2016, por parte del Alcalde.

v' Presentacion del Proyecto Socio-Educativo Municipal denominado “Ludoteca”, con la

participacion especial de la Red de Ludotecas de la Alcaldia del Municipio Chacao.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR (4) EJECUCION
METAS UNIDADDEMEDIDA DEL PERIODO PERIODO N DE EFICACIA EGICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Cumplir al 100% con los derechos de proteccion, formacion y|
desarrollo integral de los nifios, nifas y através) servidos 50% 192.807 46.298 24% 12% 5.704.332,37
de los servicios de becas sy de|
mobiliario y mantenimiento.
Instruir e informar a través de programas de capacitacion a los .
o = . Actividades
nifios, nifias y familia y| " 50% 306 320 105% 52% 24.842.422 31
. - L N educativas
or del Valencia.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 64% 30.546.754,68
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 7%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIAPONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA* 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL ACERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Educacion
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FUNDACION PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO DE VALENCIA
(FUNDEVAL)

La Fundacion para el Desarrollo Educativo de Valencia (FUNDEVAL) fue creada, segin
Gaceta Oficial Extraordinaria N° 164 de fecha 22 de noviembre del afio 2000 y ha cumplido
14 afios de funcionamiento ininterrumpido, su ambito de competencia incorpora en la
actualidad 18 Centros Educativos distribuidos de la manera siguiente: 17 Centros de
Educacion Inicial Municipal (C.E.ILM.), una (01) Unidad Educativa Integral “Lomas de
Funval”, adicionalmente cuenta con tres (03) convenios educativos en la comunidad de Negro
Primero (Las Hermanitas, Algarrobo y Santa Maria); por consiguiente asume la
operativizacion de los lineamientos educativos trazados por la Alcaldia de Valencia en
correspondencia con las Estrategias y Politicas aprobadas y aplicadas por el Ministerio del

Poder Popular para la Educacion.

Dentro de los aspectos mas relevantes de esta gestion, esta garantizar el Proceso Educativo en
las aulas de los C.E.ILM y U.E.I Lomas de Funval, mediante la incorporacion de personal
docente y administrativo cuyas caracteristicas y nivel de formacion se convierten en un
recurso humano idéneo y de reconocida moralidad, garantizando asi la formacion académica
de los niflos y nifias que conforman la matricula escolar; el beneficio del programa de
alimentacion balanceada y de calidad, la dotacién de mobiliario y equipos de oficina, la
limpieza, mantenimiento y conservaciéon de la infraestructura escolar, las areas verdes y

recreativas de todos los Centros Educativos adscritos a FUNDEVAL.

En este sentido la cantidad de nifios atendidos en los Centros de Educacion Inicial Municipal y
de la Unidad Educativa Integral Lomas de Funval, se convierten en un factor importante para
determinar el monto de la inversion que el gobierno de la Alcaldia de Valencia destina a la
Educacion, considerada como prioridad en la Politica Educativa y desarrollada a través de los

planes y programas ejecutados por la Fundacion para el Desarrollo Educativo de Valencia.

De los objetivos y metas programadas en el Plan Operativo Anual (POA) de la Fundacion, se

han obtenido los siguientes logros hasta la fecha.
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El objetivo perseguido por FUNDEVAL, es el de Fortalecer las bases educativas de los nifos
y nifias del Municipio Valencia. Por lo cual, las metas planteadas en el Plan Operativo Anual
2015, van dirigidas a: Principalmente a Beneficiar al 100% de los nifios y nifias de los
C.E.IM. y la U.E.I. Lomas de Funval con los programas educativos, formativos y sociales
desarrollados por la Fundacion para el Desarrollo Educativo de Valencia (FUNDEVAL),
donde se logro la apertura de dos (02) nuevos centros educativos: el C.E.I.M. Rafael Urdaneta,
beneficiando a 180 nifios inscritos de la parroquia que gozan de formacion académica y
pedagogica desde el 25 de Noviembre de 2015 y el C.ILE.M. Los Caobos, que beneficia a 270
nifios inscritos nifos de la comunidad de la Parroquia Miguel Pefia partiendo sus actividades
desde el dos (02) de Noviembre, cuentan con instalaciones dotadas de valiosos recursos
materiales, en beneficio de los nifios, asi como de un horario integral de 7:00am a 3:00pm para
el mejor desarrollo educativo, este ultimo cuenta con “Espacio Pedagogico Integral” para
impartir actividades de estimulacién y prevencion ante cualquier dificultad o condicion de
salud presentada por el menor; con el logro de esta apertura actualmente contamos con un
registro de 5.762 nifios y niflas que hacen vida en los C.E.ILM y la U.E.I. Lomas de Funval,
donde el desarrollo intelectual y pedagogico de nuestros docentes y el personal en general es

cada dia mas exigente.

En el afio 2015; se han beneficiado con la cantidad de 1.080.800 platos de comida servidos, lo
que nos permite contribuir con el sano crecimiento y desarrollo de los 5.762 nifios y nifias
matriculados. Con respecto a la conservacion de los espacios de los centros educativos y la
U.E.L, se han realizado 3.819 servicios de limpieza y mantenimiento, comprometiendo sus
funciones en pro de resguardar la higiene de los nifios y nifias en cada una de las aéreas de las

infraestructuras de formacion educativas.

Ademas se activo el pozo de agua profundo en la U.E.I. Lomas de Funval, con la inauguracion
de dicho pozo, se beneficiara a mas de 1235 estudiantes y personas que laboran en la Unidad
Educativa, tomando en cuenta que este recurso desde hace siete (07) afios no se contaba en la

institucion.
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Asi mismo, se obtuvo durante este periodo nuevos docentes para la apertura y funcionamiento
de los nuevos C.E.LM. “Rafael Urdaneta” y “Los Caobos” generando empleos directos a 35
docentes, profesionales de alta capacidad pedagogica comprometidos con FUNDEVAL, para
el mejor desarrollo académico de los nifos; asi como el apoyo de dos (02) asistentes
administrativos y tres (03) personas de seguridad interna que resguardan la infraestructura,
como a las personas que hacen vida en el plantel; ademas se realizo la reposicion de bienes
muebles robados en los C.E.LLM. durante el afo 2015, permitiendo que los espacios de las

escuelas nuevamente gocen de herramientas de funcionamiento continuo.

Otro logro y no menos importante, durante el afio 2015, en busca del desarrollo psicosocial del
nifio, fue ejecutado el programa del Valencianito Lector: Cuenta Cuentos, dando inicio al
despertar de la creatividad, desenvolvimiento y seguridad en si mismo, impulsando a los nifios
en el agrado de la lectura, promoviendo el habito hacia la lectura, escuchar y desarrollar el
analisis, activando criterios, reflexién y opinion de lecturas que puedan ser interesantes ante su
vista, con narrativas de su propia imaginacion, dramatizando y promoviendo los valores
sociales y familiares, integrando a la comunidad a la escuela; es por ello que se tomo esta
actividad para aproximarlos al aprendizaje de leer y escribir haciendo uso de esa valiosa

herramienta que es el libro.

Al mismo tiempo, que se les capacita a las docentes para su formacion pedagogica y se les
exige el buen desempefio de herramientas en las distintas actividades de aula, asimismo en
esta navidad se les hizo entrega de un obsequio navidefio donde se resalta la labor y
desempefio dentro de las distintas actividades como docentes, administrativos y de ambiente,
que dentro de un rato agradable, se realizé el Valencianito Navidefio acompafiado de actos
culturales, se les hizo sentir el agradecimiento por el empefio que dia a dia entregan en su

trabajo.

Alcaldia del Municipio Valencia 107



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

UNIDAD DE PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR (4) EJECUCION
METAS MEDIDA DEL PERIODO PERIODO EJECUTADO | “ne ericacia EGICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Beneficiar al 100% de los nifios y nifias de los C.E.LLM. y la U.E.l. Lomas|
de Funval con los progra °s ¥ Nifos y nifas 80% 5.600 5.762 103% 82% 185.819.262,50)
desarrollados por la F para el D de
(FUNDEVAL).
Formar i a 150 ci del Municipio Valencia. Personas 20% 150 331 221% 44% 99.628.191,88)
capacitadas
(3) TOTAL INDICADOR DE
e 126% 285.447.454,38
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 94%
PLANIFICACION

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA e
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: FUNDEVAL
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SOCIAL
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FUNDACION PARA LA CULTURA DE LA CIUDAD DE VALENCIA
(FUNDACULTURA)

Durante el periodo 01/01/2015 al 31/12/2015, la Fundacion para la Cultura, se enfocd en
recuperar la identidad cultural de sus habitantes y en establecer un contacto mas cercano con
los mismos, convirtiendo las calles y espacios publicos de las comunidades en escenarios

locales para la expresion artistica. Todo ello gracias a la ejecucion de las siguientes metas:

Meta: “Capacitar a nifios, nifias, jovenes y adultos del Municipio Valencia en las diferentes
expresiones artisticas y en herramientas para el desarrollo individual y colectivo”, se capacito

un total de 4.071 nifos, nifias, jovenes y adultos desglosados de la siguiente manera:

v" Coordinar el programa Hijos de Valencia para capacitar a nifios, nifias, jovenes y adultos
en el desarrollo cultural, individual y colectivo en los Centros de Desarrollo Comunal,
Centro de Artes Vivas Alexis Mujica, Casa Pocaterra, Unidades Educativas y otros
espacios de formacion, se capacitd a 445 personas.

v" Coordinar talleres itinerantes de formacion de artes y oficios a nifios, nifias, jovenes y
adultos segln solicitudes basadas en necesidades formativas y de capacitacion en las
comunidades, se capacitd 3.314 personas.

v" Coordinar seminarios de desarrollo socio-econémico y cultural para la elaboracion de
proyectos y de formacion integral para Consejos Comunales y colectivos artisticos que

fomenten la participacion ciudadana y la masificacion cultural, se capacité 312 personas.

Es importante resaltar que el area pedagogica de la institucion a través de iniciativas
particulares de autogestion, realizd talleres como “Serigrafia” e “Inglés”, que ayudaron a
incrementar la oferta formativa, siempre con un resultado exitoso y de alta calidad
programatica. Por otra parte la programacion expositiva se complementd con talleres,
conversatorios y foros de gran asistencia y calidad, tales como “Pensamiento grafico en
accion”, “Caricatura aplicada al periodismo”, “Disefio y publicacion de libros en formato

impreso y digital”, “La caricatura como obra de arte y objeto cotidiano”, “Escritura élfica”,
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“Valencia en tiempos de Pocaterra” y el “Taller de Herramientas de Lectura”, este ultimo

junto a la Casa Nacional de las Letras Andrés Bello.

Con respecto a la meta “Atender a los ciudadanos del Municipio Valencia que asistan a la
programacion de actividades culturales integrales”, se contd con la presencia de 111.111
ciudadanos en los diferentes eventos multidisciplinarios culturales, tradicionales, artisticos y
patrimoniales, entre los cuales se encuentran las Exposiciones el Vuelo, Natura II y El Mundo
de los Saharaui, asi como la actividad Valencia 460. De igual forma se apoyd las iniciativas
de los Consejos Comunales, de los colectivos artisticos, sociales e individualidades de las
parroquias. Las comunidades apoyadas fueron: La Isabelica sector 7, Las Palmitas, Santa Inés
sector 4, El Jengibre de Negro Primero, San Blas I, José Gregorio Herndndez, Celio Celli, Las
Flores de San José, Los Caobos, Ciudad Plaza, La Raya, Andrés Bello, Bocaina II, Colinas de
la Guacamaya y Barrio El Candelero; mientras que las instituciones apoyadas fueron Instituto
Autonomo Municipal del Deporte para Valencia (INDEVAL), Fundacion para la Solidaridad
Social del Municipio Valencia (FUNDASOCIAL), Fundaciéon Camina, U.E. Don Bosco, U.E.
Balbino Bolivar, Instituto Universitario Nuevas Profesiones, Fundacién Semillitas del
Inmaculado Corazéon de Maria, Magia Venezuela, Asociacion Civil TABARE, Ambulatorio

Militar Dr. Cervellon Urbina, Fundacién Orisaosun y Asociacion Civil Puro Wushu.

Por otra parte, en relacion a la meta “Realizar publicaciones en diferentes formatos para
divulgar las actividades culturales programadas, ademas de las iniciativas de los trabajadores
del arte, las comunidades organizadas y el patrimonio del Municipio Valencia”, se realizé un
total de 14.248 publicaciones, a través de las redes informativas y sociales, asi como la

acostumbrada distribucion de los boletines impresos.

Por ultimo, la Meta “Restaurar e instalar obras de arte, asi como conservar la infraestructura
de las sedes culturales en el Municipio Valencia”, se realizé un total de 14 conservaciones,
entre estas, la del Centro de Artes Vivas Alexis Mujica, la Casa Natal Jos¢ Rafael Pocaterra, la
restauracion de las esculturas “Amarillo Numero 5” de Rafael Pérez (Museo al Aire Libre
“Andrés Pérez Mujica), y “General Celestino Hernandez” de Adolfo Estopifidn (Plazoleta

frente al Rectorado Universidad de Carabobo actual Plaza Estacion Francisco de Miranda).
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Asimismo se realiz6 la conservacion de la Coleccion Arqueologica de la Cuenca del Lago de

Valencia.

Tabla Nro. 1. RESULTADOS DE LA GESTION

METAS

UNIDAD DE MEDIDA

PONDERACION DEL
PERIODO

PROGRAMADO
PERIODO

EJECUTADO

(1) INDICADOR DE
EFICACIA

(2) INDICADOR DE
EFICACIA
PONDERADO

(4) EJECUCION
FINANCIERA BS.

Capacitar a nifios, nifias, jovenes y adultos del Municipio|
Valencia en las diferentes expresiones artisticas y en|
herramientas para el desarrollo individual y colectivo.

Nifios, nifias, jovenes y
adultos formados

25%

4.400

4.071

93%

23%

16.819.758,97]

Atender a los ciudadanos del Municipio Valencia que|

asistan a la i de
integrales.

30%

120.430

111111

92%

28%

20.126.810,52]

Realizar publicaciones en diferentes formatos paral

divulgar las activit ademas|

de las iniciativas de los trabajadores del arte, las|
i i y el patrimonio del icipi

Valencia.

Publicaciones editadas

20%

15.300

14.248

93%

19%

13.543.278,36

Restaurar e instalar obras de arte, asi como conservar la|
infraestructura de las sedes culturales en el Municipio|
Valencia.

Conservaciones
realizadas

25%

32

44%

1%

7.953.337,27|

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA

BUENO

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA

IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Fundacion para la Cultura
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(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA

80%

58.443.185,12|

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA

96%
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INSTITUTO PUBLICO FUNDACION TEATRO MUNICIPAL DE
VALENCIA

El Instituto Publico Fundacion Teatro Municipal de Valencia, formuld en el Plan Operativo
Anual para el ejercicio fiscal 2015, tres (03) metas vinculadas a 1la Mision del Instituto, que es:
Ofrecer un ambiente cultural 6ptimo para el desarrollo artistico-cultural para los habitantes del

Municipio Valencia.
A continuacion se detalla la ejecucion de las metas desde el 01/01/2015 al 31/12/2015:

Se realizaron 156 funciones entre Producciones, Coproducciones, y Arrendamientos, de las
cuales 64 fueron coproducciones, cinco (05) producciones artisticas y 487 arrendamientos, las
mismas permitieron financiar los planes, proyectos y programas enfocados en la promocion de

una agenda artistico-cultural, para el desarrollo de los habitantes del Municipio Valencia.
Entre las coproducciones, producciones y arrendamientos se encuentran las siguientes:

v' “NO ERES TU SOY YO, dirigida por Mimi Lazo y protagonizada por Luis Fernandez
presentada el 28 de febrero del 2015, en la Gran Sala.

v' "Explosion de Ritmos” realizada el dia 14 de marzo del 2015, en la Gran Sala, dirigida

por Jhon Rufino e interpretada por la academia de Tendencias Extremas.

v\ “Carifo, espero que mueras" coordinada por Ceniza Teatro e interpretada por Jogreher

Vargas presentada el dia 14 de marzo del 2015 en la Sala Mary Shwarzemberg.
v' Juntos pero Separados, presentada el 02 de agosto de 2015, en la Gran Sala.

v' Los 460 afos de la ciudad de Valencia interpretada por las Madamas de Guanare el dia

25 de marzo del 2015.
v" Danzas nacionalistas de la Universidad de Carabobo.
v" Conferencia Corporativa.

v" Universidad Arturo Michelena.
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v" Evento Corporativo: Seminario Mensual.

v' Ultima Clase Odontologia Bizevent.

v' Tenencias Extremas.

v' Vidas Descabelladas Teotroval Co-produccion.

v' Mas alla del Muro Co-produccion

v" Funciones de Jabibi Dance.

v" Funcidn de Sefiora Venezuela.

v" Escuela de Bellas Artes “Cenicienta” Co-produccion.

v' Premio Diamante Venezuela.

v" Funciones de “Las Lizarragas”.

v" Full Dancer Co-produccion.

v" Naileth Mogollén Co-produccion.

v" Funciones de arrendamientos realizado por la Universidad Arturo Michelena
v" Funciones de arrendamientos: Stand Up Comedy Fundacaminos.
v' Espectaculo Goyo Reina.

v' Presentacion de “Talento Unido”

v" Funciones de “Gala Pro Danza Carabobo”.

v" Evento Corporativo Grupo Fuller.

v" Funcién Fundacion “Marijo”.

v' Worldventures Orangel.

v' Mis y Mister Turismo.
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v" Foro “Mujeres Impacto Total” Centro Integral de Teoterapia.

v" Cruz del Sacramonte.

v" Medussa — Matisa belly Dance All Eventos Producciones.

v" U,E Nuestra Sefiora de la Victoria “Celebracion Dia de la Madre y el Padre”.
v" Funcién Escuela de Ballet Colegio Nuestra Sefiora de Lourdes Maria Rita Vella.
v' Model View “Metamorfosis”.

v" Centro de Iniciacién a la Danza “La Orchila”.

v" Timi Dance “La Academia en Verano”.

v" Funciones de arrendamiento “La Bella Durmiente” Ballet Estudio Central.

v' Brindis Camara de Comercio (Sala Mary).

v' “19 Aniversario” Fundacion Raices de Venezuela.

v" Funciones “Punciello” Iglesia Gran Comision Valencia.

v" Acto Central — Metro de Valencia.

v" Funcién Soy de Pura Madre Stand-up Comedy.

v" Relatos Borrachos.

v' Gala de la Guitarra.

v" Cruz del Sacramonte.

v' Ballet Maria.

v" Alomo Dancer.

v' Talento Unido.

v" Esencia Venezolana.
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v" Premio Diamante Venezuela.

En el mismo orden, se presentaron 7.645 artistas en las funciones de produccion, co-
produccién y arrendamientos, por las cuales se recaudd un total de Trece Millones Setenta y

Nueve Mil Seiscientos Ochenta Bolivares con 18/100 (Bs. 13.079.680,18).

Para la segunda meta, “Ejecutar programas socioculturales que beneficien las diferentes

comunidades del Municipio Valencia”, se realizaron 119 programas socioculturales.

En aras de avanzar en la gestion, el Instituto ofrecid entradas gratuitas a los diferentes

programas socioculturales, y realizo el préstamo de las instalaciones a diferentes instituciones.

El Programa social Miércoles de Teatro, es un programa a través del cual la Institucion invitod
a los colegios de las diferentes comunidades de la Cuidad de Valencia, con el fin de integrar a
los nifios y adolescentes en las actividades culturales que se realizaron todos los miércoles en

el Instituto.

v' “El Piache Guerrero” presentada el 04 de febrero de 2015.

v" Concierto Didactico Banda 24 de Junio el 25 de febrero del 2015.
v' Agrupacion de titeres por teatro, realizada el 04 de marzo de 2015.
v' “Entremimos”, presentada el 11 de marzo de 2015.

v' Tknela teatro “Cuentos malvados dignos de ser contados”, presentada el dia 18 de marzo

del 2015.
v' Juventud Busqueda y Encuentro “Tio Tigre y Tio Conejo”.
v' Pequeios Actores de Carabobo “El arbol de Naranjas™.
v' Titeres “La Tarasca”.

v" Encuentro de Teatro para nifios “Mas alla de los Cuentos”.

v Tabla Sur “La Doncella Clarabella”.
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v

v

v

Concierto de Orquesta Sinfonica.
Muestra de Expresion Corporal Juvenil.

Ceniza Teatro “El Animador”

Los préstamos de las Instalaciones de la Gran Sala y la Sala Mary del Teatro Municipal de

Valencia se realizan con el objetivo de brindar beneficios socioculturales, crear y mantener un

espacio de las artes escénicas, culturales y recreativas, que eleven la calidad de vida de los

ciudadanos y siembre valores de libertad e igualdad. Entre los préstamos realizados durante el

afno 2015, se encuentran:

v

v

Celebracion 50 Aniversario del Colegio “Trina de Medina”.

Valencianito docente “Fundacion para el Desarrollo Educativo de Valencia”

(FUNDEVAL).
Ensayo festival de talentos “Direccion de Educacion”.

Acto de rendicidon de cuenta Instituto Autonomo Municipal de la Policia de Valencia

(IAMPOVAL).

Concierto Orquesta Juvenil de Carabobo.

Celebracion Dia del Maestro “Direccion de Educacion”.
Concierto Sinfonico Coral en Homenaje al Maestro Carabobefio.
Pendiente Cine Foro.

Visita Embajador de Francia - Rueda de Prensa.

Reunion ler. Encuentro Consejo Presidencial de Gobierno Popular de la Cultura

Carabobo.

Acciones y logros Consejo Municipal de Derechos del Nifo, Nifia y Adolescente

(CMDNA) 2014.
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v" Memoria y Cuenta Alcaldia de Valencia.

v" Video Musical Macabro.

v' Acto Protocolar Dia de Valencia (460 afios).
v" Dia del Ministerio Pablico.

v" Promocion 61 Médicos CHET.

En relacion a los mantenimientos para conservar el 100% de las instalaciones el Instituto
Publico Fundaciéon Teatro Municipal de realizaron los siguientes mantenimientos y

conservaciones:

v' Servicio de fumigacion de las instalaciones del Instituto Publico Fundacion Teatro

Municipal de Valencia para el control de roedores, rastreros, voladores y termitas.

v" Mantenimiento de Bombas del Sistema del Hidroneumatico del Instituto Publico

Fundacion Teatro Municipal de Valencia.

v' Instalacion del Sistema Automatizado de Transferencia Eléctrica, el cual permitira
abastecer la demanda eléctrica del Instituto Publico Fundacion Teatro Municipal de

Valencia.

Logrando invertir en la conservacion y mantenimiento del Instituto Piblico Fundacioén Teatro
Municipal de Valencia, la cantidad de Siete Millones Quinientos Ochenta Mil Doscientos

Sesenta y Siete Bolivares con 52/100 (Bs. 7.580.267,52)
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Tabla N° 1. RESULTADOS DE LA GESTION

2) INDICADOR DE
PONDERACION DEL PROGRAMADO (1) INDICADOR DE ( (4) EJECUCION
METAS UNIDAD DE MEDIDA PERIODO PERIODO EJECUTADO EFICACIA EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Realizar la p ion de i de p i6n, co-|
P ion y en las i i del Teatro Funciones realizadas 60% 95 156 164% 99% 30.220.723,89)
Municipal de Valencia.
Ejecutar " urales que | 18| programas ejecutados 30% 165 119 72% 229% 6.636.466,27
del Valencia.
Mangeper y conserv:fr el 100% de las instalaciones del Teatro| Manleqlmlentos 10% 2 3 150% 15% 4.600.911,49)
Municipal de Valencia. realizados
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 135% 41.458.101,65)
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 97%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA PLANIFICACION DEFICIENTE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA “"NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Instituto Publico Fundacion Teatro Municipal de Valencia
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VIVIENDA, DESARROLLO URBANO,
Y SERVICIOS CONEXOS
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DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Con el proposito de afianzar el Programa de Gestion, la Direccion de Obras Publicas de la
Alcaldia de Valencia, garantiza que las nuevas obras y el mantenimiento de las existentes,
dirigidas a satisfacer las necesidades de las comunidades, ubicadas en la jurisdiccion del
Municipio Valencia, se ejecuten oportunamente, con la calidad requerida y cumpliendo con las

normas establecidas para tal fin.

Esta Direccion implement6 acciones, politicas y estrategias, a fin de dar cumplimiento al Plan
Operativo, asi como el seguimiento, evaluacion y control de las acciones descritas en el

mismo.

En atencion al Plan Operativo Anual, a continuacion se describe el cumplimiento de las metas

durante el afio 2015:

Con respecto a la meta “Coordinar y Elaborar Proyectos relacionados con la ejecucion de
obras en materia de infraestructura”, el Departamento de Proyectos de esta Direccion, elaboro
62 proyectos, a fin de determinar la factibilidad de ejecucioén y desarrollo de los proyectos
planteados en las aéreas de Hidraulicas, Infraestructura, Drenaje y Acueductos, los cuales a
través de levantamientos, computos de planos y esquemas, definieron las especificaciones

técnicas para la ejecucion de las obras, distribuidas de la siguiente manera:
v" Se formularon y elaboraron siete (07) proyectos para obras de envergadura
v Se desarrollaron 55 proyectos técnicos de obras a ejecutar

En el ano 2015, la unidad de contratacién de la Direccion de Obras Publicas, realizo los
procesos para las obras asignadas en el Plan de Inversion, de acuerdo a lo establecido en la
Ley de Contrataciones Publicas que legisla la materia y su Reglamento, elaborando 33

contratos de Empresas y Proyectistas.

Asimismo, se evalud la ejecucion de 23 obras contratadas en el Municipio Valencia.

Alcaldia del Municipio Valencia 121



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

CUADRO N° 1. RELACION DE OBRAS ANO 2015

ENTE O
Direccién:

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.

|FECHA: 31/12/2015

SECTOR

11 VIEVI

ENDA, DESARROLLO URBANO Y SERVICIOS CONEXOS

MONTO REAL DE LA

(CANCHA)

NORTE SUR, PARROQUIA MIGUEL
PERNA, MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO

©OBRA (Bs.) % DE EJECUCION | % EJECUCION
pAarRrROQUIA | c/m TIPO DE OBRA DENOMINACION DE LA OBRA e Pl [f=De e e Son oty sTatus
MODIE.)
REHABILITACION DEL POZO
HIDRAULICA COMUNIDAD AQUILES NAZOA, ~ .
sanTAROsA| o (ABLES IO PARROOUIA SANTARGSA MOMIGIPIO, 917.119.07 100% 100% TERMINADA
ESTADO CARABOBO
REHABILITACION DEL C.E.L
EDIFICACION NAMINABU.. URB. LAS CLAVELLINAS, N .
SAN JOSE ° (REHABILITACION) [TRIGAL NORTE, PARROQUIA SAN JOSE, 497.865.84 0% 100% TERMINADA
MUNICIPIO, ESTADO GARABOBO
CULMINACION DE CONSTRUCCION DE
POZO PROFUNDO AV. HENRY FORD,
RAFAEL HIDRAULICA CENTRO GIVIGO ROMULO N .
URDANETA °© (ADUGCION) BETANCOURT ZONA INDUSTRIAL SUR, 1.797.693.49 o% 100% TERMINADA
PARROQUIA RAFAEL URDANETA,
MUNIGIPIO, ESTADO CARABOBO
CONSTRUGCION DE POZO PROFUNDO
AV. HENRY FORD, CENTRO GIVIGO
RAFAEL HIDRAULICA OMULO BETANCOURT ZONA . .
URDANETA < (ADUCCION) INDUSTRIAL SUR, PARROQUIA RAFAEL | 118474288 100% 100% TERMINADA
URDANETA, MUNICIPIO, ESTADO
CONSTRUGCION DE
HIDRAULIGA EQUIPAMIENTOEN POZO EN SETOR
MGUEL PENA|  © SR TORRES DE BOLIVAR, PARROQUIA 1.796.291,53 100% 100% TERMINADA
¢ ) MIGUEL PENA MUNICIPIO VALENCIA,
ESTADO CARABOBO
CONSTRUGGION DE EMPALME DE
COMUNIDAD
MIGUEL PERA[  © P ivareven JOSE REGING PENA, PARROQUIA 644.451,a2 100% 100% TERMINADA
MIGUEL PENA. MUNICIPIO VALENGIA,
STADO CARABOBO
REHABILITAGION DE U_E.I. ANTONIO
EDIFIGAGION JOSE DE SUCRE NORTE, CALLE LA
sanTAROSA| © A A O Ny | GRANJA PARROQUIA SANTA ROSA. 2.984.031.24 100% 100% TERMINADA
¢ ) MUNICIPIO VALENGIA, ESTADO
BOBO
NSTRUCGION DE GERCA
EDIFICACION | PERIMETRAL Il ETAPA, DEL GONJUNTO
SAN JOSE c ER SIDENGIAL PORTACHUELO, 399.844.88 100% 100% TERMINADA
PERIMETRAL) PARROQUIA SAN JOSE. MUNIGIPIO
VALENGIA, ESTADO GARABOBO
CONSTRUGGION DE AGERAS ¥
ROCALES SECTOR CARIBEAN
SAN JOSE c B CAQoN JICA, PARROQUIA SAN JOSE, 498.190,07 100% 100% TERMINADA
¢ ) MUNICIPIO VALENGIA, ESTADO
CONSTRUGGION DE ACERAS Y
EDIFICAGION BROGCALES EN LA COMUNIDAD
MGUEL PERA[  C Py NAILETH, PARROQUIA MIGUEL PENA, 886.855,73 100% 100% TERMINADA
MUNICIPIO VALENGIA, ESTADO
RABOBO
CONSTRUGCCION DE ACERAS Y/
EDIFICACION BROGCALES BARRIO MANIONGUITO, . .,
SAN JOSE c Ay A AV SN A L 863.209,35 100% 100% TERMINADA
VALENGIA, ESTADO CARABOBO
NSTRUGGION DE LA TETAP.
CAMPO DE FUTBOL.URBANIZACION
EDIFICAGION MAS DE FUNVAL, AVENIDAD
MGUEL PERA[  © CacIe ANZAZU. CRUCE CON AVENIDAD 1.047.826.34 100% 100% TERMINADA
g NORTE-SUR, PARROQUIA MIGUEL
PENA. MUNICIPIO VALENGIA, ESTADO
BOBO
CONSTRUGCCION DE GASETA PARA
EDIFICAGION POZO DE AGUA EN LA GOMUNIDAD
MGUEL PERA[  © CASETN CELIO CELLI, PARROQUIA MIGUEL 498.736,43 100% 100% TERMINADA
PENA. MUNICIPIO VALENGIA, ESTADO
REHABILITACION DE CASA GOMUNAL
DIFICACION CONSEJO COMUNAL EL INDIO, . .,
CANDELARIAL© (REHABILITACION) [ PARROQUIA GANDELARIA, MUNIGIPIO 1-114.400.00 100% 100% TERMINADA
VALENGIA, ESTADO CARABOBEO
CULMINACION DE CONSTRUCGION DE
BIBLIOTECA, URB.
MGUEL PERA[  © ettty MANZANA 05, PARROQUIA MIGUEL 311490.78 100% 100% TERMINADA
PENIA, MUNICIPIO VALENGIA, ESTADO
CONSTRUGCCION DE ACERAS Y
EDIFICACION BROCALES DE LA DEMOGRACIA 1-A, . .
sanTARosA| o ACERAS PARROGUIA SANTA ROSA. MONICIFIG 761.598.17 100% 100% TERMINADA
VALENGIA, ESTADO CARABOBO
CONSTRUGGION DE RED DE
ACUEDUGTO BARRIO SIMON BOLIVAR,
< DRAULIC ANUEL PIAR DR. PADRON Y " .
MGUEL PERA[  © PNSAt BN Al 599.999.90 100% 100% TERMINADA
MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO
HIDRAULIGA | EN RED DE AGUAS SERVIDAS. BARRIO
MGUEL PERA[  © RS VENEZUELA, PARROQUIA MIGUEL . 598.632.96 100% 100% TERMINADA
¢ ) MUNICIPIO VALENCIA, E:
ARABOBO
REHABILITACION DE LA 5 PLAZA Y
EDIFICACION REDEDORES. PARROQUIA . .
CATEDRAL < (REHABILITACION) | CATEDRAL. MUNICIPIO VALENGIA, 818.876.41 100% 100% TERMINADA
ESTADO CARABOBO
REHABILITACION DE U.E.I LOMAS DE
OIFIGAGION FUNVAL. URB LOMAS DE FUNVAL
MIGUEL PERA|  © R AR ARSIy | MANZ. 02, AV. PRINCIPAL ESTE-OESTE, | 11.859.172.60 0% 100% TERMINADA
¢ ) | PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIC
VALENGIA, ESTADO CARABOBO
REHABILITACION DEL G.E.LM.
FEDERAGION, CALLE NUEVA GRANADA
“ EDIFICACION CON FUERZAS ARMADAS, BARRIO " .
MIGUEL PERAl S (REHABILITAGION) FEDRACION, PARROQUIA MIGUEL 400724531 % 100% TERMINADA
PERIA, MUNICIPIO VALENGIA, ESTADO
ARABOBO
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO
HIDRAULIGA E RED DE AGUAS SERVIDAS,
MGUEL PERA[  © RS COMUNIDAD BARRIO CANAIMA B, 499.207.79 100% 100% TERMINADA
¢ ) PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIO
VALENGIA, ESTADO CARABOBO
CONSTRUGGION DE LA Il ETAPA,
CAMPO DE FUTBOL, URBANIZACION
EDIFICAGION LOMAS DE FUNVAL. AVENIDAD
MGUEL PERA[  © ANZAZU. CRUGE CON AVENIDA 996.590,92 100% 100% TERMINADA

Fuente: Direccion de Obras Publicas
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TABLA N° 1. RESULTADOS DE LA GESTION

(2) INDICADOR DE

PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
MERAS UNIDAD DEMEDIDA | ey peRIoDO PERIODO EEcne EFICACIA EFICACIA | £\ \NCIERABS.
PONDERADO
Coordinar y elaborar proyectos relacionados con la ejecucion de| p o ¢ olaborados 30% 69 62 90% 27% 26.974.162,14
obras en materia de infraestructura en el Municipio Valencia.
Coordinar y elaborar contratos de obras en el Municipio| o\ 1o elaborados 35% 69 33 8% 17% 16.750.084,56
Valencia.
Evaluar la de obras en el Obras ejecutadas 35% 62 23 37% 13% 12.992.367,64
Valencia.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 57% 56.716.614,34
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 55%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA DEFICIENTE
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA* 100
LEVENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL ACERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccion de Obras Publicas
Alcaldia del Municipio Valencia 123




Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

DIRECCION DE CATASTRO

La Direccion de Catastro de la Alcaldia del Municipio Valencia, planificd, para el afio 2015,
metas relacionadas con el catastro urbano y con la formacion, mantenimiento y actualizacion
del Registro Inmobiliario Urbano Municipal (R.I.U.M), logrando ejecutar desde el 01/01/2015
al 31/12/2015 lo siguiente:

En relacion a la meta “Depurar en un 100% la informacion existente en la base de datos del
Registro Inmobiliario Urbano y Rural del Municipio Valencia”, la actualizacion del sistema
de informacion geografica se dio mediante el procesamiento de los distintos tipos de
solicitudes, como lo son, la inscripcion, actualizacion o cambio de duefio en cedulas
catastrales y/o certificados de empadronamiento; cambios de condicion de parcela,
certificaciones de planos, sustanciacion de titulos y concesiones de uso, entre otros. En esta
meta se habia programado inicialmente un total de 24.929 productos catastrales, pero a partir
del mes de abril se reprogramo la cantidad anual a 23.803, de los cuales hasta el 31/12/2015
se ejecutaron 23.731 productos catastrales, que coadyuvan al mantenimiento y actualizacion

de la informacion catastral del Municipio.

Asimismo, esta Direccion ejecutd la meta “Emitir el 100% de las respuestas a las solicitudes
planteadas por los contribuyentes o usuarios del Municipio Valencia”, para la cual
inicialmente se tenia programado para el afio 2015, la emision de 550 documentos,
reprogramada a 570, de los cuales hasta el 31/12/2015 se emitieron 720 documentos legales,
relacionados con la tenencia de terrenos, emision de criterios juridicos catastrales,
resoluciones y emision de criterios sobre diferencias de areas de terrenos ejidos entre los

particulares.

De igual forma, para la meta “Aumentar en un 45% los expedientes de los terrenos ejidos
susceptible al proceso de regularizacion”, inicialmente se programo la sustanciacion de 2.400
expedientes reprogramados a 2.000 expedientes para el afio 2015. De los cuales se logrd

sustanciar 1.012 expedientes de diferentes comunidades, los mismos fueron enviados a la
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Cémara Municipal, con el fin de registrar la informacion susceptible al proceso de

regularizacion de la tierra en el Municipio Valencia.

Por otra parte, se le prest6 el apoyo a la Fundacion para el Mejoramiento Industrial y Sanitario
de Valencia (FUNVAL) en el levantamiento parcelario y topografico, a fin de sustanciar de

los expedientes para su firma. Asimismo, se asistio a las jornadas del progreso en las distintas

comunidades.
° z
TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION
METAS UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR DE @ INEDFIIE:%?AR DE (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO EFICACIA P FINANCIERA BS.
'ONDERADO
Documentos
Deprjrar en un.1.ol!% la informacién exlsler!le_ en la bas.e de datos del| técnicos 20% 23.803 23731 100% 40% 9.230.612,23
Registro Inmobiliario Urbano y Rural del Municipio Valencia. catastrales
realizados
Disminuir en un 35% la cantidad de inmuebles sin identificacion civica,)| Sefializaciones
asi como la falta de fializacion en las i i de calles vy " 20% 3.800 [] 0% 0% 0,00
N . L N asignadas
de las del Valencia.
. o i Documentos
Emitir el 100% de las | 2 las solicit porlos) " legales 20% 570 720 126% 25% 5.853.249,64
contribuyentes o usuarios del Municipio Valencia. .
realizados
en un 45% los i de los terrenos ejidos suceptibles all  Expedientes 20% 2.000 1.012 51% 10% 2762.790,53
proceso de regularizacion. sustanciados ° " : ° ° T
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 75% 17.855.652,40)
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 62%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Catastro
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DIRECCION DE CONTROL URBANO

La Direccion de Control Urbano se encarga de todo lo concerniente a las acciones de
construccion, reparacion o modificacion de edificaciones y urbanizaciones en el dmbito del
Municipio Valencia, las cuales deben ajustarse a las condiciones, requisitos y variables
urbanas fundamentales establecidas en los Planes de Ordenacion Urbanistica, en los Planes de
Desarrollo Urbano Local, en las Ordenanzas de Zonificacion, Arquitectura, Urbanismo,

Construccion y en las Normas Técnicas Nacionales que rigen la materia.

La Direccion de Control Urbano dia a dia orienta sus esfuerzos para cumplir y superar las
metas establecidas, aplicando procedimientos en cada Departamento, con el fin de mejorar la
efectividad, lo cual se verd reflejado en un Municipio con desarrollo armoénico con las
comunidades existentes, generando mayor calidad de vida, con el propdsito de concienciar
sobre la importancia de la normativa urbana vigente en cada sector; para alcanzar tales
objetivos, se programaron dos (02) metas, cuya ejecucion en el afio 2015, se menciona a

continuacion:

Meta I: Aplicar en un 100% la normativa legal vigente, relacionada con los actos de
regulacion urbanistica, se procesaron 2044 documentos, desglosados de la siguiente manera:
Se procesaron 978 solicitudes de usos conformes, 393 solicitudes correspondientes a variables
urbanas fundamentales, 88 aperturas de procedimientos administrativos por violacion a las
variables urbanas fundamentales y 585 solicitudes internas y externas correspondientes a

regulacion urbanistica.

Meta II: Disminuir en un 100% las irregularidades en el desarrollo urbano del Municipio
Valencia. Se realizaron 304 inspecciones, con la finalidad de velar porque las edificaciones y
urbanizaciones, tanto publicas como privadas que se construyan en el Municipio de Valencia,
se adecuen al ordenamiento juridico vigente. Una vez concluida la construccion de la obra, sin
que hubiese pendientes objeciones formuladas por esta Direccion, se emite una certificacion,
debidamente firmada, en la que se hace constar que la misma se realizd conforme a las

variables fundamentales, normas y procedimientos técnicos aplicables y demas prescripciones
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establecidas en el correspondiente Plan de Desarrollo Urbano Local o en la Ordenanza de

Zonificacion.

Es importante resaltar, que la construccion o ejecucion de las obras se realiza bajo la exclusiva
responsabilidad de los profesionales proyectistas y residentes, propietario, promotor, finalista
y contratista de obra, asi como de toda aquella persona vinculada por relacion de servicios a la

obra indicada y de acuerdo a lo establecido en la Ley Orgéanica de Ordenacion Urbanistica.

La Direccion de Control Urbano a los fines de otorgar la constancia, cuyo procedimiento de
expedicion regula la Ordenanza sobre Procedimientos de Construccion, solo revisa, en los
proyectos correspondientes, las variables urbanas fundamentales exigidas para la parcela o

terreno en el cual se va a construir.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO (1) INDICADOR (4) EJECUCION
MES MEDIDA DEL PERIODO pEriopo | EUECUTADO | “he ppicacia ERICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Aplicar en .l{n 100% I'a [mrmativa legal vigente, relacionada con los actos| Documentos 60% 2176 2,044 94% 56% 5.671.700,43
de regulacion urbanistica. procesados
Disrr'|i|:|u.ir en un .100% las irregularidades en el Desarrollo Urbano del| Ins'pecciones 0% 932 304 33% 13% 1.312.978,75
Valencia. ejecutadas
(3) TOTAL INDICADOR DE
EFICACIA 69% 6.984.679,18]
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 90%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Control Urbano
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DIRECCION DE PLANEAMIENTO URBANO

De acuerdo a las disposiciones contenidas en la Reforma Parcial de la Ordenanza sobre
organizaciéon y funcionamiento de la Rama Ejecutiva del Municipio Valencia, Gaceta
Municipal N° 11/1955 Extraordinario, de fecha 30 de Enero del 2012, la Direccion de
Planeamiento Urbano es el 6rgano encargado de planificar en el Municipio la aplicacion del
ordenamiento juridico urbanistico vigente. El presente informe expresa los aspectos mas

importantes de acuerdo al Plan Operativo establecido para el afio 2015.

La Direccion de Planeamiento Urbano trabajé por cumplir con el desarrollo de las metas
formuladas, a través de sus tres departamentos. Cumpliendo con una de las principales
funciones otorgadas por la Ley Organica de Ordenacion Urbanistica, como es la aplicacion de
los instrumentos legales que regulan el espacio urbano del municipio; esta Direccion procesod
en el afio 2015, 608 solicitudes recibidas de actos de regulacion urbanistica, de ese total, se
emitieron 163 Resoluciones relacionadas a: anteproyecto de urbanismo, modificacion de
anteproyecto de urbanismo, anteproyecto caso especial, consulta preliminar para edificacion
y/o urbanismo, integracion de parcelas, unificacion de lotes y reparcelamiento. Asimismo, se
le dio respuesta a 445 solicitudes: 156 certificaciones de factibilidad de uso, 227 solicitudes de
consultas de informacién urbanistica y otorgamiento de ambitos espaciales de los Consejos

Comunales, 12 solicitudes de cambios de uso y 50 solicitudes de informacion cartografica.

En el ano 2015, esta Direccion ofrecié asesoria técnica a las comunidades de las diferentes
parroquias del municipio, asi como al publico en general. Se asesoraron 895 personas, a través
de las consultas verbales en materia urbanistica, relacionadas a las variables urbanas
fundamentales establecidas en las ordenanzas vigentes, asi como informacion urbanistica y
socioecondmica del municipio; promoviendo la participacion de los sectores sociales en la

gestion y planificacion del gobierno municipal.

Por otra parte, se realizd6 una reprogramacion de esta meta a partir del mes de agosto

aumentando la programacion inicial de 560 a 611 documentos elaborados, debido a que en los
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meses anteriores se dio un incremento inusual en los diferentes tipos de solicitudes segun lo

planificado para este afo 2015.

Para el mes de noviembre del afio 2015, se tenia programado actualizar los planes urbanisticos
en el Municipio Valencia y motivado a que pocas empresas dedicadas a este tipo de proyectos
no cumplieron con los requisitos minimos para su contratacion, no se pudo elaborar la

actualizacion y por dicho motivo se realizd una reprogramacion de esta meta.

La Direccion para el afio 2015, formuldé como meta la elaboracion de proyectos de disefio
urbano y de arquitectura, con criterios ambientales, progresistas y de impacto inmediato en la
comunidad; destinados a promover el desarrollo del municipio que permitan el mejoramiento
ambiental y urbano de la ciudad, en el afio 2015, se cumplié con lo programado ya que se
elaboraron cuatro (04) proyectos de disefio a un 100% de su totalidad denominados:
“Propuesta Urbana para espacio remanente en la Av. Carlos Sanda, Municipio Valencia,
Estado Carabobo” (Plan de Rescate Cuadra a Cuadra), “Propuesta para Centro de Atencioén
Integral, Urbanizacion Parque Valencia, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia,
Estado Carabobo”, “Propuesta Arquitectonica de Parada de Bus, Municipio Valencia, Estado

Carabobo” y “Elemento Institucional y de Ornato”: para el Municipio Valencia.

En esta meta se realizd una reprogramacion a partir del mes de agosto aumentando la
programacion inicial de tres (03) a cuatro (04) proyectos elaborados para este ano 2015
motivado a que se requiere con urgencia la elaboracion de un nuevo proyecto para este

municipio.

Es importante resaltar, la culminacién de la propuesta para la “Proteccion del Monolito de la
Plaza Bolivar Municipio Valencia”, que se comenz6 en el ano 2014 y el Proyecto fue
entregado al Instituto de Desarrollo Urbano del Centro de Valencia “INDUVAL” en este

periodo.

La Direccién de Planeamiento Urbano en busca de optimizar los servicios que presta a la

ciudadania, ha emprendido como meta para este 2015 la elaboracion de mapas tematicos que
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contribuyan a fortalecer los procedimientos desarrollados en esta Direccion, apoyandose en la

herramienta informatica Arview 10.1.

Bajo este entorno de trabajo se desarrollaron en este afio 2015, 12 mapas en su totalidad
(100%); un (01) mapa digitalizado preliminar para seguimiento y evaluacion de obras
publicas, un (01) mapa tematico del Municipio Valencia donde se desplegd informacion
georeferenciada de establecimientos de salud, instalaciones educativas y deportivas,
poblaciones, ambitos de comunidades, centros de servicios, entre otros elementos, un (01)
mapa basado en un modelo digital de elevacion (MDE), del Municipio Valencia que describe
la altimetria de una zona mediante un conjunto de cotas, un (01) mapa Tematico de los
ambitos vecinales del Municipio Valencia en formato KML compatible con Google Earth, un
(01) mapa del area metropolitana de Valencia, con la herramienta Argis 10.0, un (01) mapa del
PDUL de la Parroquia San José en Formatos KML y MXD, un (01) mapa tematico de obras
publicas, asi como un (01) mapa visor para desplegar datos geograficos en capas superpuestas
para el analisis Geoespacial, un (01) mapa de zonificaciéon del municipio para orientar la
distribucion de servicios y proyectos que gestiona la Alcaldia del Municipio Valencia, un (01)
mapa de registro cartografico Gis, un (01) mapa visor cartografico Gis y un (01) mapa

catalogo cartografico, cumpliéndose con lo programado en el afio 2015.
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TABLA 1. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR @ INE“‘:l?;ﬁ?;‘IJAR D= (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
Aplicar en .l{n 100% !a " legal vigente, con los actos| Documentos 60% 611 608 100% 60% 3.193.580,67]
de regulacion urbanistica. elaborados
Elaborar Proyectos de Disefio Urbano y de Arquitectura, con criterios| Proyectos
ambientales, progresistas y de impacto inmediato en la comunidad,| elab\c’:rados 20% 4 4 100% 20% 1.069.779,49
i a promover el del icipio Valencia.
Elabora.v ) mapas tematicos que ! conlt'rlbuyan a flovtalecev los| Mapa tematico 20% 12 12 100% 20% 1.069.779,49)
procedimientos desarrollados en la Direccion de Planeamiento Urbano. elaborado
@ TOTAé‘F'Igﬁg‘ADOR DE 100% 5.333.139,65
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 53%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA | IDEAL |
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA DEFICIENTE
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccion de Planeamiento Urbano
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INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO DEL CENTRO DE
VALENCIA (INDUVAL)

Durante el afio 2015, el Instituto orientd su ejecucion hacia el logro de las metas propuestas

para este periodo, lo cual se describe a continuacion:

En relacion a la meta “Inspeccionar en un 100% la zona identificada como érea central de
Valencia, conforme a la Ordenanza, durante el afio 2015, se realizaron 75 inspecciones, las
cuales se originaron por solicitud de asesoria técnica, por denuncias, paralizacion, notificacion

y construccion ilegal.

Por otra parte, se realizaron 53 procedimientos administrativos vinculados con la meta
“Sustanciar procedimientos administrativos, para determinar la aplicacion de sanciones a los
contribuyentes que incumplan con la Ordenanza del Plan Especial de Ordenamiento
Urbanistico del Area Central de Valencia, durante el periodo 2015”. Estos procedimientos se
ejecutaron por: Resolucion de Uso Conforme (RUC), Recurso de Reconsideracion de Uso
Conforme (RRUC), Resolucion por Construccion Ilegal Consultoria Juridica (RCICJ) y por

Recurso de Reconsideracion por Construccion Ilegal Consultoria Juridica (RRCICJ).

Asimismo, para la meta “Elaborar programas orientados a impulsar el desarrollo urbano del
area central de Valencia, durante el periodo 2015”, se elaboraron tres (03) programas
orientados a la solucion de los problemas que afectan el Area Central de Valencia, todo ello
con el objeto de brindar mayor comodidad a los transeuntes de este sector, en este sentido, se
realizé la limpieza del Boulevard Constitucion y se elabor6 el Proyecto de Reforma de la
Ordenanza del Plan Especial de Ordenamiento Urbanistico del Area Central de Valencia y de
Creacion y Funcionamiento del Instituto de Desarrollo Urbano del Centro de Valencia. De
igual forma se realiz6 un (01) programa para la capacitacion y orientacion de la Brigada del
Casco Historico, a través de un taller a los brigadistas sobre los sitios turistico, culturales,

patrimoniales y de importancia del Casco Historico de Valencia.

En el mismo orden, en cuanto a la meta “Expedir certificaciones, constancias u otros

documentos relativos a la competencia del instituto, durante el periodo 2015”. Se emitieron
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558 certificaciones u otros documentos, entre ellos Constancia de Conformidad de Publicidad,
Anexo de Codigo, Anteproyecto de Edificacion, Categoria “A” (Modificacion Ampliacion),
Categoria “C” (Reparacion Menor o Cerramiento de Linderos), Certificacion de Copia,
Consulta Preliminar, Correspondencias, Factibilidad de Uso, Proyectos, Terminacion de Obra,

Unificacion de lotes y Usos Conformes.

El Instituto realizo una serie de acciones que le dan una nueva dindmica, para cumplir con su
Misién y Vision de controlar el desarrollo urbano local del Centro de Valencia y convertirlo

en un espacio habitable por sus moradores y visitable por aquellos que pretenden conocerlo.

Entre las actividades mas relevantes se pueden mencionar:
v' Mantenimiento de la Plaza la Glorieta en la Parroquia San Blas, el 07 de enero de 2015.

v' Limpieza del Boulevard Constitucién en conjunto con el Instituto Municipal del

Ambiente (IMA), el 10 de enero de 2015.

v' Se pintaron los brocales, palmas, estatua de la Glorieta y la base de la cerca perimetral

de la Plaza la Glorieta, el 23 de enero de 2015

v' Participacion en los Carnavales de la Parroquia San Blas, especificamente en la Plaza la

Glorieta el 14 de febrero de 2015.

v Sustitucion de bombillos quemados de los faroles y postes que se encuentran dentro y a

los alrededores de la Plaza Bolivar de Valencia.
v' Siembra de matas en el jardin de la Plaza La Glorieta.
v' Pintura de las rejas de la Plaza La Glorieta.
v' Limpieza de la Fuente de la Plaza Bolivar de Valencia, en el mes de noviembre.

v Pintura de los pilares y bancos de la Plaza La Glorieta de la Parroquia San Blas, en el

mes de noviembre.
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v

noviembre.

al 31/12/2015

Iluminacion de navidad en la Plaza La Glorieta de la Parroquia San Blas, en el mes de

Por ultimo, es este Instituto realizé las articulaciones pertinentes con los entes centralizados y

descentralizados de la Alcaldia de Valencia y autoridades publicas, municipales, nacionales y

estadales que hacen vida activa en el Municipio Valencia, para dar cumplimiento a la

Ordenanza del Plan Especial de Ordenamiento Urbanistico del Area Central de Valencia y de

Creacion y Funcionamiento del Instituto de Desarrollo Urbano del Centro de Valencia.

TABLA N°1 INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

PONDERACION DEL PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
METAS UNIDAD BE MEDIDA PERIODO PERIODO EJECUTADO EFICACIA EricRon FINANCIERA BS.
PONDERADO
Inspeccionar en un 100% la zona identificada como Informes técnicos
area central de Valencia, conforme a la Ordenanza, - 20% 72 75 104% 21% 2.741.490,10|
N realizados
durante el periodo 2015.
para
la icacion de a los
il que i con la O del 25% 50 53 106% 27% 3.487.175,41
Plan Especial de Ordenamiento Urbanistico del Area emitidas
Central de Valencia, durante el periodo 2015.
Elaborar programas orientados a impulsar el
desarrollo urbano del area central de Valencia,| Programas elaborados 30% 3 3 100% 30% 3.947.745,74
[durante el periodo 2015.
Expedir certificaciones, constancias u otros|
relativos a la ia del Instituto,] Documentos emitidos 25% 400 558 140% 35% 4.589.254,42|
durante el periodo 2015.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 12% 14.765.665,67
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 91%
PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: INDUVAL
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FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y
SANITARIO DE VALENCIA (FUNVAL)

La gestion de la Fundacion para el Mejoramiento Industrial y Sanitario de Valencia
(FUNVAL), estuvo orientada hacia el mejoramiento industrial, sanitario y urbanistico de la
Ciudad de Valencia, en cumplimiento con la Ordenanza Municipal publicada en Gaceta
Extraordinaria N° 253, de fecha 12 de Marzo de 2002; impulsando un urbanismo meritorio
para los valencianos, promocionando y rescatando los valores de indole material o moral, asi
como la dotacion de servicios publicos y sanitarios necesarios para que las comunidades
converjan en el Municipio Valencia; a través de la planificacion y el cumplimiento de las
metas que a continuaciéon se detallan, llevadas a cabo desde el 01/01/2015 hasta el

31/12/2015.

Antes de indicar en forma resumida los resultados de la gestion al 4to. trimestre del afio en
curso, segun el orden establecido en el Plan Operativo Anual 2015; se resalta que se

efectuaron dos (02) reprogramaciones, las cuales son reflejadas a continuacion:

Con respecto a la meta N°1 referente a “Ejecutar obras de edificaciones e hidraulicas para dar
respuesta a las necesidades de las distintas comunidades de la ciudad de Valencia”, se realizod
un cambio en las cantidades programadas de 66 obras planificadas a 67 obras, obedeciendo a
la aprobacion de una obra por parte del Consejo local de Planificacion Publica (CLPP), a
través del Acta de Plenaria N° 05/2015; asimismo, se logré la ejecucion de 43 obras del Plan
de Inversion, por un monto de Setenta y Cinco Millones Seiscientos Noventa y Un Mil
Doscientos Cincuenta y Seis Bolivares con 00/100 (Bs. 75.691.256,00); consolidando la
participacién comunitaria de las Parroquias Miguel Pefia, Santa Rosa, San José, San Blas y

Rafael Urdaneta; lo cual representa un 64,18% de la ejecucion.

En ejecucion, se encuentran 11 obras, que suman un monto de Setenta y Siete Millones
Ochocientos Noventa y Dos Mil Ochocientos Treinta Bolivares con 00/100 (Bs.
77.892.830,00).
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Igualmente, se realizaron en el afio 2015, 58 conservaciones y reparaciones menores en las
comunidades ubicadas en las parroquias Rafael Urdaneta, San José, Miguel Pefia, El Socorro,
Catedral, San Blas, Santa Rosa y Candelaria; por un monto de Cincuenta Millones Trescientos
Cuarenta Mil Novecientos Noventa y Siete Bolivares con 57/100 (Bs. 50.340.997,57), las

cuales se mencionan a continuacion:

1.  Conservacion y Reparaciones Menores en Preescolar C.E.I.LM, Tacarigua Parroquia

Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

2. Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en la Urbanizacion El

Viifiedo, Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

3. Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en las Urbanizaciones
Camoruco y Prebo, Calle 133 Lopez Latouche, Parroquia San Jos¢, Municipio Valencia,

Estado Carabobo.

4. Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en la Urbanizacion El

Trigal, Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

5. Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en la Urbanizacion La

Viia, Parroquia San Jos¢, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

6.  Conservacion y Reparaciones Menores en Plaza Pechinenda, Callejon Pechinenda

Urbanizacion Camoruco, Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

7. Conservacion y Reparaciones Menores en el Parque de Armas y Municiones de la
Policia Municipal de Valencia, calle Colombia, frente a la Plaza Bolivar, Parroquia

Catedral, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

8.  Conservacion y Reparaciones Menores en Plaza Los Sauces, Urbanizacion Los Sauces,

Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

9.  Conservacion y Reparaciones Menores en Boulevard Constitucion entre calle Colombia

y calle Libertad, Parroquia Catedral, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Alcaldia del Municipio Valencia 136



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Conservacion y Reparaciones Menores de Bocas de visitas, Sumideros, Tanquillas de

Drenajes y Bateas en la Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en los Sectores Prebo I,

Prebo II y Sabana Larga, Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en las urbanizaciones Las
Chimeneas, La Isabela, El Trigalito y La Trigalefia Parroquia San José, Municipio

Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Urb. El Vifiedo, Pintura de Brocales y
Mantenimiento de Areas Verdes, Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado

Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Sistema de Aguas Servidas, Comunidad

Barrio Las Flores 11, Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Bocas de Visitas, Sumideros, Tanquillas de
Drenajes y Bateas en las Parroquias San José, El Socorro y Catedral, Municipio

Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Bocas de Visitas, Sumideros, Tanquillas de
Drenajes y Bateas en las Parroquias San Blas, Santa Rosa y Candelaria, Municipio

Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Boulevard de la Isabelica en la Av. Este-

Oeste 1, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Boulevard en las Av. 4-Este-Oeste, La
Isabelica, II Tramo desde Norte-Sur 7, hasta Norte-Sur 4, Parroquia Rafael Urdaneta,

Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Bocas de Visitas, Sumideros, Tanquillas de
Drenajes y Bateas en la Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado

Carabobo.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras en la Urbanizacion La Isabelica, Av.
Este-Oeste 1, entre Avenidas Norte-Sur 4 y 7, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion 'y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en la Avenida
Sesquicentenario, desde la Avenida Humberto Celli hasta la Avenida Las Ferias,

Parroquia Rafael Urdaneta y Santa Rosa, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Pintura en Puente Los Colorados, Parroquia

San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Sistema de Alumbrado Plaza Andrés Pérez
Mujica (Plaza Las Esculturas), Av. Monsefior Adams, Urb. El Vifiedo, Parroquia San

José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Acometida Principal en Baja Tension, en
tablero principal, para centro civico comunal, Catedral, Parroquia Catedral, Municipio

Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores Cerramiento, [luminacion y Demarcacion del
Estacionamiento de la Fundacion para el Mejoramiento Industrial y Sanitario de
Valencia, Av. Carabobo C/C Calle Libertad, Parroquia Catedral, Municipio Valencia,
Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Centro Asistencial Médico y Odontologico
(CAMO) El Trigal, Pintura, Sistema de Alumbrado e Impermeabilizacion de Techo,
Urb. El Trigal, Parroquia San Jos¢, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Sistema de Aguas Servidas, Comunidad El
Portal Justino Azcarate, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado

Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Areas de Oficinas de FUNVAL, Av. Bolivar

Norte, Torre Exterior, Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Conservacion y Reparaciones Menores de la Cerca Ubicada en el margen de la quebrada
Casupo, adyacente a la plaza Pechinenda, Parroquia San José, Municipio Valencia,

Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en la Avenida Andrés Eloy
Blanco, entre la calle 137 y la Av. San José de Tarbes, Urb. Prebo, Parroquia San José,

Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en plaza Dr. Carlos Sanda, calle Anzoategui

C/C. Av. Cedeio, Parroquia El Socorro, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Casas de la Salud en diferentes Parroquias del

Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Alumbrado Publico y Pintura en Cerca del
Parque Guaparo, Urbanizacion Guaparo, Parroquia San José, Municipio Valencia,

Estado Carabobo.

Conservacién y Reparaciones Menores en Acueducto del Sector El Recreo, Ambito
Consejo Comunal Tierra Prometida, Parroquia Rafael Urdaneta del Municipio Valencia,

Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Marco y Tapa de Hierro Fundido con Visagra

para Bocas de Visitas En Las Parroquias del Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Barandas, Limpieza y Pintura de Puente
ubicado en la Av. 107 C/C/ Av. 139 Ppal. La Vina, Parroquia San José, Municipio
Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion, Mantenimiento y otras Reparaciones Menores en la Casa Comunal
Catedral, Calle Independencia, Parroquia Catedral, Municipio Valencia, Estado

Carabobo.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

Conservacion y Reparaciones Menores de Postes Ornamentales de Alumbrado Publico
en la Av. Bolivar Norte, entre las Av. Monsefior Adams (El Vifiedo) y la calle 148, (Urb.

Carabobo) Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Postes Ornamentales de Alumbrado Publico
en la Av. Bolivar Norte, Sectores: Las Acacias, Los Sauces, Camoruco y Los Naranjos,

Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Sistema de Aguas Servidas en la Urb. Quintas

de Flor Amarillo, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Cementerio Municipal de Valencia, Parroquia

Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion 'y Reparaciones Menores, Pintura Limpieza, Poda y Mantenimiento
General en Areas Externas y Jardines de Institutos Educacionales y Centros de
Desarrollo Comunales (C.D.C.), Municipales, en las Parroquias Rafael Urdaneta, Santa

Rosa, San Blas y Candelaria, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de 21 Casas de la Salud por encomienda de

gestion en las diferentes Parroquias del Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Puente sobre el Rio Cabriales, Sector Boca de

Rio, Parroquia Santa Rosa, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en cerca perimetral de Plaza Bolivar de la

Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de la Red Eléctrica en Avenida 111 de la Urb.

Los Caobos, Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en el Centro de Desarrollo Comunal (C.D.C)

Bucaral, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Alcaldia del Municipio Valencia 140



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

Conservacion y Reparaciones Menores de Aceras y Brocales en Av. Bolivar Norte C/C
Av. Rojas Queipo, Rampas de Acceso para Punto de Control Policial, Parroquia San

José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en el Centro de Desarrollo Comunal (C.D.C)

Ezequiel Zamora, Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores, Pintura, Poda y Mantenimiento General en
Areas Externas y Jardines de Institutos Educacionales y Centros de Desarrollo
Comunales (C.D.C.) Municipales, en las Parroquias Miguel Pefia y San Jos¢, Municipio

Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en el Centro de Desarrollo Comunal (C.D.C)

Bella Florida, Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en el Centro de Desarrollo Comunal (C.D.C)

Santa Inés, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Iluminacion, Pintura, Limpieza, Ornato y
Sistema de Riego en la Plazoleta Los Mangos, Barrio Monumental, Sector Los Mangos,

Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Iluminacion, Pintura, Limpieza, Ornato y
Sistema de Riego en la Plaza Los Periodistas, Parroquia San Blas, Municipio Valencia,

Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores en Plaza José Antonio Paez, Parroquia San Blas,

Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Conservacion y Reparaciones Menores de Empalme a Banco de Transformacion de 50
KVA ubicado en la Av. principal de la Urb. Rafael Urdaneta, para optimizar el sistema
eléctrico del Preescolar Rafael Urdaneta, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio

Valencia, Estado Carabobo.
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57. Conservacion y Reparaciones Menores de Bocas de Visitas, Sumideros, Brocales,
Rejillas y Bateas en Parroquias (Rafael Urdaneta, Santa Rosa y Miguel Pefa) del Sur del

Municipio Valencia, Estado Carabobo.

58. Conservacion y Reparaciones Menores de Pavimento de Asfalto en Los Samanes Norte,

Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Siguiendo este orden de ideas, la meta N° 2, fue reprogramada; por el cambio de
denominacion y unidad de medida. Anteriormente, la descripcion de la meta era “Tramitar
ante el Registro Inmobiliario correspondiente los titulos de propiedad de los terrenos
pertenecientes a FUNVAL”, siendo reprogramada por: “Gestionar la adjudicacion de los
terrenos pertenecientes a FUNVAL”. En cuanto a los resultados obtenidos se tramit6 un total
de 314 documentos, vinculados con la tenencia de tierra a pisatarios de los terrenos propiedad
de FUNVAL; los cuales se detallan a continuacion: elaboracion de planos, mediante el
levantamiento topografico en las diferentes comunidades de la Parroquia Miguel Pefia;
documentos de propiedad de terrenos ante la Oficina Técnica Municipal de la Tenencia de la
Tierra Urbana, Autorizaciones para Evacuar Titulo Supletorio de Bienhechurias,
Autorizaciones para la Venta de Inmueble, Constancias de Pisatarios y Autorizaciones para

Registrar el Titulo Supletorio de Bienhechurias.

En cuanto a la meta N° 3, concerniente a ‘“Administrar los Recursos Humanos,
Administrativos y Financieros, a fin de garantizar el manejo eficiente de los mismos”, se logro
procesar de 1.037 documentos administrativos con el fin de dar apoyo y obtener la

optimizacion de los procesos de esta Fundacion.

Finalmente, la ejecucion de las obras contentivas del Plan de Inversion, correspondiente al afio

2015, se presentan a continuacion:

Alcaldia del Municipio Valencia 142



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

TABLA N° 1 OBRAS TERMINADAS ANO 2015

ENTE O . FECHA:
. FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA
DIRECCION v 1o 1o o us S 0 ¢ 31/12/2015

SECTOR SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

%
EJECUCION | STATUS
FiSICA

TIPO DE DENOMINACION | MONTO REAL| % EJECUCION

PARROQUIA | M OBRA DE LA OBRA DE LA OBRA | PRESUPUESTARIA

Construccion de red de
acueducto Urb. El
Recreo, ambito
Consejo Comunal
Rafael Urdaneta| C Hidraulica Tierra de Dios, 1.396.525,00 100,00% 100,00% Terminada
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (C.L.P.P.)

Construccion de aceras
y brocales, en Urb.
Santa Inés, ambito del
Consejo Comunal
Rafael Urdaneta| C Vialidad sector 3 Villa Inés, 816.475,00 100,00% 100,00% Terminada
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (C.L.P.P.)

Construccion de dos
bateas en Barrio Bella
Vista 1 Sector 1,
Miguel Pefia C | Infraestructura Parroquia Miguel 642.975,00 100,00% 100,00% Terminada
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Crabobo (C.L.P.P)

Continuacion de
Construccion de
Iglesia en el Barrio
Canaima, Parroquia
Miguel Pefia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(MUNICIPAL)

Miguel Pefia C | Infraestructura 1.500.000,00 100,00% 100,00% Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,
estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,
unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA |C/M

TIPO DE
OBRA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL
DE LA OBRA

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FISICA

STATUS

Rafael Urdaneta| C

Hidraulica

de Aguas Servidas en

Construccion de Red

los Samanes Norte,
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo
(MUNICIPAL)

1.500.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

Miguel Pena C

Infraestructura

Construccion de aceras

y brocales en la
Comunidad José
Antonio Paez,
Parroquia Miguel
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
carabobo (C.L.P.P.)

700.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

San José C

Hidraulica

Red de Aguas Blancas
Urb. Trigal Sur,
Parroquia San José,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(C.L.P.P.)

1.346.275,00

97,00%

100,00%

Terminada

Miguel Pefia C

Infraestructura

Construccion De
sistema de aguas
servidas en la

comunidad La Sabanita

Parroquia Miguel Pefia
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(CLP.P)

1.000.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

Rafael Urdaneta| C

Infraestructura

Construccion de la 11
Etapa de la Cerca
Perimetral de la Urb.
Fundacién Valencia II,
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado

Carabobo

700.000,00

100,00%

(MUNICIPAL)

100,00%

Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA |C/M

DENOMINACION
DE LA OBRA D

MONTO REAL

E LA OBRA

% EJECUCION

PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FiSICA

STATUS

Miguel Pefia C

Construccion de Salon

Los Caobos, Parroquia

de usos Multiples III
Etapa, Ubicado en

areas del Complejo
Deportivo en la Urb.

Miguel Pefia

Municipio Valencia,

Estado Carabobo
(MUNICIPAL)

1.000.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

San José M

Rehabilitacion de
Plaza El Parral,
Avenida Rio Orinoco,
Parroquia San José,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(MUNICIPAL)

1.975.150,00

100,00%

100,00%

Terminada

Rafael Urdaneta | M

Rehabilitacion del
Parque Infantil y
Construccion de
Gimnasio al Aire

Libre, Ambito Del

Consejo Comunal Ali
Primera, Sector 27 De
Las Palmitas,
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo
(MUNICIPAL)

1.042.600,00

100,00%

100,00%

Terminada

San José M

Rehabilitacion de
Plaza Montes de
Oca, Parroquia San
José, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo
(MUNICIPAL)

6.000.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA

CM

TIPO DE
OBRA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL
DE LA OBRA

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FiSICA

STATUS

Rafael Urdaneta

Hidraulica

aguas blancas II etapa,
Barrio Bello Monte 11
B, Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (C.L.P.P.)

Construccion de red de

1.564.350,00

100,00%

100,00%

Terminada

Rafael Urdaneta

Hidraulica

Construccion de red de
aguas servidas
comunidad de

Hermogenes Lopez,
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (C.L.P.P.)

1.169.150,00

100,00%

100,00%

Terminada

Rafael Urdaneta

Hidraulica

Construccion de red de
aguas servidas en
Santiago Betancourt
Infante, Parroquia
Rafael Urdaneta,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(CLPP)

1.250.025,00

100,00%

100,00%

Terminada

Miguel Pefia

Infraestructura

Construccion de centro

civico V etapa, Urb.

Fundacion Mendoza,
Parroquia Miguel
Pefia, Municipio
Valencia, Estado

Carabobo
(MUNICIPAL)

2.000.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,
estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,
unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.

Alcaldia del Municipio Valencia 146



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015
|

ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA

C/M

TIPO DE
OBRA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL
DE LA OBRA

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FISICA

STATUS

Miguel Pefia

Educativa

Construccion de areas
administrativas y areas
exteriores del
Preescolar Municipal
Los Caobos II etapa,
Parroquia Miguel
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo
(MUNICIPAL)

4.000.000,00

30,00%

100,00%

Terminada

Rafael Urdaneta

Educativa

Construccion de areas
externas y
complementos de
acabados
arquitectonicos del
Preescolar Rafael
Urdaneta III Etapa,
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo
(MUNICIPAL)

3.000.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

Rafael Urdaneta

Infraestructura

Construccion de aceras
y brocales
asentamiento
campesinos los
samanes, ambito
Consejo Comunal
Santa Cruz del Sur,
Parroquia Rafael
Urdaneta, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (C.L.P.P.)

816.475,00

100,00%

100,00%

Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O P FECHA:
DIRECCION FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA 31/12/2015
SECTOR SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA
. . %
. TIPO DE DENOMINACION | MONTO REAL % EJECUCION .
PARROQUIA | C/M OBRA DE LA OBRA DE LA OBRA [ PRESUPUESTARIA EJI;,iCSIi(C:iON STATUS
Construccion de
espacios libres para la
recreacion
biosaludable En la
Comunidad De Bello
Rafael Urdaneta| C Ambiental Monte, Plaza Bello 3.150.000,00 100,00% 100,00% Terminada
Monte, Parroquia
Rafael Urdaneta,

Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.CL)

Construccion de
espacios libres para la
recreacion
biosaludable Parque

Miguel Pefia | C | Ambiental |08 C20Pos diagonal af 5,50 50 0 100,00% 100,00% | Terminada
las canchas, Parroquia

Miguel Peiia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.CL)

Instalacion de valvulas
check en la comunidad
de Bella Vista 1, sector
Miguel Pefia C Hidraulica 11, Parroquia Miguel 400.000,00 100,00%
Pefia, Municipio

Valencia, Estado

Carabobo (C.L.P.P.)

100,00% Terminada

Construccion centro
civico comunitario
2do. piso GAMMA

Miguel Pefia | C | Infracstructura | oo ELCOnSeio, 00 563 00 100,00% 100,00% | Terminada
Parroquia Miguel

Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (F.C.I.)

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,
estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

TIPO DE

oM OBRA

PARROQUIA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL

DE LA OBRA

% EJECUCION

PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FISICA

STATUS

Santa Rosa Ambiental

Parroquia Santa Rosa,

Recuperacion Del
Paseo Bolivariano,
Urb. Ritec, Consejo
Comunal Ritec,

Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(MUNICIPAL)

1.736.250,00

100,00%

100,00%

Terminada

Santa Rosa C Ambiental

Construccion del
Parque San Juan,
Circunvalacion
Isabelica Plaza de
Toros Barrio César
Girén Diagonal a la
Pollera El Palacio del
Pollo, Parroquia Santa
Rosa, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo
(MUNICIPAL)

2.432.150,00

100,00%

100,00%

Terminada

San José C Ambiental

Construccion de
espacios libres para la
recreacion
biosaludable Parque
Campo Alegre,
Parroquia San José,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.C.I)

3.150.000,00

100,00%

100,00%

Terminada

Rafael Urdaneta| C Hidraulica

Construccion de red de
aguas servidas en el
Libertador I, ambito

del Consejo Comunal
Libertador Parroquia
Rafael Urdaneta,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo

1.725.175,00

(CLPP)

100,00%

100,00%

Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA

CM

TIPO DE
OBRA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL
DE LA OBRA

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FISICA

STATUS

Miguel Pefia

Ambiental

Construccion de
Parque y Gimnasio al
Aire Libre en la
Comunidad Los
Girasoles, Parroquia
Miguel Pefia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(Municipal)

1.354.950,00

100,00%

100,00%

Terminada

Miguel Pefia

Ambiental

Rehabilitacion De la
Plazoleta Los Mangos,
Barrio Monumental,
Parroquia Miguel
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (Municipal)

1.004.775,00

100,00%

100,00%

Terminada

Miguel Pefia

Educativa

Construccion de
preescolar
Bicentenario I-A, IV
etapa, Parroquia
Miguel Pefia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.C.L)

3.901.114,00

100,00%

100,00%

Terminada

Miguel Pefia

Educativa

Construccion de areas
externas y acabados
arquitectonicos en el
preescolar Romulo

Gallegos, 1I etapa,
Urbanizacién Popular
La Castrera, Parroquia

Miguel Pefia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.C.L)

1.118.388,00

104,00%

100,00%

Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O . FECHA:
DIRECCION FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA 31/12/2015
SECTOR SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA
. . %
o,
PARROQUIA |C/M TIPO DE DENOMINACION [ MONTO REAL %o EJECUCION EJECUCION | STATUS

OBRA DE LA OBRA DE LA OBRA | PRESUPUESTARIA FiSICA

Construccion de
Preescolar Negra
Matea, III etapa,
Miguel Pefia C Educativa Parroquia Miguel 2.138.865,00 100,00% 100,00% Terminada
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (F.C.I.)

Culminacién de Centro
de atencién al anciano,
Parroquia Santa Rosa,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.CL)

Rehabilitacion del
Parque San Blas I,
Avenida Principal
detras de la sede de la
San Blas M Ambiental Junta Parroquial, 1.870.450,00 100,00% 100,00% Terminada
Parroquia San Blas I,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(Municipal)

Santa Rosa C Social 3.254.199,00 100,00% 100,00% Terminada

Construccion de red
de aguas negras,
Calles San Miguel y
San Juan, Barrio
Miguel Pefia C | Infraestructura Bicentenario 11, 897.600,00 100,00% 100,00% Terminada
Parroquia Miguel
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo
Construccion del
Preescolar II etapa,
Urb. Popular El
Socorro, Parroquia
Miguel Pefia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.C.I)

Miguel Pefia C Educativa 1.782.102,00 70,00% 100,00% Terminada

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,
estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,
unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O 5 FECHA:
DIRECCION FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA 31/12/2015
SECTOR SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

%
EJECUCION | STATUS
FISICA

TIPO DE DENOMINACION | MONTO REAL % EJECUCION

PARROQUIA | €/M OBRA DE LA OBRA DE LA OBRA | PRESUPUESTARIA

Centro de Produccion
de Alevines de
Cachamas, Parroquia
Miguel Pefia C Social Miguel Peiia, 1.448.000,00 86,00% 100,00% Terminada
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(F.CL)

Construccion de
Parque en
Urbanizacion Los
Parques sector Las
Miguel Pefia C Ambiental Casitas, Parroquia 603.250,00 100,00% 100,00% Terminada
Miguel Peiia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(MUNI CIPAL)

Construccion  de
areas externas y
complementos de
acabados
Arquitectonicos del
Miguel Pefia | C | Educativa | Lreescolar Romulo ) ) 64 660,00 100,00% 100,00% | Terminada

Gallegos, Barrio La
Castrera, Parroquia
Miguel Peiia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(MUNI CIPAL)

Rehabilitacion de la
plaza Fabian de Jesus
Diaz, Parroquia San
San José M Ambiental José, Municipio 2.150.000,00 100,00% 100,00% Terminada
Valencia, Estado
Carabobo
(MUNI CIPAL)

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,
estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,
unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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|

ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA

CM

TIPO DE
OBRA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL
DE LA OBRA

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FISICA

STATUS

San José

Ambiental

Mejoras en la plaza La
Bacante, Urb. El
Vifiedo, Parroquia san
José, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo

598.600,00

100,00%

100,00%

Terminada

San José

Ambiental

Mejoras en zona
verde adyacentes ala
plaza Dr. Pérez
Carrefio, ambito
Consejo Comunal Las
Chimeneas, Parroquia
San José, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo

757.825,00

100,00%

100,00%

Terminada

TOTAL

75.691.256,00

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,
estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,
unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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TABLA N° 2 OBRAS EN EJECUCION ANO 2015

ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA

CM

TIPO DE
OBRA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL
DE LA OBRA

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FisICA

STATUS

San José

Ambiental

Rehabilitacion de la plaza
las tres madres, Parroquia
San José, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (MUNICIPAL)

3.000.000,00

27,00%

89,00%

En Ejecucion

El Socorro

Infraestructura

Rehabilitacion de las
instalaciones del Acuario
de Valencia, Parroquia
El Socorro, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (C.L.P.P)

19.890.000,00

45,00%

60,00%

En Ejecucion

Miguel Pefa

Infraestructura

Construccion de Casa de
Atencion y Prevencion
Integral al Adulto Mayor,
Barrio El Consejo 11
Etapa, Parroquia Miguel
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (MUNICIPAL)

3.000.000,00

37,00%

50,00%

En Ejecucion

Santa Rosa

Infraestructura

Construccion  de
acabados de areas
internas y externas en
edificio Administrativo,
Centro de Atencion al
Anciano, Parroquia
Sata Rosa, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (F.C.L)

4.000.000,00

81,00%

70,00%

En Ejecucion

Miguel Pena

Infraestructura

Construccion de
Preescolar Negra Matea
IV etapa, Parroquia
Miguel Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (F.C.L)

3.000.000,00

65,00%

3,00%

En Ejecucion

Negro Primero

Infraestructura

Miniplanta Procesadora
de Productos Lacteos,
Parroquia Negro
Primero, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (F.C.L)

6.300.580,00

45,00%

85,00%

En Ejecucion

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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ENTE O
DIRECCION

FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA

FECHA:
31/12/2015

SECTOR

SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA

PARROQUIA

C/M

TIPO DE
OBRA

DENOMINACION
DE LA OBRA

MONTO REAL
DE LA OBRA

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

%
EJECUCION
FiSICA

STATUS

Miguel Pefia

Infraestructura

Nucleo de unidades de
gallinas ponedoras
sectores Queipa y Paso
Ancho, Parroquia
Miguel Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (F.C.L.)

10.000.000,00

68,00%

45,00%

En Ejecucion

Miguel Pefia

Infraestructura

Construccién de

drenaje Barrio el
Consejo, Parroquia
Miguel Pefia, Municipio

Valencia, Estado
Carabobo (C.L.P.P.)

1.000.000,00

27,00%

70,00%

En Ejecucion

Miguel Pefia

Infraestructura

Construccion de Cerca
Perimetral en el
Complejo Jorge

Alexander Nuiiez,
Barrios San Agustin,
Parroquia Miguel Pefia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo
(MUNICIPAL)

1.000.000,00

27,00%

35,00%

En Ejecucion

Miguel Pefia

Infraestructura

Construccion de dos
puentes peatonales en la
comunidad de Brisa de

Apasuval, Parroquia

Miguel Pefia, Municipio
Valencia, Estado

Carabobo (C.L.P.P.)

1.000.000,00

0,00%

25,00%

En Ejecucion

Miguel Pefia

Infraestructura

Construccion de planta
potabilizadora y
embotelladora de agua,
Parroquia Miguel Pefia,
Municipio Valencia,
Estado Carabobo (F.C.I.)

25.702.250,00

44,00%

5,00%

En Ejecucion

TOTAL

77.892.830,00

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.
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TABLA N° 3 OBRA(S) PARALIZADA(S) ANO 2015

Fuente: FUNVAL - Direccion de Ingenieria

ENTE O . FECHA:
DIRECCION FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO INDUSTRIAL Y SANITARIO DE VALENCIA 30/09/2015
SECTOR SECTOR 11 ACUPUNTURA URBANA
. MONTO . %
. DENOMINACION % EJECUCION .
PARROQUIA | C/M [TIPO DE OBRA DE LA OBRA REAL DE LA PRESUPUESTARIA EJE?UCION STATUS
OBRA FISICA
Construccion de
Preescolar Urb.
Bicentenario I-A, 11T
Miguel Pefia C Educativa Etapa, Parroquia Miguel | 2.232.142,00 30,00% 73,00% Paralizada
Pefia, Municipio
Valencia, Estado
Carabobo (F.C.I)
TOTAL 2.232.142,00

NOTA: En los casos del porcentaje de ejecucion presupuestaria que no se refleje el 100,00%,

estd motivado a que a la fecha se espera por la presentacion de las valuaciones parciales,

unicas o de cierre, segin sea el caso para su tramite administrativo correspondiente; o solo

poseen el anticipo respectivo.

TABLA N° 4. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR @ INEI:II%AA[(;&R = (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
obras de e para dar a las| .
de las disti de la ciudad de Valencia. Obras ejecutadas 50% 67 43 64% 32% 71.297.175,16|
Gestionar la adjudicacion de los terrenos pertenecientes a Docul:nentos 10% 300 314 105% 10% 23.255.038,31
FUNVAL. tramitados
los Recursos i i afin Documentos
ey e inistrativos y ¥ administrativos 40% 900 1.037 115% 46% 102.401.166,57|
de garantizar el manejo eficiente de los mismos.
procesados
L LT 89% 196.953.380,04)
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 54%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA DEFICIENTE
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: FUNVAL
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SALUD
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DIRECCION DE SALUD

La Direccion de Salud se propuso metas dirigidas a satisfacer las necesidades y requerimientos
en materia de salud, segun necesidades existentes dentro de las parroquias que conforman este

Municipio.

Segtn el Plan Operativo Anual Municipal (POA) 2015, ejecutado por esta Direccion en el afio

2015 se realizo lo siguiente:

v' Beneficiar en materia de Salud, a través de Jornadas y entrega de Medicamentos e
insumos médicos quirdrgicos, a las personas que habitan en el Municipio Valencia: se
atendieron 734 personas, de las cuales 600 fueron de despistaje de Cancer de Prostata,
donde se realizd un estudio a hombres mayores de 45 afios y se les indico el antigeno
prostatico y examen fisico a 134 mujeres en edad reproductiva, la cual se les colocé el
Dispositivo Intrauterino (DIU) y se entregaron 53.196 medicamentos y material médico

quirargico.

v" Disminuir la morbilidad y mortalidad por enfermedades endémicas en las comunidades
del Municipio Valencia, a través de programas preventivos del control de vectores: Se
han abatizado y fumigado 5.854 casas, de las cuales 5.593 fueron abatizadas y 261
fumigadas, ademas se impartieron 16.509 charlas casas por casas en las comunidades del

Municipio Valencia.

Es importante acotar que se realiz6 una reprogramacion de esta meta, a partir del mes de abril
del afio 2015, disminuyendo la programacion inicial de 1.038.800 casas abatizadas/fumigadas
a un total de 6.147 casas abatizadas/fumigadas, debido al descenso epidemioldgico que se ha
presentado con los casos de dengue y fiebre chikungunya, por otra parte hay déficit en cuanto

al personal que realiza esta actividad.

v' Evaluar a los pacientes en las consultas de los Centros Asistenciales Médicos
Odontologicos del Municipio Valencia: Mediante la atencion primaria se atendieron un

total de 219.187 pacientes, en los 26 Centros Asistenciales Médicos Odontologicos
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(CAMOS.) de los cuales 180.698 corresponden al area de medicina y 38.489 al area de

odontologia.

v" Evaluar a los pacientes en las consultas médicas y odontologicas de las Clinicas Moviles
en el Municipio Valencia: Se han atendido a 12.527 pacientes, de los cuales 8.123

corresponden al drea de medicina y 4.404 al area de odontologia.

v" Cumplir en un 100% con el Programa de Seguridad Alimentaria y asistencia médica a
los adultos mayores en las diferentes instituciones adscritas a la Direccion de Salud: Se
atendi6é un total de 131.616 personas en las ocho (08) Fundaciones y/o Comedores del
Adulto Mayor, de las cuales 116.435 fueron beneficiadas con el suministro de

alimentacion y 15.181 fueron beneficiados con la atencion médica.

La Direccion de Salud, con el propdsito de aumentar y mejorar la cobertura en los Centros de
Salud realiz6 otras actividades adicionales a los pautados en el Plan Operativo Anual (POA),

tales como:

v" En el afio 2015, se incorporaron 15 estudiantes de la Facultad de Odontologia de la
Universidad de Carabobo (UC) y 13 pasantes de la Universidad José Antonio Paez, para

realizar un convenio de cooperacion entre esas casas de estudio y el Ayuntamiento.
v' Serelanzo formalmente el Programa “La Ruta de la Salud”.

v" Se han realizado diez (10) Ferias del Progreso en las Parroquias Miguel Pefia, San Blas y
Santa Rosa donde se atendieron: 86 pacientes con actividades odontoldgicas, 553
pacientes en el area de medicina, a los cuales les fueron suministrado 3.743
medicamentos, beneficiando a 878 personas, 192 personas beneficiadas con el despistaje
de hipertension arterial y glicemia capilar, y fueron vacunados 407 personas con un total

de 515 dosis.

v' Se logr6 la capacitacion del personal de la Cuadrilla de Saneamiento Ambiental en el
taller Manejo Integrado de Vectores, por parte de la Coordinacion Nacional de Control

de Vectores y Fauna Nociva.
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v" Se incorporaron 15 médicos generales egresados de la Universidad de Carabobo (UC)
para dar cumplimiento al Articulo N° 08 de la Ley del Ejercicio de la Medicina, los
cuales cumplieron con su rural en nuestros Centros Asistenciales, para de esta manera

ampliar las consultas.

v" Se llevaron a cabo cuatro (04) talleres de Sexualidad Responsable dirigida a los padres y
representantes en los diferentes Preescolares Municipales (Las Palmitas, Llano Verde,

Morros de Macaira, Negra Matea II), en el cual participaron 154 representantes.
v' Se capacito al personal de enfermeria en cuanto a los Programas de Salud.

v' A través de los Centros Pilotos de Vacunacion se aplicaron 34.367 dosis beneficidandose
19.126 personas, las vacunas empleadas fueron: Antipoliomelitica, Antirotavirus,
Pentavalente, Anti-Influenza Estacional, Antiamarilica, Trivalente Viral (SRP), Toxoide

Tetanico Diftérico, Antihepatitis B, Antineumococo 23 Valente.

v" Se ejecuto el Programa de Plan Empresa, donde se inmunizo la poblacion cautiva de las
empresas automotrices (Ford Motors de Venezuela y Chrysler de Venezuela) donde se

aplicaron 2.873 dosis y se vacunaron 1.817 trabajadores.

v" Se llevd a cabo la inmunizacion del personal de riesgo adscrito a la Direccion de Salud,
a los cuales se les aplico la dosis correspondiente al afio 2.015 de la Antiinfluenza

Estacional para la proteccion de 125 empleados.

v En el Centro Asistencial Federacion se realizé una Jornada de Salud con motivo al mes
del Rindén y del Corazéon donde se atendieron 934 pacientes, se donaron 938

medicamentos, 119 personas vacunadas y 291 dosis aplicadas.

v' Se capacitaron 63 personas de la Oficina de Participacion Comunitaria (OPC) con temas

referentes a la Salud y la Ruta de la Salud.

v' Sellevo a cabo la Jornada de Inmunizacion de las Américas donde aplicaron 9.643 dosis

a 5.377 personas.
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v' En el Marco de la 1° Jornada del mes Mundial de la Lactancia Materna, se realizo la

graduacion de 33 lactantes.

v' Se llevo a cabo el 1° Evento Motivacional dirigido a funcionarios de la Direccion

denominado: Empoderando el Recurso Humano en los Servicios de Salud Publica.

A través de enlaces estratégicos con la Fundacion Instituto Carabobeiio para la Salud

(INSALUD) se manejan los siguientes programas: Programa Ampliado de Inmunizaciones

(PAIL), Nifio, Nifa y Adolescente: Rehidratacion Oral: Endocrino Metabolico, Atencion

Materno Infantil, Salud Sexual y Reproductiva (PROSARE), Sistema de Vigilancia

Nutricional (SISVAN).

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO (1) INDICADOR (4) EJECUCION
METAS MEDIDA | DEL PERIODO pEriopo | EUECUTARO | “npercacia | EFICACIA | EivaNciERA BS.
PONDERADO
Beneficiar en materia de salud, a través de jornadas y entregas dej Personas
i ei édi quirurgicos, a las personas que| o 20% 1.000 734 73% 15% 19.528.501,01
" - y beneficiadas
habitan en el Municipio Valencia.
Disminuir la morbilidad y mortalidad por enfermedades endémicas en| Casas
las comunidades del Municipio Valencia, a través de progr i fumi 20% 6.147 5.854 95% 19% 1.376.399,30|
p! i de control de gadas
Ev’al_uar a{\los pac?le.nles en las .cc.m.sullas de_ los Centros Asistenciales| Pacle.ntes 20% 270.776 219.187 81% 16% 22.615.083,80)
del Valencia. atendidos
Evaluar a los pacientes en las s médicas y icas delas|  Pacientes 20% 18.460 12.527 68% 14% 14.617.129,83
Clinicas Moéviles en el Municipio Valencia. atendidos
Cumplir en un 100% con el Programa de Seguridad Alimentaria y Personas
asistencia médica a los adultos y en las di instituci - 20% 136.152 131.616 97% 19% 8.630.603,40)
: " » beneficiadas
adscritas a la Direccién de Salud.
(3) TOTAL INDICADOR DE
EFICACIA 83% 66.767.717,34]
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 64%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
S| LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccion de Salud
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DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

La Direccion de Servicios Publicos es la encargada de prestar los servicios funerarios, asi
como de realizar el mantenimiento de alumbrado publico, control y supervision del
funcionamiento operativo y administrativo de los mercados municipales, ademas de velar por
el cumplimiento 6ptimo y oportuno de los servicios prestados en los cementerios municipales
y garantizar la integracion y participacion de miembros de la comunidad, avalando el uso

eficiente de los recursos dirigidos al cumplimiento de los procesos medulares de la Direccion.
A continuacion se detalla la ejecucion desde el 01/01/2015 al 31/12/2015:

En relacion a la Meta “Realizar el mantenimiento del alumbrado publico en las comunidades
del Municipio Valencia, se ejecutaron 1.267 mantenimientos en las comunidades
pertenecientes al Municipio Valencia; con un gasto de Diez Millones Ochocientos Cuarenta y
Cinco Mil Ochocientos Once Bolivares con 24/100 (Bs. 10.845.811,24). Cabe destacar, que
dichos mantenimientos se realizaron con las cuadrillas encargadas de prestar el servicio y el

camion cesta de la Direccion.

GRAFICO N° 1: MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL
MUNICIPIO VALENCIA DESDE EL 01/01/2015 AL 31/12/2015

Mantenimientos de Alumbrado Publico 2015
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Fuente: Departamento de Operaciones
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En cuanto a la Meta “Ejecutar y supervisar obras de electrificacion, para mejorar la calidad de
vida de los habitantes del Municipio Valencia”, se ejecutaron 25 obras de electrificacion; las
cuales se detallan a continuacion:

TABLA N° 1: OBRAS DE ELECTRIFICACION EJECUTADAS
DESDE EL 01/01/2015 AL 31/12/2015.

MONTO TOTAL

S . . . : DE LA OBRA (Bs) % EJECUCION | % EJECUCION .
PARROQUIA o™ TIPO DE OBRA DENOMINACION DE LA OBRA (Asignade +/- PRESUPUESTARIA FISICA STATUS
Modif)

CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ALUMBRADO|
EN PLAZA PARQUE LA VINA, PARROQUIA SAN|
SAN JOSE CONSTRUCCION | ELECTRIFICACION 1.334.469,96 100% 100% TERMINADA
JOSE  MUNICIPIO  VALENCIA,  ESTADO|

CARABOBO.
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DEL]

SISTEMA ELECTRICO Y ALUMBRADO PUBLICO|

SAN JOSE MANTENIMIENTO EN  CALLES BARRIO LA  MANGUITA, 599.471,96 100% 100% TERMINADA

PARROQUIA SAN JOS|

. MUNICIPIO VALENCIA.

|ESTADO CARABOBO.
CONSTRUCCION DE RED ELECTRICA CON|
ALUMBRADO PUBLICO EN EL CALLEJON
MIGUEL PENA | CONSTRUCCION [ ELECTRIFICACION |[PARAISO DE LA COMUNIDAD DE EL PALMAR|| 499.103,44 100% 100% TERMINADA
PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIO|
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE RED)|
EN AT Y BT, CON ALUMBRADO, BARRIO LUIS|
MIGUEL PENA | MANTENIMIENTO [ ELECTRIFICACION |HERRERA CAMPINS, PARROQUIA MIGUEL 299.979,50 100% 100% TERMINADA
PENA, MIUNICIPIO  VALENCIA,  ESTADO|

CARABOBO.
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO  DE|

ALUMBRADO PUBLICO EN LA COMUNIDAD DE|
MIGUEL PENA | MANTENIMIENTO [ ELECTRIFICACION |RICARDO URRIERA 2 SECTOR 4A, PARROQUIA) 209.914,24 100% 100% TERMINADA
MIGUEL PENA, MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO|

CARABOBO.
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LAS|

REDES ELECTRICAS Y ALUMBRADO EN|
SAN BLAS MANTENIMIENTO | ELECTRIFICACION [CALLES DE LA COMUNIDAD SANTA ANA| 249.314,51 100% 100% TERMINADA

PARROQUIA SAN BLAS, MUNICIPIO VALENCIA,|

TADO CARABOBO.

REHABILITACION DEL ALUMBRADO PUBLICO|

EN LA COMUNIDAD DE RUIZ PINEDA I,
MIGUEL PENA | MANTENIMIENTO | ELECTRIFICACION 698.953,60 100% 100% TERMINADA
PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIO|

VALENCIA. ESTADO CARABOBO.
REHABILITACION DE ELECTRIFICACION DE|

N REDES DE BT, BARRIO FEDERACION,
MIGUEL PENA | MANTENIMIENTO | ELECTRIFICACION - 299.638,91 100% 100% TERMINADA
PARROQUIA ~ MIGUEL ~ PENA,  MUNICIPIO|
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

MEJORAS EN RED DE DISTRIBUCION Y|

ALUMBRADO PUBLICO EN CALLE PENA CRUCE|
CANDELARIA | MANTENIMIENTO | ELECTRIFICACION [CON DIAZ MORENO HASTA LA CALLE] 499.968,24 100% 100% TERMINADA
ANZOATEGUI,  PARROQUIA  CANDELARIA,|

MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
CONSTRUCCION DE  ELECTRIFICACION Y|

AMPLIACION EN RED DE AT Y BT CON

- ALUMBRADO EN LA COMUNIDAD EL PRADO,|
MIGUEL PENA | CONSTRUCCION | ELECTRIFICACION 349.177,52 100% 100% TERMINADA
SECTOR ARANZAZU, AV. 110-A,78-A, 110-C Y B
PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIO|
VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

CONSTRUCCION DE RED ELECTRICA, EN LA|

- SANTISIMA TRINIDAD DE LA MARIPOSA I
MIGUEL PENA | CONSTRUCCION | ELECTRIFICACION - 799.980,54 100% 100% TERMINADA
ETAPA, PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIO|
VALENCIA. ESTADO CARABOBO.

REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE RED|

DE AT Y BT CON ALUMBRADO, AMBITO|

CONSEJO COMUNAL EL GRAN ESFUERZO DE|
MANTENIMIENTO | ELECTRIFICACION 1.048.496,90 100% 100% TERMINADA
LA COMUNIDAD SECTOR 15, URB. LAS|

RAFAEL
URDANETA

PALMITAS, PARROQUIA RAFAEL URDANETA,|

IMUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
CONSTRUCCION DE RED DE  SERVICIO|

ELECTRICO COMUNIDAD SANTA BARBARA|
NEGRO PRIMERO | CONSTRUCCION | ELECTRIFICACION 1.230.678,43 100% 100% TERMINADA
PARROQUIA NEGRO PRIMERO, MUNICIPIO|

VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
CONSTRUCCION DE  ELECTRIFICACION Y|

AMPLIACION EN RED DE AT Y BT,

MIGUEL PENA | CONSTRUCCION COMUNIDAD 1RO DE MAYO, EN LAS CALLES| 349.758,91 100% 100% TERMINADA

PRINCIPALES, PARROQUIA MIGUEL PENA,|

MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

Fuente: Departamento de Ingenieria
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TABLA N° 1: OBRAS DE ELECTRIFICACION EJECUTADAS
DESDE EL 01/01/2015 AL 31/12/2015.

PARROQUIA

TIPO DE OBRA

DENOMINACION DE LA OBRA

MONTO TOTAL
DE LA OBRA (Bs)
(Asignado +/-

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

% EJECUCION
FISICA

STATUS

MIGUEL PENA CONSTRUCCION

ELECTRIFICACION

CONSTRUCCION DE  ELECTRIFICACION Y|
AMPLIACION DE RED DE AT Y BT NUEVA
JERUSALEN, SECTOR ESPERANZA, PARROQUIA
MIGUEL PENA, MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO

CARABOBO.

349.775,33

100%

100%

TERMINADA

SANTA ROSA CONSTRUCCION

ELECTRIFICACION

CONSTRUCCION DE  ELECTRIFICACION Y|
AMPLIACION EN RED DE AT Y BT Il ETAPA
COMUNIDAD AQUILES NAZOA, PARROQUIA
SANTA ROSA, MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO

CARABOBO.

299.999.21

100%

100%

TERMINADA

MIGUEL PENA CONSTRUCCION

ELECTRIFICACION

CONSTRUCCION DE TORRES DE ILUMINACION
EN LAS COMUNIDADES DE FLORIDA SUR,
BOCAINA II, PARROQUIA MIGUEL PENA,

MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO

1.499.970,58

100%

100%

TERMINADA

MIGUEL PENA MANTENIMIENTO

ELECTRIFICACION

REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO
DE LOS SECTORES 1, 11, Y Ill URB.POPULAR EL
MIGUEL  PENA,

SOCORRO, PARROQUIA

MUNICIPIO VALENCIA.ESTADO CARABOBO.

2.239.460,91

100%

100%

TERMINADA

MIGUEL PENA CONSTRUCCION

ELECTRIFICACION

CONSTRUCCION DE RED DE AT Y BT CON
ALUMBRADO, ASENTAMIENTO CAMPESINO EL
YAGUAL, SECTOR II, PARROQUIA MIGUEL

PENA, MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO|

CARABOBO.

349.239,14

100%

100%

TERMINADA

MIGUEL PENA MANTENIMIENTO

ELECTRIFICACION

REHABILITACION DEL ALUMBRADO PUBLICO,
EN LA COMUNIDAD DE MILAGRO DE DIOS, EN
LA PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIO

VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

497.815,58

100%

100%

TERMINADA

MIGUEL PENA CONSTRUCCION

ELECTRIFICACION

CONSTRUCCION DE ELECTRIFICACION EN BT,|

COMUNIDAD LIBERTADOR B, [II ETAPA,

PARROQUIA MIGUEL PENA, MUNICIPIO

VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

349.752,28

100%

100%

TERMINADA

SANTA ROSA MANTENIMIENTO

ELECTRIFICACION

REHABILITACION Y SUSTITUCION EN AT Y BT
CON ALUMBRADO EN CALLES LIMITES ENTRE|
AVENIDAS CONSTITUCION, BOLIVAR SUR, Y
FARRIAR Y ENTRE LAS CALLES RANGEL Y
COMERCIO  AMBITO COMUNAL|
CASCO 1[I 2DA ETAPA, PARROQUIA SANTA
ESTADO

CONSEJO

ROSA,
CARABOBO.

MUNICIPIO VALENCIA,

449.991,79

100%

100%

TERMINADA

MIGUEL PENA MANTENIMIENTO

ELECTRIFICACION

MEJORAS EN LA RED DE DISTRIBUCION Y
ALUMBRADO PUBLICO EN LA COMUNIDAD EL/|

PALMAR, AV. VILLA DORADA,

INDEPENDENCIA, SANTA EDUVIGES Y AV.
MIGUEL PENA.

PRINCIPAL. PARROQUIA

MUNICIPIO VALENCIA. ESTADO CARABOBO.

349.385,42

100%

100%

TERMINADA

MIGUEL PENA CONSTRUCCION

ELECTRIFICACION

CONSTRUCCION DE ELECTRIFICACION Y|
AMPLIACION EN RED DE AT Y BT, I ETAPA,
COMUNIDAD FRANCISCO DE MIRANDA
SECTOR 4, AV ROMULO GALLEGOS CRUCE
CON COLOMBIA, AV CEDENO, CALLE
VENEZUELA Y CALLEJON VICTORIA,
MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.

951.131,01

100%

100%

TERMINADA

RAFAEL

URDANETA CONSTRUCCION

ELECTRIFICACION

CONSTRUCCION DE RED DE ELECTRIFICACION
DE AT Y BT, AMBITO CONSEJO COMUNAL
SECTOR 7 DE LAS PALMITAS, PARROQUIA
RAFAEL URDANETA, MUNICIPIO VALENCIA,

ESTADO CARABOBO.

1.198.511,01

100%

100%

TERMINADA

Fuente: Departamento de Ingenieria
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En relacion a los Mercados Municipales: el Departamento de Abastecimiento, responsable de
llevar a cabo la meta “Mantener el funcionamiento operativo y administrativo en los mercados
municipales”, a través del los servicios de limpieza, mantenimiento y reparaciones menores,
prestd un total de 40 atenciones, con el fin de que los mismos se encontraran operativos. El
gasto por dicho servicio fue de Ocho Millones Ciento Cincuenta y Dos Mil Novecientos

Veintinueve Bolivares con 27/100 (Bs. 8.152.929,27).

Asi mismo, durante el ano 2015 se realizaron 255 reparaciones menores, las cuales se

muestran a continuacion:

GRAFICO N° 2: REPARACIONES MENORES EN LOS MERCADOS MUNICIPALES
AL 30/12/2015:

Reparaciones Menores en los Mercados Municipales de
Valencia afo 2015
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Fuente: Departamento de Abastecimiento

En cuanto a los ingresos por concepto de recaudacion generados por los Mercados
Municipales al 31/12/2015, se recaud¢ la cantidad de Tres Millones Trescientos Noventa y Un
Mil Cincuenta y Seis Bolivares con 96/100 (Bs. 3.391.056,96), se puede observar

detalladamente en el siguiente grafico:
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GRAFICO N° 3: RECAUDACION EN LOS MERCADOS MUNICIPALES DE
VALENCIA DESDE EL 01/01/2015 al 30/12/2015

Recaudacion en los Mercados Municipales Monto en Bs.
3.391.056,96
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00 + -~ 1.789.533,90
2.000.000,00 |
1.500.000,00 + - 796.861,11 624.643,62
1.000.000,00 - '1,80'018'33
500.000,00 + - G
0,00 + : ; ‘ . -
MERCA CENTRO PERIFERICO MERCA NORTE MERCADO SANTA TOTAL
CANDELARIA ROSA

Fuente: Departamento de Abastecimiento

Por otra parte, el Departamento de Cementerio Municipal de Valencia, responsable de la meta
“Realizar oportunamente los servicios de exhumacion e inhumacién en los cementerios
municipales, asi como el mantenimiento del Campo Santo; ademas de exonerar los gastos
funerarios a las personas de escasos recursos y pobres de solemnidad”, prest6 un total de 2.912
servicios entre exhumacion e inhumacion: 202 exhumaciones y 2.500 inhumaciones y 210
exoneraciones de servicios funerarios, con un gasto de Treinta y Cinco Millones Veintiséis
Mil Novecientos Ochenta y Nueve Bolivares con 30/100 (Bs. 35.026.989,30). Ademas, se
realiz6 la atencidon en los cementerios en cuanto al mantenimiento y la operatividad en los

mismos.
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GRAFICO N° 04: EXHUMACIONES REALIZADAS EN ELL CEMENTERIO
MUNICIPAL DE VALENCIA DESDE EL 01/01/2015 AL 30/12/2015

Exhumaciones en el Cementerio Municipal de Valencia
2015
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Fuente: Departamento de Cementerio Municipal de Valencia

GRAFICO N° 05: INHUMACIONES REALIZADAS EN EL CEMENTERIO
MUNICIPAL DE VALENCIA DESDE EL 01/01/2015 AL 30/12/2015

Inhumaciones en el Cementerio Municipal de Valencia 2015
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Fuente: Departamento de Cementerio Municipal de Valencia
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GRAFICO N° 06: GASTOS FUNERARIOS EXONERADOS
DESDE EL 01/01/2015 AL 30/12/2015

Exonerar los gastos funerarios a las personas de escasos
recursosy pobres de solemnidad afio 2015
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Fuente: Departamento de Cementerio Municipal de Valencia

Los ingresos por concepto de recaudacion generados por el Cementerio Municipal de

Valencia, se muestran a continuacion:

GRAFICO N° 07: RECAUDACION EN EL CEMENTERIO MUNICIPAL DE
VALENCIA DESDE EL 01/01/2015 AL 31/12/2015

Recaudacion en el Cementerio Municipal de Valencia Monto en Bs. (2015)
14.173.520,31
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EXHUMACION DE TERRERNO DE NICHO PERPETUO DE TEMPORAL DE
TERRENO (CUPT) NICHO (CUTN)

Fuente: Departamento de Cementerio Municipal de Valencia

Es importante aclarar, que se realizd una rreprogramacion de las metas del Plan Operativo
Anual Municipal a partir del II trimestre de este afio, ya que los recursos asignados para el
cumplimiento de las metas N° 1301-01 “Recuperar los Espacios Publicos del Municipio
Valencia”, 1301-02 “Realizar el mantenimiento del alumbrado publico en las comunidades del

Municipio Valencia” y 1301-05 “Realizar oportunamente los servicios de exhumacion e
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Inhumacién en los cementerios municipales”, asi como el Mantenimiento del Campo Santo;
ademas de exonerar los gastos funerarios a las personas de escasos recursos y pobres de
solemnidad”, no permitian alcanzar lo propuesto, motivado a la inflacion que se present6 en el
Mercado Nacional, afectando el costo de la prestacion de servicios. A continuacion se reflejan

las cantidades de las metas iniciales y las cantidades reprogramadas.

TABLA N° 2: REPROGRAMACION DE METAS A PARTIR DEL II TRIMESTRE
ANO 2015

Codigo de L Programacion Reprogramacion
la I\I?eta Denominacion Inicigl de Metas pc.'iegMetas
1301-01 Recuperar los espacios publicos del Municipio Valencia. 600 56
1301-02 Realizar'e'l {nantenim‘iento del alumbrado publico en las comunidades 3800 1466
del Municipio Valencia

1301-03 EjeC}ltar y supervi‘sar obras de elf:c-tri-ﬁcaci(')n,‘ para mejorar la calidad 33 35
de vida de los habitantes del Municipio Valencia.
Realizar oportunamente los servicios de exhumacion e inhumacion en

1301-05 los cementerlyos municipales, asi como el mantenimiento del Campo 5364 2493
Santo; ademas de exonerar los gastos funerarios a las personas de
escasos recursos y pobres de solemnidad.

Fuente: Departamento de Control Administrativo y Gestion

TABLA N° 3. INDICADORES DE GESTION

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO *

100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Direccion de Servicios Publicos.
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A (2) INDICADOR DE A
PONDERACION DEL| PROGRAMADO (1) INDICADOR (4) EJECUCION
RELSS UNDADIDEIVEDIDA PERIODO PERIODO EECUARD DE EFICACIA ERICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
los espacios publicos del io Valencia. Servicios prestados 5% 56 0 0% 0% 2.574.009,77|
Reallzar_e_l r_nantenlm_lemo del alumbrado publico en las comunidades| Mamer_umlentos 20% 1.466 1.267 86% 179% 56.264.563,21
del Municipio Valencia. realizados
Ejec.uiar y supervl_sar obras de elfec.ir_lﬁcaclon,.para mejorar la calidad Obras ejecutadas 20% 35 25 71% 14% 46.501.211,89)
de vida de los habitantes del Municipio Valencia.
el fur y en 195 ptencién de mercados 25% 48 40 83% 21% 21.084.588,91
'mercados municipales.
Realizar oportunamente los servicios de exhumacion e inhumacion Servicios de
en los cementerios llnunlclpales, asi como el n del id 30% 2.493 2912 117% 35% 52.591.640,66)
Campo Santo; ademas de exonerar los gastos funerarios a las| exhumacién y
personas de escasos recursos y pobres de solemnidad. exoneracion
@ TOTA:'F'IZZ':::I:DOH DE 87% 179.016.014,44]
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 60%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO
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OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA (OPC)

La Oficina de Participaciéon Comunitaria, ejecuta actividades sociales de gran importancia para
la poblacion valenciana, con el objetivo fundamental de prestar atencion al ciudadano,
igualmente de la organizacioén y la participacion comunal, tomando como punto de partida
beneficiar directamente a la poblacion mas vulnerable del Municipio Valencia, en la toma de

decisiones que garanticen el desarrollo integral de sus comunidades.
A continuacion se detallan los logros alcanzados desde el 01/01/2015 al 31/12/2015:

En la meta “Aumentar la participacion de los ciudadanos del Municipio Valencia, a través de
servicios integrales que garanticen el acceso a las politicas publicas”, se alcanzd atender
202.072 ciudadanos, entre adultos, jovenes, nifios y nifias en diferentes actividades, gracias a
la dedicacion y empefio de todos los funcionarios que laboran dia a dia para el beneficio de las

comunidades. Estas atenciones se brindaron a través de las siguientes acciones:

v' Atender a los Ciudadanos y Ciudadanas en la Red de Centros de Desarrollo Comunal
(CDC) y Casas Comunales, mediante actividades educativas, sociales y culturales, se
atendieron 140.370 ciudadanos.

v' Atender a los Ciudadanos y Ciudadanas en la Red de Centros de Desarrollo Comunal
(CDC) y Casas Comunales, mediante el asesoramiento juridico, se atendieron 30.508
ciudadanos.

v' Atender a los Ciudadanos y Ciudadanas en la Red de Centros de Desarrollo Comunal
(CDC) y Casas Comunales, mediante la atenciéon psicoldgica, se atendieron 31.194

ciudadanos.

Asimismo, se formo a las comunidades a través de diversas herramientas, las cuales facilitan
el proceso de conformacion de los Consejos Comunales, su actualizacion y la presentacion de

Proyectos Sociocomunitarios.

En lo que respecta a las asesorias, actualizacion y conformacion de los Consejos Comunales se
han generado resultados positivos en cuanto a la participacion ciudadana de los habitantes del

Municipio Valencia, obteniendo la receptividad y apoyo de los dirigentes comunitarios.
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Asimismo, se acompaii6 a 305 Consejos Comunales conformados para el fortalecimiento de

sus actividades dentro de las comunidades que representan.

Es importante enfatizar que durante el ano 2015, se logré formalizar los convenios
institucionales como la Universidad Jos¢ Antonio Pdez (UJAP), Universidad Arturo
Michelena, Instituto Universitario de Tecnologia para la Informatica (IUTEPI), con los
pasantes de las escuelas de Ingenieria de Telecomunicaciones, Ingenieria Civil, con la
Facultad de Derecho, igualmente, con los pasantes de Psicologia y con los de Sistemas, con la

finalidad de fortalecer los resultados de la gestion de esta Oficina.

Por otra parte, en materia de formacion y capacitacion se continuaron los enlaces con otras
dependencias de la Alcaldia como: Fundacién Centro de Estudios Estratégicos Comunales de
Valencia (CEECOVAL), Instituto Autonomo de la Policia Municipal de Valencia
(IAMPOVAL), Instituto Autonomo Municipal Cuerpo de Bomberos de Valencia, Consejo
Municipal de Derechos del Nifio, Nifia y Adolescentes (CMDNNA), entre otros.

Por ultimo, se logro fortalecer el apoyo a otras dependencias de la Alcaldia de Valencia en las
actividades planificadas en articulacién con nuestros promotores sociales, generando enlaces
importantes que fortalecen la gestion de la Alcaldia de Valencia y beneficios para las

comunidades valencianas.

Consejos Comunales Atendidos Por Parroquia

0% 0%
1% 304
ll

’,,

m Candelaria
m E|Socorro

Miguel Pefia

= Negro Primero

= RafaelUrdaneta
SanBlas

= Santa Rosa

m Catedral

m Sanjosé

Fuente: Oficina de Participacion Comunitaria (OPC) - 2015
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

PLANIFICACION

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Oficina de Participacion Comunitaria

Alcaldia del Municipio Valencia

A (2) INDICADOR DE A
POI ON DEL PRO! (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
METAS UNIDAD DE MEDIDA PERIODO PERIODO EJECUTADO EFICACIA EFICACIA FINANCIERA BS.
PONDERADO
fa icipacion de los ci del i Ciudadanos
Valencia, a través de servicios integrales que garanticen el atendidos 60% 207.305 202.072 97% 58% 7.059.085,97|
acceso a las politicas publicas.
Formar a las comunidades a través de diversas herramientas|
que faciliten el proceso de on y actualizacion de| Consejos C 40% 192 305 159% 64% 7.669.365,92]
los Consejos Ci de
Proyectos Sociocomunitarios, entre otros.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 122% 14.728.451,89)

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA

88%
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CONSEJO LOCAL DE PLANIFICACION PUBLICA (CLPP)

La gestion actual de la Alcaldia de Valencia, la cual inici6 el 08 de diciembre del afio 2013,
sustentando las funciones del gobierno local en el marco de los criterios de eficiencia, eficacia,
equidad y transparencia, ademas, comprometida con un proyecto de ciudad sostenible bajo los
principios de inclusion y sostenibilidad, en forma conjunta con el Consejo Local de
Planificacion Publica (CLPP) del Municipio Valencia y el equipo de trabajadores que labora
en la Institucion, se ha centrado en garantizar la tutela efectiva del derecho constitucional a la
participacién libre y democratica en la toma de decisiones en todo el &mbito municipal, para la

construccion de la sociedad democratica, de igualdad y justicia social.

Asimismo, se encarga de disefiar el Plan Municipal de Desarrollo y los demas planes
municipales, en concordancia con los lineamientos del Plan de Desarrollo Economico y Social
de la Nacion, los demas planes nacionales y los planes estadales, garantizando la participacion
ciudadana y protagonica en su formulacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y control, en

articulacion con el Sistema Nacional de Planificacion Publica.

De tal manera, el Consejo Local de Planificacion Publica (CLPP), conformada por un equipo
multidisciplinario, con conocimientos, criterios y experiencias, vinculados al desarrollo de
potencialidades y a los lineamientos estratégicos del Municipio, cumplid con lo siguiente en el

ano 2015:

En lo que se refiere a “Garantizar la continuidad de la planificacion del Municipio de
Valencia”, se realizaron 15 mesas de trabajo, para asi obtener 13 reuniones de plenarias,
contempladas en las Actas de Reunion y soportadas con las Convocatorias y Ordenes del Dia

respectivas. Entre los puntos mas destacados se aprobo lo siguiente:
v Instalacion del Consejo Local de Planificacion Publica para el afio Fiscal 2015.
v' Juramentacion de las comisiones de trabajo del Consejo Local de Planificacion Publica.

v' Se aprobé solicitud de Incorporacion por parte del Instituto Autdbnomo Municipal de

Vialidad (IAMVIAL), de la obra “Construcciones, reparaciones y mantenimiento en
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obras de concreto y mamposteria en la zona centro-norte y sur, Parroquias San José¢,
Socorro, Catedral, San Blas, Miguel Pefia, Rafael Urdaneta, Santa Rosa y Candelaria,
del Municipio Valencia, Estado Carabobo” por Seis Millones de Bolivares con 00/100
(Bs. 6.000.000,00)

v' Se aprob¢ solicitud de incorporacion de obras por parte de la Coordinacion General de
Operaciones al Presupuesto 2015 “Construccion de calle La Esperanza, detras del Forum
de Valencia, Sector Majay San Pedro, Parroquia San Jos¢é, Municipio Valencia, Estado
Carabobo” por Ochocientos Sesenta y Cuatro Mil Ciento Noventa y Dos Bolivares con
98/100 (Bs. 864.192,98) y “Continuacion de la Construccion del Parque Rafael Urdaneta
IV etapa, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo” por Tres

Millones de Bolivares con 00/100 (Bs. 3.000.000,00)

v' Se aprobo solicitud de incorporacion de obra al plan de inversion 2015 por parte del
Instituto Autonomo Municipal de Transito y Transporte Publico Urbano de Pasajeros
(IAMTT), “Rehabilitacion de pasarela en Av. Fernando Figueredo, Sector el calvario del
Municipio Valencia, Estado Carabobo” por Ocho Millones Quinientos Treinta y Ocho

Mil Cuatrocientos Treinta y Cinco Bolivares con 15/100 (Bs. 8.538.435,15)

v' Se aprobo solicitud de incorporacion de recursos por parte del Instituto Auténomo
Municipal de Vialidad (IAMVIAL), para culminar capa de rodamiento de la obra
“Ampliacién y mejoras de la calle 169 y enlaces, sector Mafiongo, Parroquia San José,
Municipio Valencia, Estado Carabobo” por Novecientos Setenta y Nueve Mil

Cuatrocientos Cincuenta y Siete Bolivares con 92/100 (Bs. 979.457,92).

v' Se aprob6 solicitud de Incorporacion por parte del Instituto Autdbnomo Municipal de
Vialidad (IAMVIAL), de la obra “Reparacion estructural por emergencia de puente,
zona industrial Municipal Sur con calle Domingo Olavarria, Parroquia Rafael Urdaneta,
Municipio Valencia, estado Carabobo” por Doce Millones Quinientos Setenta y Un Mil
Seiscientos Sesenta y Un Bolivares con 68/100 (Bs. 12.571.661,68), al Plan de Inversion
2015.
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v' Presentacion del Indice de Bienestar Humano con los criterios para la asignacion de

recursos para el Plan de Inversion 2016.

v' Se aprob¢ solicitud de Incorporacion por parte del Instituto Autonomo Municipal de
Vialidad (IAMVIAL), de las obras: “Construccion de vialidad en terrazas de campo
Real, Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo” por Un Millon
Setecientos Veintinueve Mil Ochocientos Veinticuatro Bolivares con 73/100 (Bs.
1.729.824,73), y la obra: “Reparaciones en concreto y rejillas, en el Municipio Valencia,

Estado Carabobo”, por Tres Millones de Bolivares con 00/100 (Bs. 3.000.000,00).

v' Se aprobo solicitud de incorporacion por parte de FUNVAL, de la obra: “Reparaciones
mayores en red de aguas servidas en avenida 86 de la comunidad de los Samanes Norte,
Parroquia Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo” por Cuatro Millones
Quinientos Cincuenta y Siete Mil Novecientos Cuarenta Bolivares con 68/100 (Bs.

4.557.940,68)

v Se aprobd solicitud de opinion para desafectacion de parcelas en las Parroquias Miguel Pefia y

Santa Rosa por parte de la Direccion de Catastro del Municipio Valencia.

v Se aprobo el Plan de Inversion Municipal afio 2016, por un monto de Mil Cuatrocientos Sesenta
y Siete Millones Trescientos Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Cuatro Bolivares con 00/100

(Bs. 1.467.355.804,00).

Con respecto, a la meta “Actualizar la data de los Consejos Comunales, Comunas y
Organizaciones Sociales existentes”, en el afio 2015, se verificaron los expedientes de los
Consejos Comunales inscritos en el Municipio Valencia, con la finalidad de determinar si la
informacion suministrada a la sala técnica del Consejo Local de Planificacion Publica (CLPP),
cumplen con los requisitos establecidos en el Capitulo II Seccion Segunda, Articulos 29 y 30
de la Ley de Reforma Parcial de la Ley de los Consejos Locales de Planificacion Publica, de
fecha 28 de diciembre del 2010. Se actualizaron los datos de 525 Consejos Comunales. A su

vez se implementaron tres (03) mddulos denominados:
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v' Modulo de Registro de Organizaciones Comunitarias, con el objeto de llevar un control
sistematizado de todos los Consejos Comunales inscritos legalmente, a fin de tener

informacion oportuna, eficaz y efectiva, asimismo se cargaron 246 expedientes.

v' Modulo de Diagnosticos Comunitarios, el cual se implementd con la finalidad de cargar
todas las obras que presentan las comunidades seglin la tipologia, en este modulo se

cargaron 400 propuestas correspondiente al afio 2014.

v' Modulo de Control, Seguimiento y Evaluacion de Obra del Presupuesto Participativo del
afio en curso, se implement6 con el propdsito de cargar todas las obras con el fin de

tener informacion oportuna, eficaz y segura.

En cuanto a la meta “Formular el Presupuesto de Inversion Municipal” luego de analizar las
propuestas formuladas por los ciudadanos y realizar el diagnostico participativo en conjunto
con los Consejos Comunales, se aprobd el Plan de Inversion 2016, por un monto de Mil
Cuatrocientos Sesenta y Siete Millones Trescientos Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Cuatro
Bolivares con 00/100 (Bs. 1.467.355.804,00), segun Acta Plenaria Ordinaria N° 12/2015 de
fecha 18/12/2015.

Con el fin de “Brindar acompafiamiento social a los ciudadanos y ciudadanas, integrantes de
los Consejos Comunales, Comunas y Organizaciones Sociales”, En el afio 2015, se atendieron
460 ciudadanos y ciudadanas, a los cuales, se les brind6 asistencia técnica a las comunidades a
través de inspecciones realizadas por el Equipo Técnico del Consejo Local de Planificacion
Publica (CLPP), en conjunto con diferentes Entes de la Alcaldia y el acompafiamiento de los

Consejeros pertenecientes a las distintas Parroquias del Municipio Valencia.

En el afio 2015, se registro en el sistema la siguiente data distribuidos por Parroquia:
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Relacion de Consejos Comunales por Parroquia

CUADRO N°1

Consejos Expedientes de Consejos Comunales Actualizados en el Sistema
Parroquias Clorgl;lrril::)lses 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
2014 Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago| Sep | Oct | Nov | Dic
Negro Primero 30 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Miguel Pefia 257 6 16 92 8 20 |25 |17 )26 | 18 14 17 3
Rafael Urdaneta 75 2 5 17 7 15 911715 12 11 13 3
San José 57 2 1 1 0 3 5 6 | 8 7 3 2 1
Santa Rosa 65 0 0 5 2 3 6 | 4|5 8 3 1 0
San Blas 13 0 0 2 1 2 2 51 4 3 1 0 0
Candelaria 12 3 0 3 2 2 2 4 6 5 2 1 0
El Socorro 4 0 0 0 0 0 00| O 0 0 0 0
Catedral 3 0 0 0 0 0 00| O 0 0 0 0
Total 516 13 22 120 | 20 45 | 60 | 53|64 | S3 34 34 7
TOTAL: 525
Fuente: Consejo Local de Planificacion Publica (CLPP) 2015.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR @ INE[;II?:?\%&R b1 (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA PONDERADO FINANCIERA BS.
3::::;’;’ y aprobar en Plenaria los planes del Municipio| s\ ¢ e plenaria 25,00% 18 13 72% 18% 509.330,62|
Consejos
Comunales,
i c jos C Ci Ci
Actualizar la data de los | I g omunas y 25,00% 450 525 17% 20% 822.764,84
rganizaciones
Sociales
actualizadas
Presupuesto de
Formular el F de inversion 25% 1 1 100% 25% 705.227,01
municipal
Brindar acompafiamiento social a los ci y ci Cil y
integrantes de los Consejos Comunales, Ciudadanas 25,00% 400 460 115% 29% 811.011,06
C y Organizaci i i
®) TOTAELFIIIéIch(::IAADOR DE 101% 2.848.333,53
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 70%
A PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA DEFICIENTE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Consejo Local de Planificacion Publica (CLPP).
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FUNDACION CENTRO DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS COMUNALES
DE VALENCIA (CEECOVAL)

En consonancia con sus objetivos tacticos, la Fundacion Centro de Estudios Estratégicos de
Valencia (CEECOVAL), se planted al I Semestre del afio en curso, tres (03) metas que le
permiten fortalecer su papel de asesoria estratégica en el disefio de politicas publicas
implementadas desde el Ejecutivo Municipal. A continuacién se muestra la resefia de la

ejecucion realizada durante este periodo:

En cuanto a la meta, “Implementar programas de formacion ciudadana en el Municipio
Valencia”, se llevo a cabo cuatro (04) talleres de 16 horas cada uno, para un total de 64 horas
de formacion, estos talleres fueron dirigidos a mujeres en roles de liderazgo y promotoras de la
Oficina de Promocion Comunitaria (OPC), con la finalidad de fortalecer su capacidad de
trabajo en un contexto en el que las mujeres deben enfrentar obstaculos adicionales, debido a
la escasa oportunidad que se le brindan y el doble rol que muchas veces estan obligadas a

cumplir en el hogar.

Los talleres denominados Liderazgo y Empoderamiento, se realizaron en alianza con la
organizaciéon Voces Vitales de Venezuela, los mismos se realizaron en las instalaciones del
Centro de Desarrollo Comunitario de Bella Florida, en la cual se contd con un total de 54

participantes.

Voces Vitales es una organizacion internacional, con capitulos en distintos paises de América
Latina. En todos los lugares en los que tiene presencia, Voces Vitales estan abocado al
mejoramiento de las capacidades de las mujeres para su desarrollo personal, asi como para el

fortalecimiento de su rol como lideres en sus respectivas comunidades.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

METAS

UNIDAD DE MEDIDA

PONDERACION
DEL PERIODO

PROGRAMADO
PERIODO

(1) INDICADOR DE

EJECUTADO EFICACIA

(2) INDICADOR DE
EFICACIA
PONDERADO

(4) EJECUCION
FINANCIERA BS.

Suscribir convenios y alianzas con universidades, gremios,|

or no guber (ONG),
publicas y privadas, para el desarrollo y fortalecimiento de las|
politicas publicas municipales.

Convenios suscritos

20%

0%

Implementar programas de formacion ciudadana en el
Municipio Valencia.

Talleres dictados

40%

4 50%

20%

2.788.471,83

Efectuar estudios para apoyar al Ejecutivo Municipal y al
Consejo Local de Planificacion Publica (CLPP), en el disefio y|
for ion de politi (blicas locales.

Estudios realizados

40%

1 100%

40%

3.485.589,78

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA

BUENO

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA

BUENO

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIAPONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SILO PROGRAMADO ES IGUAL ACERO (0), SE COLOCA “NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: CEECOVAL
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(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA

60%

6.274.061,61

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA

68%

181




Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

OFICINA DE ATENCION CIUDADANA

La Oficina de Atencion Ciudadana de la Alcaldia de Valencia, es un espacio destinado a
orientar y canalizar las denuncias, quejas, sugerencias, reclamos y peticiones de los habitantes
de las parroquias del Municipio Valencia, a fin de solventar oportunamente cualquier
problematica; ademds de ofrecer asesorias juridicas, con el propdsito de prestar todo el apoyo

legal y juridico a los ciudadanos.

En atencion al Plan Operativo Anual, a continuacion se describe el cumplimiento de las metas

durante el afio 2015:

En cuanto a prestar el servicio de atencion al publico a través de la recepcion, se canalizaron
1.272 casos de tramitacion, valoracion o resolucion de denuncias, quejas, reclamos,

sugerencias y peticiones interpuestas por los ciudadanos del Municipio Valencia.

Asimismo, se logré realizar 45 talleres, a través de un programa de formacion permanente, a
fin de aumentar la promocidn y participacion ciudadana en la gestion publica municipal,

capacitando a 936 personas.

Igualmente, se elaboraron cuatro (04) informes con el objeto de informar a la ciudadania sobre
las actividades y funciones que presta la Alcaldia de Valencia, a través de la reproduccion de
23.870 tripticos y material informativo, atendiendo a 73.790 ciudadanos los cuales se han
motivado a participar de manera efectiva y constructiva, ya que el propdsito primordial de la
Oficina de Atencion Ciudadana es orientarlos en relacion a los diferentes servicios que ofrece

la Alcaldia de Valencia.

Otro de los logros de gran relevancia, es la implementacion del nuevo Sistema de Atencion
Ciudadana denominado “Centro de Informacion al Ciudadano™, cuyo objetivo es resolver en el
menor tiempo posible, las inquietudes, dudas o problemas de los ciudadanos, a través de una
plataforma telefonica, a fin de simplificar los tramites y brindar asistencia e informacion de
manera inmediata; ademads, de servir de enlace entre las diferentes Direcciones y Entes

Descentralizados adscritas a la Alcaldia de Valencia.
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En este periodo, el Centro de Informacion al Ciudadano, atendio 8.847 llamadas, de los cuales

algunas solicitudes que por la complejidad del caso fueron resuelta en un lapso no mayor de

48 horas y otras fueron atendidas de manera oportuna, por lo que se puede evidenciar que este

sistema proporciona una efectiva y rapida solucion a los ciudadanos que habitan en el

Municipio Valencia, ya que desde sus hogares pueden resolver de manera expedita los

problemas planteados.

Es importante resaltar, que el Plan Operativo Anual Municipal perteneciente a esta unidad, fue

reprogramado a partir del mes de abril, ajustando las cantidades anuales programadas de las

metas y acciones que se detallan a continuacién, debido a la incorporacion del Sistema del

“Centro de Informacion Ciudadana”, lo que generod realizar una reestructuracion interna del

personal, a fin de cubrir en su totalidad las actividades planificadas que dicho Sistema amerita,

tal como se muestra en la siguiente tabla:

TABLA N° 1. REPROGRAMACION DE METAS A
PARTIR DEL MES DE ABRIL ANO 2015

Codigo Descripcion ngI;?;?;cmn Reprogramacion

1302-03 Prestar el servicio de atencion al publico a través de la 3.000 1.900
recepcion, tramitacion, valoracion o resolucion de denuncias,
quejas, reclamos, sugerencias y peticiones interpuestas por los
ciudadanos del Municipio Valencia

1302-03-01 | Recibir, tramitar, valorar o resolver, denuncias, quejas, 3.000 1.900
reclamos, sugerencias o peticiones.

1302-03-02 | Realizar las inspecciones que sean necesarias segun el tipo de 100 54
requerimiento interpuesto por el ciudadano.

1302-04 Desarrollar y ejecutar un programa de formacion permanente 2.000 1.180
para aumentar la promocion y participacion ciudadana en la
gestion publica municipal.

1302-04-01 | Realizar talleres y foros para capacitar a los ciudadanos del 40 48
Municipio Valencia.

1302-04-02 | Capacitar y formar a la ciudadania a través de talleres y foros. 2.000 1.180
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TABLA N° 2. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

UNIDAD DE PONDERACION | PROGRAMADO (1) INDICADOR DE (4) EJECUCION
RERAS MEDIDA DEL PERIODO PERIODO EEERLED EFICACIA POE:II;:EA:AIADO FINANCIERA BS.
Prestar el servicio de atencion al publico a través de la recepcion,|
N n, valoraciGn o resc de quelas, Casos 40% 1.900 1.272 67% 27% 922.284,68
sugerencias y peticiones interpuestas por los ciudadanos dell canalizados
Municipio Valencia.
Desarrollar y ejecutar un programa de formacion permanente para| Ciudadanos
la p ion y participacio il en la gestion| N 38% 1.180 936 79% 30% 1.038.123,28
L L capacitados
publica municipal.
Informar a la ] sobre I.as sy y servicios| Inft?rnmes 229% 4 2 100% 229 757.694,57
que presta la Alcaldia de Valencia. realizados
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA| 79% 2.718.102,53
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 89%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA:  DE EFICACIAPONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARAESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE:81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Oficina de Atencion al Ciudadano
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INSTITUTO AUTONOMO MUNICIPAL DEL DEPORTE PARA
VALENCIA (INDEVAL)

Las actividades deportivas, recreativas y de salud, constituyen elementos fundamentales de la
conducta motriz del ser humano, no sélo por ser factores de actividad fisica, sino por
constituirse en un medio que fomenta las relaciones sociales, contribuye al equilibrio personal
y genera cambios en la conducta, para bien de quienes la practican y ejecutan

disciplinadamente, en forma individual o grupal.

Los objetivos alcanzados por el Instituto Autonomo Municipal del Deporte para Valencia
(INDEVAL) obedecen a la integracion y participacion de los promotores deportivos,
coordinadores deportivos y entrenadores de la Institucion, las comunidades y los Consejos
Comunales del Municipio Valencia; de esta manera, se masificaron los programas ejecutados,
desarrollando el deporte competitivo y recreativo, tomando en consideracion los habitantes de
diferentes edades y género, de todas las parroquias, en la bisqueda permanente de talentos

deportivos y formacion del hombre nuevo.
En el afio 2015, se realizaron las siguientes actividades deportivas:

La Direccion de Planificacion y Ejecucion de Programas Deportivos, en eventos deportivos en
todas las comunidades parroquiales del Municipio, se ejecutaron 338 Eventos Deportivos, los

cuales se mencionan a continuacion:

En eventos deportivos masivos en el Municipio Valencia, se realizaron 20 eventos, entre los

cuales destacan los siguientes:

v' En la iglesia San José se celebrd la misa del deporte del Estado Carabobo con la
particion de autoridades y organizaciones deportivas, entrenadores y atletas del estado

Carabobo donde participaron 765 aproximadamente.

v" En el Gimnasio José Pereira se celebro la misa del deporte del Municipio Valencia
donde asistieron representante de gloria deportiva del Estado Carabobo, Directores de la

alcaldia de Valencia, Instructores Deportivo, atletas que participaron en los juegos

Alcaldia del Municipio Valencia 185



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

municipales JUDEMCA 2014 y la presencia de Daniuska Rodriguez como invitada

especial, donde participaron 1.580 aproximadamente.

v Un (01) juego interescolar con la participacion de 1.320 nifios de las Unidades
Educativas Integral Municipal, (U.E.ILM) con competencias de baloncesto y voleibol
tanto masculino como femenino y 15 Centros de Educacion Inicial Municipal (C.E.1.M.)
con pruebas de habilidades motrices basicas, tales como: lanzar, patear, saltar y correr,
en las instalaciones deportivas del gimnasio José Pereira, en la comunidad quinta de Flor

Amarillo, Parroquia Rafael Urdaneta.

v' Se celebr6 una misa deportiva en la Catedral de Valencia conmemorando los 20 afios del
Instituto Autébnomo Municipal del Deporte para Valencia (INDEVAL), donde asistieron
representantes de glorias deportivas del Estado Carabobo, Directores de la Alcaldia de

Valencia, Instructores deportivo y atletas.
v" Nueve (09) Caminatas Ecoldgicas Familiar, la cuales fueron realizada en:

1. El Trigal en la celebracion del aniversario Juan XXIII, con la participacion de 345
personas.

2. El Acuario con una asistencia de 3.350 personas.

3. Paseo via, avenida Cabriales, apoyo a la caminata 5k, actividad realizada por el
colegio Los Robles y la Universidad de Carabobo, con la participacion de 1.260
corredores.

4. Paseo via, avenida Cabriales, apoyo al maratéon 21k realizado por Carabobo
Runners, con la participacién de 650 corredores.

5. Paseo via, avenida Cabriales, medio maraton valencia 21k realizado por Carabobo
Runners, con la participacién de 550 corredores.

6. Apoyo a la caminata color en la av. Cabriales, con un total de 2.600 participantes.

7. Apoyo Caminata 15K de relevo en la av. Cabriales, con la participacion de 820
participantes.

8. Caminata ecologica 5K, camino por Dios, con la participacion de 350

competidores.
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9. Caminata en el Colegio de Abogados, con la participacion de 560 competidores.

v' Actividad masiva deportiva y recreativa, con los nifios del plan vacacional y de las
comunidades aledafias en el gimnasio José Pereira, en las quintas de Flor Amarillo,

donde asistieron 800 nifios.

v' Actividad denominada “Bicicletada masiva” en el paseo via en el dia mundial sin auto,

donde participaron 930 nifios y adultos.

En eventos deportivos y recreativos parroquiales, en el Municipio, se realizaron 318, con una

participaron 93.416 nifios/nifias y jovenes.

Para incentivar a los promotores e instructores deportivos, se entregaron 1.774 Becas Salarios
de "Apoyo deportivo", a instructores deportivos, en las diferentes parroquias del Municipio

Valencia.

Asi mismo, se crearon 50 centros de preparacion, para contribuir al desarrollo integral
competitivo generando alternativas de calidad para la practica del deporte del Municipio

Valencia.

En programas especiales deportivos en las comunidades del Municipio Valencia, se realizaron

183 programas deportivos.

Finalmente La Direccion de Infraestructura, a los fines de Ejecutar en un 100% las
construcciones de instalaciones deportivas, en el Municipio Valencia, se realizdé un cambio en
las cantidades programadas de 31 obras planificadas a 30, obedeciendo a la aprobacién por
parte del Consejo local de planificacion Publica (CLPP), a través del Acta de Plenaria N°
05/2015, asimismo, se ejecutdé 23 construcciones de edificaciones deportivas, con una
inversion de Diecisiete Millones Trescientos Sesenta y Un Mil Quinientos Diecisiete
Bolivares con 75/100 (Bs. 17.361.517,75), en ejecucion una obra con una inversion de Tres
Millones Trescientos Tres Mil Ciento Cuarenta y Dos Bolivares con 75/100 (Bs.
3.303.142,75) y en la conservacion y reparaciones, se ejecutaron 16 rehabilitaciones menores

en instalaciones deportivas de bienes de dominio publico, con una inversion de Seis Millones
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Seiscientos Cuarenta y Seis Mil Trescientos Cincuenta y Seis Bolivares con 12/100 (Bs.
6.646.356,12), asi como rehabilitaciones para el mantenimiento de canchas multiples,
realizadas con la cuadrilla del instituto, y en la conservacion y reparaciones se ejecutaron una
rehabilitaciones menor en instalaciones deportivas de bienes de dominio privado, con una

inversion de Noventa y Nueve Mil Trescientos Bolivares con 00/100 (Bs. 99.300,00).

TABLA N2 1 CONSTRUCCIONES MAYORES ANO 2015

MONTO TOTAL
MONTO - %
CONTRATO % EJECUCION -
2
N DENOMINACION DE LA OBRA PARROQUIA SERVICIO CON PAGADO SIN PRESUPUESTARIO EJECUCION STATUS
VA IVA FISICA

Construccién de Gimnasio al Aire Libre, Urb
1 Valles de Guataparo, Parroquia San José, SAN JOSE 549.522,79 490.645,35 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Construccién de Gimnasio al Aire Libre, Urb
2 Lomas del Este, Parroquia San José Municipio SAN JOSE 699.356,24 624.425,21 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.

Construccion de Gimnasio al Aire Libre en la
3 Comunidad los Conejos, Parroquia Miguel Pefia, MIGUEL PENA 699.330,76 624.402,46 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Construccidn de Gimnasio al Aire Libre en la
Comunidad los Bucares, Ambito Consejo

4 Comunal Bucares Norte en accién, Parroquia REFAEL 663.760,07 592.642,92 100 100 TERMINADA
L . URDANETA
Rafael Urdaneta, Municipio Valencia, Estado
Carabobo.

Construccion de Cancha Multiple Comunidad
5 Negra Hipdlita. Parroquia Miguel Pefia, MIGUEL PENA 999.604,04 892.503,61 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia. Estado Carabobo.

Construccién de Cerramiento de la Cancha
6 Mudltiple German Roscio, Parroquia Miguel Pefia. MIGUEL PENA 590.377,14 527.122,45 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia. Estado Carabobo.

Cerramiento de Cancha Mdltiple Comunidad
7 Libertador, Parroquia Miguel Pefia, Municipio MIGUEL PENA 591.517,93 528.141,01 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.

Construccion de Gimnasio al Aire Libre en la
8 Comunidad Llano Verde Parroquia Miguel Pefia, MIGUEL PENA 698.079,12 623.284,93 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia Estado Carabobo.

Construccién de Gimnasio al Aire Libre en Barrio
9 Impacto Sector 2 Parroquia Miguel Pefia, MIGUEL PENA 698.521,63 623.680,03 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Construccion de Gimnasio al Aire Libre en la
10 Comunidad Armando Celli, Parroquia Miguel MIGUEL PENA 699.629,63 624.669,31 100 100 TERMINADA
Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Construccion de Gimnasio al Aire Libre en la
11 Comunidad Paso Ancho, Parroquia Miguel Pefia, MIGUEL PENA 699.634,88 624.674,00 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia, Estado Carabobo.

Rehabilitacién de Cancha Muiltiple El Acuario,
12 Parroquia El Socorro, Municipio Valencia, Estado EL SOCORRO 1.337.433,97 1.336.804,65 100 100 TERMINADA
Carabobo.
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Construccidn li Etapa, Campo de Futbol Monsefior
13 Arocha, Parroquia Miguel Pefia, Municipio MIGUEL PENA 1.160.714,00 1.160.215,09 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.
Construccién de Gimnasio al Aire Libre en la
14 Comunidad Atanasio Girardot, Parroquia Miguel MIGUEL PENA 625.000,00 624.335,67 100 100 TERMINADA
Pefia, Municipio Valencia Estado Carabobo.
Construccién de Gimnasio al Aire Libre Comunidad
15 Triunfadores, Parroquia Miguel Pefia, Municipio MIGUEL PENA 625.000,00 624.386,02 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Muiltiple Trigal Norte,
16 Parroquia San José, Municipio Valencia, Estado SAN JOSE 982.143,00 963.537,77 100 100 TERMINADA
Carabobo.
Construccidn de Cancha Mdltiple en Bicentenario
17 I-A, Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, MIGUEL PENA 1.785.714,00 1.783.697,19 100 100 TERMINADA
Estado Carabobo.
Construccién de Gimnasio al Aire Libre en la
18 Comunidad Altos del Paito, Parroquia Miguel MIGUEL PENA 625.000,00 624.411,49 100 100 TERMINADA
Pefia, Municipio Valencia, Estado Carabobo.
Construccién de Gimnasio al Aire Libre en Casco
19 Santa Rosa li, Parroquia Santa Rosa, Municipio SANTA ROSA 963.973,00 944.003,59 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.
Construccién de Gimnasio al Aire Libre en la
20 Comunidad Don Bosco, Parroquia Miguel Pefia, MIGUEL PENA 625.000,00 624.450,51 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia, Estado Carabobo.
Construccién de Gimnasio al Aire Libre en la
Comunidad Francisco de Miranda, Sector 3 o
21 Parroquia Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado MIGUEL PENA 625.000,00 624.314,66 100 100 TERMINADA
Carabobo.
Rehabilitacién Cancha La Guacamaya 1, Parroquia
22 Candelaria, Municipio Valencia. Estado Carabobo. CANDELARIA 683.036,00 682.516,51 100 100 TERMINADA
Construccién de Gimnasio al Aire Libre en la REFAEL
23 Comunidad Tacarigua Las Villas, Parroquia Rafael 593.259,00 592.653,32 100 100 TERMINADA
e X URDANETA
Urdaneta, Municipio Valencia, Estado Carabobo.
17.361.517,75
Fuente: Direccion Infraestructura de INDEVAL
TABLA N2 2 OBRAS EN EJECUCION ANO 2015
MONTO TOTAL MONTO 9% EJECUCION %
Ne DENOMINACION DE LA OBRA PARROQUIA PAGADO SIN EJECUCION STATUS
a CONTRATO WA PRESUPUESTARIO FISICA
SERVICIO CON
IVA
Construccién de Centro Civico V Etapa Avenida EN
SANTA ROSA . . 3.303.142,75 37 100 4
1 Branger, Barrio Los Taladros, Parroquia Santa 8.928.571,00 EJECUCION
Rosa, Municipio Valencia, Estado Carabobo.
Fuente: Direccion Infraestructura de INDEVAL
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TABLA N° 3 REHABILITACIONES Y MANTENIMIENTOS MENORES ANO 2015
MONTO
TOTAL MONTO 9% EJECUCION % 3
N2 DENOMINACION DE LA OBRA PARROQUIA CONTRATO PAGADO SIN PRESUPUESTARIO EJECUCION STATUS
SERVICIO IVA FISICA
CON IVA
Rehabilitacion de Cancha Multiple
1 Portachuelo, Parroquia San José, Municipio SAN JOSE 549.508,39 490.632,49 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Multiple la Vifia,
2 Parroquia San José, Municipio Valencia, SAN JOSE 459.428,36 410.203,89 100 100 TERMINADA
Estado Carabobo.
Rehabilitacién de Cancha Multiple Casco
3 Norte, Parroquia San Blas, Municipio SAN BLAS 603.035,76 538.424,79 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Mdltiple Jacinto
4 Rodriguez, Parroquia San Blas, Municipio SAN BLAS 734.357,58 655.676,41 100 100 TERMINADA
Valencia. Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Multiple
5 Pocaterra, El Trigal, Parroquia San José, SAN JOSE 278.936,96 249.050,86 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Multiple La EL
6 Piedad, Parroquia El Socorro, Municipio 348.187,71 310.881,88 100 100 TERMINADA
. SOCORRO
Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Gimnasios al Aire Libre
7 "Cuatro Avenidas" Prebo, Parroquia San SAN JOSE 500.082,91 446.502,60 100 100 TERMINADA
José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Multiple
8 Pechinenda, Parroquia San José. Municipio SAN JOSE 249.684,02 222.932,16 100 100 TERMINADA
Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacién de Campo de Beisbol Los
Leones. Ricardo Urriera, Parroquia Miguel MIGUEL
9 Pefia, Municipio Valencia, Estado PERA 560.968,91 500.865,10 100 100 TERMINADA
Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Multiple
Manzana 5 Lomas de Funval, Parroquia MIGUEL
10 o 620.193,19 553.743,92 100 100 TERMINADA
Miguel Pefia, Municipio Valencia, Estado PENA ! !
Carabobo.
Rehabilitacion de Cancha Multiple Mario
11 Pdez, Polideportivo La Vifia, Parroquia San SAN JOSE 374.054,49 333.977,22 100 100 TERMINADA
José, Municipio Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacion de Campo de Beisbol
12 | Antonio Diaz, Trapichito, Parroquia Miguel MIGUEL 566.301,75 505.626,56 100 100 TERMINADA
Pefia, Municipio Valencia, Estado PENA
Carabobo.
Rehabilitacidon de Canchas Multiples
Complejo Deportivo Angel Carrefio, Bello RAFAEL
13 Monte, Parroquia Rafael Urdaneta, URDANETA 1.187.591,12 1.060.349,21 100 100 TERMINADA
Municipio Valencia, Estado Carabobo.
Rehabilitacién de Cancha Multiple Carmen
14 Sur, Parroquia Santa Rosa, Municipio Valencia. SANTA ROSA 411.587,70 367.489,02 100 100 TERMINADA
Estado Carabobo.
MIGUEL
15 Cancha Mdltiple Los Caobos. PENA - - 0 100 TERMINADA
- . n RAFAEL
16 Cancha Mdltiple José Pereira. URDANETA - - 0 100 TERMINADA
Fuente: Direccién Infraestructura de INDEVAL 7.443.918,85 6.646.356,12
190
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TABLA N2 4 REHABILITACIONES MENORES ANO 2015 DOMINIO PRIVADO

MONTO TOTAL MONTO %
Ne DENOMINACION DE LA OBRA PARROQUIA CONTRATO PAGADO SIN % EJECUCION EJECU"CIC’)N STATUS
SERVICIO CON VA PRESUPUESTARIO FISICA
IVA
CONSERVACION Y REPARACIONES EN GIMNASIO
RAFAEL
1 JOSE PEREIRA, PARROQUIA SAN JOSE, URDANETA 0,00 99.300,00 100 100 TERMINADA
MUNICIPIO VALENCIA, ESTADO CARABOBO.
Fuente: Direccion Infraestructura de INDEVAL
° 4
TABLA N°S. INDICADORES DE GESTION
METAS UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR @ INEDFII%:ZIOAR E (4) EJECUCION
MEDIDA DEL PERIODO PERIODO DE EFICACIA PONDERADO FINANCIERA BS.
Ejecutar eventos deportivos que involucren directamente a todas las| Eventos 30% 207 338 149% 45% 33.614.691,99)
i parroqui; del icipio Valencia. deportivos ° ° ° A
Crear centros pilotos de captacion y talento deportivo, para contribuir al Centros d
desarrollo integral competitivo, generando alternativas de calidad paral entros ce 10% 42 50 119% 12% 8.958.550,63|
s g preparacion
la practica del deporte.
Ejecutar en un 100% la construccion de instalaciones deportivas en ell Obras mayores 30% 30 23 7% 239% 17.307.919.81
Municipio Valencia. ejecutadas ° ° ° T
Ejecutar en un 70% las conservaciones y reparaciones en las| Obras menores 30% 38 17 45% 139% 10.099.587,07]
instalaciones deportivas del Municipio Valencia. ejecutadas ° ° ° Rt
@ TOTAE"F'Iz‘D\g:DOR DE 93% 69.980.749,50
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 75%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Instituto Autonomo Municipal del Deporte para Valencia (INDEVAL).
Alcaldia del Municipio Valencia 191




Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

OFICINA DE REGISTROS CIVILES

La Oficina de Registros Civiles de la Alcaldia del Municipio, fue creada en base al
fundamento de la norma constitucional, por ser los Municipios, los encargados en cumplir con
las funciones y competencias en la inscripcion de actos y hechos declarativos relacionados con

el estado civil de las personas.

Esta Direccion tiene planteado consolidar la gestion progresista a través de los objetivos
propuestos los cuales estan orientados a prestar un buen servicio en materia de Registro Civil,
con calidad y compromiso, logrando convertir a los funcionarios en verdaderos servidores
publicos, con el fin de ampliar los espacios de participacion ciudadana e incrementar los

niveles de repuesta.

En tal virtud, la Direccion de Registro Civil de la Alcaldia de Valencia ha consolidado en el
ano 2015, la inscripcion de: 25.358 Nacimientos, 2.366 Matrimonios, 3.025 Uniones Estables
de Hecho, 5.972 Defunciones, 2.584 Rectificaciones Administrativas, 29.065 expediciones de
fe de vida, 47.733 constancias de Residencias y 293.023 Copias Certificadas, asi mismo se han

atendido 515.734 ciudadanos en cuanto a materia de Registro Civil.

Del mismo modo, se efectuaron 89.109 asesorias legales a los ciudadanos en materia de
Registro Civil y diversas areas juridicas, esto con la finalidad de orientar a las personas en sus
tramites legales de forma gratuita y evitandose los gastos que amerita acudir a abogados
particulares, con lo cual se demuestra que los Registros Civiles de la Alcaldia del Municipio

Valencia, estan al servicio de los ciudadanos de la Comunidad Valenciana.
Por otra parte, la Direccion de Registro Civil, cumplid con las siguientes funciones:

v' Analizd conjuntamente con los Coordinadores y Jefes de las Oficinas de Registros

Civiles, los casos juridicos que se presentan a diario.

v' Prestd apoyo a los Jefes de las Oficinas de Registros Civiles, en cuanto a la custodia y

buen uso de los libros y sus asientos.
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v' Velo por el cumplimiento de la Ley Organica de Registro Civil y demas Normas, Leyes,

Ordenanzas y Reglamentos que sean aplicables.

v' Orient6 y atendié a usuarios y usuarias en cuanto a los actos juridicos que se realizaron

en las Oficinas de Registro Civil del Municipio Valencia.

v' Supervisé e hizo seguimiento al personal que se encargd de atender al publico en

diferente actos juridicos que son susceptibles de inscripcion.

Igualmente es importante sefialar que la Direccion de Registro Civil, a través de las Oficinas
de Registro, ha logrado un contacto directo con las comunidades que habitan en el Municipio
Valencia, prestando apoyo en diversas actividades y jornadas comunitarias tales como: La
Feria del Progreso y Mision Progreso, resaltando que en los operativos ejecutados en estas
jornadas se realizaron 3.995 Constancias de Fe de Vida y 3.890 Asesorias legales, cabe
destacar que en el afio 2015, se llevd a cabo las Jornadas de Matrimonios Colectivos,

beneficiando a 378 personas.

El apego a la normativa legal ha permitido alcanzar los objetivos propuestos. A través de los
indicadores de gestion y por los resultados obtenidos, es facil determinar tanto el crecimiento
en la demanda de la prestacion de servicios a la comunidad, como el crecimiento profesional
de la Direccién de Registro Civil, con lo cual se evidencia que la transformacion de las
instituciones debe realizarse en base a criterios que respondan a la eficiencia, alta calidad de
gestion, motivacion y evaluacion constante del personal al servicio de la funcion publica, con
solida concepcion segun la cual el funcionario debe tener clara conciencia de que la labor

prioritaria es servir al ciudadano y responder adecuadamente a sus necesidades.
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TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

(2) INDICADOR DE

UNIDAD DE PONDERACION PROGRAMADO (1) INDICADOR (4) EJECUCION
BIERAS MEDIDA DEL PERIODO PERIODO D DE EFICACIA ERICACT FINANCIERA BS.
PONDERADO
Inscrib?r el 10_0% de los ciudadanos que requieren atencién en material Usuarios inscritos 50% 46.563 40112 86% 23% 9.904.302,56)
de Registro Civil.
Atender el 100% de los ciudadanos que soliciten los servicios| Usuarios
inherentes a la inscripcién de los actos juridicos y hechos vitales en| vart 50% 609.116 475.622 78% 39% 8.977.439,00|
. N i Atendidos
materia de Registro Civil.
(3) TOTAL INDICADOR DE
EFICACIA 82% 18.881.741,56|
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 93%

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Oficina de Registros Civiles.
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DIRECCION DE PROTECCION DE NINO, NINA Y ADOLESCENTE

El Sistema de Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes, esta integrado por un conjunto de
organos, entidades y servicios destinados a la proteccion de todos los nifios y adolescentes, en
donde se aseguren el goce efectivo de sus derechos y garantias, y en cumplimiento de los
deberes y principios establecidos en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
la Ley Aprobatoria de la Convencion Sobre los Derechos del Nifio y la Ley Organica para la
Proteccion de Niflos, Nifas y Adolescentes (LOPNNA). Esta ley, concibe el sistema como un
ente descentralizado que opera tanto a nivel nacional como estadal y municipal, como un
conjunto articulado de acciones intersectoriales de servicio publico el cual esta conformado
por: Consejo de Derechos (CMDNNA), Consejo de Proteccion (CPNNA), Defensorias
(DNNA), Entidades de Atencion (EA) y Fondo Municipal de Proteccion (FMPNNA); cada
uno de ellos, atendiendo a su especificidad, se engrana y coordina con otras unidades para

lograr fines compartidos.
A continuacién se presenta el informe de gestion desde el 01/01/2015 al 31/12/2015.

1.  Area Legal: “Restablecer los derechos vulnerados de los nifios, nifias y adolescentes del

Municipio Valencia en el afio 2015”.

Se velo y se garantizé la proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, dando
cumplimiento con lo establecido en la Ley Organica para la Proteccion del Nifo, Nifia y

Adolescente, ejecutando las siguientes actividades:

v Atender los casos de amenazas o violaciones a los derechos colectivos o difusos de los

niflos, nifias y adolescentes en el ambito municipal.
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TABLA N° 1 POBLACION ATENDIDA. COLECTIVOS Y DIFUSOS

Niiios, Niias
Descripcion y Adultos Total
Adolescentes
Violaciones de 3.366 148 3.514
Derechos Colectivos
Normas de 21.580 19.428 41.008
Convivencia Escolar
Totales 24.946 19.576 44.522

v' Proteger en caso de amenaza o violacion de los derechos y garantias de uno o varios
nifios individualmente considerados, segiin lo previsto en el articulo 126 de la Ley

Orgénica para la Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes (LOPNNA).

TABLA N° 2 POBLACION ATENDIDA CONSIDERADOS INDIVIDUALMENTE

Nifios, Nifias y
Descripcion
Adolescentes

Violaciones de Derechos Individuales 1.914
Autorizaciones de Viajes 6.456
Autorizaciones de Trabajo 313

Solicitudes 1.517
Totales 10.200

v' Prestar asistencia multidisciplinaria a los nifios, nifias, adolescentes; y adultos del nucleo
familiar, promoviendo cambios positivos en los patrones de interaccion familiar y

prontitud en la atencion de las necesidades del desarrollo integral de los mismos.

Alcaldia del Municipio Valencia 196



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

TABLA N° 3 POBLACION ATENDIDA ASISTENCIA MULTIDISCIPLINARIA

Nifios, Nifias y Total
Descripcion Adultos
Adolescentes Atendidos
Orientacién Familiar 170 235 405
Psicologia 914 962 1.876
Trabajo Social 385 966 1.351
Totales 1.469 2.163 3.632

Beneficiar a los niflos, nifias y adolescentes, a través de la apertura de procedimientos

conciliatorios correspondiente a servicio de defensoria.

Nifos, Nifias y

Descripcion Adolescentes Adultos Atendidos
Procedimientos 6.581 N/A 6.581
Conciliatorios
Entrevistas y Audiencias N/A 6.206 6.206
Conciliatorias
Totales 6.581 6.206 12.787

TABLA N° 4 POBLACION ATENDIDA PROCEDIMIENTOS CONCILIATORIOS

Formar a los nifios, nifias, adolescentes; y adultos del nticleo familiar en materia de Ley

Organica para la Proteccion de Nifios, Ninas y Adolescentes (LOPNNA).
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TABLA N° 5 POBLACION ATENDIDA FORMACION EN LOPNNA

Nifios, Nifias y
Descripcion Adultos Atendidos
Adolescentes
Orientaciones Integrales y N/A 2425 2.425
Asesorias
Talleres 1.047 611 1.658
Totales 1047 3.036 4.083

v' Apoyar las diferentes jornadas institucionales, desarrolladas en el Municipio Valencia en

el afio 2015, para orientar a las personas en materia de Ley Organica para la Proteccion

de Niflos, Nifias y Adolescentes (LOPNNA).

TABLA N° 6 POBLACION ATENDIDA APOYOS INSTITUCIONALES

Descripcion Adultos
Jornadas y Ferias del Progreso 190
Supervisiones Centros de Internet 17
Supervisiones a Expendios de 18
Licores
Totales 225
2. Area administrativa, “Promover la ejecucion de programas de atencién y proteccion

integral de nifios, nifas y adolescentes del Municipio Valencia, para dar cumplimiento a

lo establecido en los articulos 124 y 334 de la Ley Orgénica para la Proteccion de Nifios,

Nifas y Adolescentes (LOPNNA)”.
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TABLA N° 7 POBLACION ATENDIDA POR PROGRAMAS

Nifos, Nifias y Total
Descripcion Adultos
Adolescentes Atendidos

Proteccion y 1.527 N/A 1.527
Atencion
Capacitacion 3.962 2412 6.374
Culturales 3.486 N/A 3.486
Totales 8.975 2.412 11.387

3. RESULTADOS

v" Consejo Municipal de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes: Se atendio la cantidad
de 75.449 personas, con una inversion de con una inversion de Ocho Millones
Novecientos Tres Mil Doscientos Cincuenta y Nueve Bolivares con 93/100 (Bs.

8.903.259,93).

v" Fondo de Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes: Durante atendié la cantidad de
11.387 personas, con una inversiéon de Seis Millones Ochocientos Ochenta y Seis Mil

Cuatrocientos Dieciocho Bolivares con 52/100 (Bs. 6.886.418, 52).
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TABLA N° 8 INDICADORES DE GESTION FONDO DE
PROTECCION DEL NINO Y AL ADOLESCENTE

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA

IDEAL

EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA

IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO

(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

S1LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Fondo de Proteccion.

2) INDICADOR DE
PONDERACION DEL PROGRAMADO (1) INDICADOR DE | ¢ (4) EJECUCION
METAS UNIDAD DE MEDIDA PERIODO PERIODO EJECUTADO EFICACIA EFIGACIA | o\ ANCIERA BS.
PONDERADO
la ejecucion de de
y proteccién integral de nifios, nifas Y|
adolescentes :Ien' Municipio Z:'f::'a’,para 1":‘; Personas atendidas 100% 11.387 11.387 100% 100% 6.886.418,52)
y 334 de la Ley Organica para la Proteccion de|
Nifios, Nifias y Adolescentes LOPNNA).
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 100% 6.886.418,52|
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 100%

TABLA N°9 INDICADORES DE GESTION CONSEJO MUNICIPAL DE LOS
DERECHOS DEL NINO Y ADOLESCENTE

METAS UNIDAD DE PONDERACION DEL PROGRAMADO EJECUTADO (1) INDICADOR DE @ INEDFII%?‘%ﬂ:‘ Dt (4) EJECUCION
MEDIDA PERIODO PERIODO EFICACIA PONDERADO FINANCIERA BS.
los de los nifios, nifias y| Personas
adolescentes del Municipio Valencia en el afio 2015. atendidas 100% 85.275 75449 88% 88% 8903.259,93
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 88% 8.903.259,93|
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 100%
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA IDEAL
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA IDEAL
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: CMDNNA.
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INSTITUTO MUNICIPAL DEL AMBIENTE (IMA)

Durante el periodo comprendido desde el 01/01/2015 hasta el 31/12/2015, el Instituto
Municipal del Ambiente (IMA), sigui6 implementando las labores en pro de la defensa,
conservacion y proteccion del ambiente, a fin de dar respuesta a las solicitudes de las

comunidades, empresas, instituciones y ciudadanos.

Para el I Trimestre, la meta “Aumentar en un 43% la recoleccion de residuos y desechos
solidos organicos e inorganicos no peligrosos, con respecto al afio 2014 dentro del Municipio
Valencia”, se tenia programado la recoleccion de 146.229 toneladas de desechos soélidos, de
las cuales se recolectd un total de 64.067 toneladas, en virtud de ello, a partir del 30/04/2015
fue necesario realizar una reprogramacion de esta meta, a través de la cual la cantidad anual
programada disminuyd de 600.000 toneladas a 579.471 toneladas de desechos sodlidos

recolectados.

Una vez realizada la reprogramacion, la denominacion de la meta quedd de la siguiente
manera: “Aumentar en un 38% la recoleccion de residuos y desechos sélidos organicos e
inorganicos no peligrosos dentro del Municipio Valencia”, recolectandose, desde el

01/04/2015 hasta el 31/12/2015, la cantidad de 591.178 toneladas de desechos solidos.

Con el fin de disminuir la presencia de agentes contaminantes, el Instituto Municipal del
Ambiente recolectd, desde el 01/01/2015 hasta el 31/12/2015, un total de 655.245 toneladas. A

continuacion se detalla la disminucion de agentes contaminantes en el Municipio:

v' Recolectar y transportar toneladas de desechos solidos hasta el sitio de disposicion final,

provenientes de los sectores domiciliario, comercial e industrial: 570.189 toneladas.

v' Conservar limpios areas pavimentadas, dreas no pavimentadas, parques, plazas y areas

verdes publicas municipales: 36.360 toneladas.

v' Realizar la afectacion del recurso vegetal, segiin datos emitidos por la Direccion de

Gestion Ambiental y el permiso de tala emitido por el Ministerio: 3.918 toneladas.
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v' Atender solicitudes de recoleccion de escombros en las comunidades, mediante

operativos especiales: 22.059 toneladas.

v' Atender solicitudes de recoleccion de cachivaches, en las comunidades del Municipio

Valencia: 22.719.

Asimismo, éste Instituto ejecutd medidas regulatorias para la conservacion, defensa y
mejoramiento del ambiente y la calidad de vida en el Municipio Valencia, logrando emitir

2.215 documentos.

Con el objeto de promover la educaciéon ambiental para la conservacion y mejoramiento de la

calidad de vida en el Municipio Valencia, se atendieron 8.410 ciudadanos.

Con el fin de mantener los canales del Municipio Valencia libres de desechos solidos y
contribuir con la salud socio ambiental de la poblacion, se ejecutaron 16 kilometros de
limpieza.

En cuanto a la meta rehabilitacion de areas verdes de las principales islas y avenidas del

Municipio Valencia, el Instituto ejecut6 seis 06 rehabilitaciones.

Ademas de cumplir con el Plan Operativo Anual, el Instituto Municipal del Ambiente realiza
una serie de actividades, entre ellas se atendieron 69 solicitudes de suministro de agua,
realizadas por comunidades e instituciones, para ello se realizaron 125 viajes en camiones

cisterna de la Institucion, distribuyendo 1.476.000 litros de agua, aproximadamente.

Por otro lado en el servicio de limpieza y mantenimiento de drenajes en las distintas

parroquias del Municipio Valencia se atendieron 60 solicitudes.

Se ejecutd la limpieza de las plazas El Bosque, San Blas, Montes de Oca, Bolivar y Boulevard

Constitucion, con el servicio de lavado con hidrojet.

Igualmente se atienden solicitudes de limpieza de aguas estancadas en las diferentes

comunidades del Municipio Valencia, logrando atender 100 puntos en todo el Municipio.
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En cuanto a las multas impuestas por ilicitos ambientales, el Instituto ha realizado un total de

840 multas.

TABLA N° 1. INDICADORES DE GESTION

” (2) INDICADOR DE .
METAS UNIDAD DE MEDIDA | PONPERACIONDEL pp6pamapo PERIODO|  EsECUTADO | ()INDICADOR DE EFICACIA (4) EJECUCION FINANCIERA
PERIODO EFICACIA e o BS.
Aumentar en un 43% la ion de residuos y Toneladas de
sélidos anis el ani no i con respecto al| desechos sélidos 30% 579.741 655.245 113% 34% 470.925.508,96
afio 2014 dentro del Municipio Valencia. recolectados
Emitir medidas regulatorias para la conservacion, defensa y|
mejoramiento del ambiente y la calidad de vida en el Municipio| Documentos emitidos 20% 1.011 2215 219% 4a% 608.574.510,56]
Valencia.
omover [a A A para la_c 19N Y| Ciudadanos atendidos| 20% 7.800 8.410 108% 22% 299.497.069,04
mejoramiento de la calidad de vida en el Municipio Valencia.
Mantener los canales del Municipio Valencia libres de desechos| (...
sélidos, para contribuir con la salud socioambiental  outads 15% 80 16 20% 3% 42.916.042,56|
de la poblacion. elecutados
Rehabilitacion de areas verdes de las principales islas Y| g paciog recuperados 15% 30 6 20% 3% 41.666.060,73]
avenidas del Municipio Valencia.
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 105% 1.463.579.191,85)
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 80%
. PLANIFICACION
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA FEeENE
EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA BUENO

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100

(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIA PONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

S1LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARA ESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Instituto Municipal del Ambiente
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FUNDACION PARA LA SOLIDARIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO
VALENCIA (FUNDASOCIAL)

La Fundacién para la Solidaridad Social del Municipio Valencia (FUNDASOCIAL), es un
ente autobnomo y descentralizado funcionalmente, el cual cuenta con un Plan Operativo Anual
2015, conformado por dos (02) metas, cuya ejecucion durante el afio 2015 alcanzo6 en cada una

de las acciones disefnadas, los siguientes resultados:

En relacion a la Meta N° 1, “Prestar servicio de proteccion o ayuda a la primera y segunda
infancia, adolescencia y adultos, que habitan en el Municipio Valencia”, se otorgaron 1.682

ayudas, distribuidas de la siguiente manera:

En materia de salud, brindando apoyo a la primera y segunda infancia, adolescencia y
Comunidades Educativas que habitan en el Municipio Valencia, mejorando su calidad de vida,
se otorgaron 237 ayudas economicas y/o técnicas, con una inversion social de Un Millén
Cuatrocientos Noventa y Tres Mil Trescientos Veinte Bolivares con 00/100

(Bs. 1.493.320,00).

Igualmente, se otorgaron 1.165 ayudas econdmicas y/o técnicas en materia de salud,
brindando apoyo a los adultos, Consejos Comunales y Organizaciones Sociales que pertenecen
al Municipio Valencia, con una inversion de Siete Millones Doscientos Dieciséis Mil

Setecientos Ochenta y Nueve Bolivares con 40/100 (Bs. 7.216.789,40).

En cuanto al apoyo a las familias de escasos recursos econdmicos del Municipio Valencia, con
el objeto de mejorar sus condiciones de vida en materia habitacional y alimentaria, se
otorgaron 280 ayudas, con una inversion de Un Millén Cuatrocientos Mil Bolivares con

00/100 (Bs. 1.400.000,00).

Asimismo, se realizaron las Ferias del Progreso con el objeto de beneficiar en materia
alimentaria, salud, trdmites legales, esparcimientos y recreacion a 11 comunidades del
Municipio Valencia, con una inversion de Un Millon Ciento Veintisiete Mil Quinientos

Ochenta y Tres Bolivares con 02/100 (Bs. 1.127.583,02).
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Con respecto a “Promover programas de emprendimiento y oficios propios de las
comunidades, mediante la realizacion de cursos y/o talleres; ademas de conversatorios y
generacion de espacios para el intercambio de experiencias, a fin de propiciar el auto sustento
econdmico, desarrollo humano integral y la formacién de ciudadanos (Programa Emprende y
Progresa)”, se dictaron 99 cursos y/o talleres, capacitando a 1.714 personas en diferentes
oficios, tales como reposteria, panaderia, bisuteria, zapateria, comida, etc., con una inversion

de Cuatrocientos Noventa y Siete Mil Trescientos Cuarenta Bolivares con 96/100

(Bs. 497.340,96).

Adicionalmente, la Fundacion realizé durante el afio 2015 actividades especiales en diferentes
comunidades del Municipio Valencia, con el proposito de solventar necesidades que presentan
los habitantes del Municipio y asi garantizarles una mejor calidad de vida, a través de la
implementacion de Casas de Salud, la cual se dotd de un kit completo de equipos médicos;
asimismo, se beneficiaron 43 personas en materia de Asistencia Social y Funeraria; asimismo,
se le otorgod beneficio econdomico a la Asociacion Civil Honrando, cuyo objeto fundamental es
promover el desarrollo, avance y formacion de las relaciones humanas a través de la musica y
otras disciplinas artisticas, con un monto de inversion de Un Millon Doscientos Cuarenta y

Cuatro Mil Ochocientos Setenta y Un Bolivares con 40/100 (Bs. 1.244.871,40).

En el afio 2015, la Fundaciéon para la Solidaridad Social del Municipio Valencia
(FUNDASOCIAL), ha realizado una inversion de Doce Millones Novecientos Setenta y
Nueve Mil Novecientos Cuatro Bolivares con 78/100 (Bs. 12.979.904,78).

Es importante resaltar, que el Plan Operativo Anual Municipal perteneciente a esta unidad, fue
reprogramado a partir del mes de julio, debido a que se disminuyeron la cantidad de ayudas
otorgadas, el numero de Ferias del Progres, asi como los cursos dictados con el propdsito de
promover los programas de emprendimiento y oficios propios a las comunidades, a fin de
propiciar el auto sustento econdomico, desarrollo humano integral y la formacion de
ciudadanos; por tal razon, se ajustaron las cantidades anuales programadas de las metas y

acciones que se detallan a continuacion, a fin dar cumplimiento positivo a nuestra gestion:
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TABLA N° 1. REPROGRAMACION DE METAS A
PARTIR DEL MES DE JULIO ANO 2015

Codigo

Descripcién

Programacién

Inicial

Reprogramacion

1307-01

Prestar servicio de proteccion o ayuda a la primera y segunda
infancia, adolescencia y adultos, que habitan en el Municipio
Valencia.

2357

2027

1307-01-02

Brindar servicio de proteccion a los adultos, Consejos Comunales y
organizaciones sociales que pertenecen al Municipio Valencia,
mediante el otorgamiento de ayudas econdmicas y/o técnicas en
materia de salud, que permitan mejorar su calidad de vida.

1709

1379

1307-01-04

Realizar Ferias del Progreso que permitan beneficiar en materia de
alimentacion, salud, tramites legales, esparcimiento y recreacion a las
diferentes comunidades del Municipio Valencia.

22

15

1307-02

Promover programas de emprendimiento y oficios propios de las
comunidades, mediante la realizacion de cursos y/o talleres; ademas
de conversatorios y generacion de espacios para el intercambio de
experiencias, a fin de propiciar el auto sustento econémico,
desarrollo humano integral y la formacion de ciudadanos. (Programa
Emprende y Progresa).

143

110

1307-02-01

Entregar certificados de cursos y/o talleres dictados a los ciudadanos
del Municipio Valencia.

2145

1650

1307-02-02

Dictar cursos y/o talleres a los ciudadanos del Municipio Valencia.

143

110

TABLA N° 2. INDICADORES DE GESTION

PONDERACION | PROGRAMADO

METAS UNIDAD DEMEDIDA| ) pepiopo | PERIODO

EJECUTADO

(1) INDICADOR DE
EFICACIA

(2) INDICADOR DE
EFICACIA
PONDERADO

(4) EJECUCION
FINANCIERA BS.

Prestar servicio de proteccion o ayuda a la primera vy

infancia,
Municipio Valencia.

ia y adultos, que habitan en ell Ayudas otorgadas 70% 2.027 1.682

83%

58% 39.687.027,26

Promover programas de emprendimiento y oficios propios
de las i i la izacion de cursos y/o|
talleres; ademas de ios y ion de
espacios para el intercambio de experiencias, a fin de
propiciar el auto Omi desarrollo

integral y la formacion de cil (Programa

y Progresa).

Cursos ylo talleres
dictados

30%

110

99

90%

27% 18.447.692,50

|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICACIA

IDEAL

|EVALUACION DEL INDICADOR DE EFICIENCIA

IDEAL

(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO / PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 5 DE EFICACIAPONDERADA

(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO / ASIGNACION ACTUALIZADA * 100

LEYENDA:

SI LO PROGRAMADO ES IGUAL A CERO (0), SE COLOCA "NO HUBO PLANIFICACION PARAESTE PERIODO".

ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE

ENTRE: 60% Y 80% - BUENO

ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL

MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE

Fuente: Fundasocial
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(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA|

85% 58.134.719,76

(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 99%
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DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

La Direccion de Desarrollo Econdmico, tiene como norte formular, evaluar y adoptar las
politicas que sean necesarias para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos y ciudadanas
que habitan en el Municipio Valencia. Es por ello, que la Direccién de Desarrollo Econémico
fortalecid la premisa de reactivar el parque industrial de la ciudad y apuntalar el desarrollo de

las comunidades rurales.

Para el I Semestre 2015, la Direccion de Desarrollo Econdémico llevd a cabo una meritoria
labor para promover el progreso del Municipio Valencia a través del desarrollo de las areas
rurales, partiendo de la creencia, de que la produccion de alimentos es el primer eslabon del
desarrollo econdomico y teniendo como norte, el auto sustento alimentario del municipio y la
promocién de lo “Hecho en Valencia”. Adicionalmente, es consciente de la necesidad del
conocimiento como medio que permite el empoderamiento de las comunidades, para ello
formula programas de formacidén destinados a prestar las herramientas necesarias para la
obtencion de aquellas destrezas que permitan al individuo de cada comunidad o unidad de
produccion atendida, ser embajador del progreso a través del trabajo propio, el

emprendimiento y el deseo de superacion. En ese orden, se formul6 un total de dos (02) metas.

Con respecto a la Meta N° 1, “Formar a los emprendedores del Municipio Valencia en cuanto
a la formulacion y desarrollo de sus ideas de negocios”, se formd conjuntamente con la

Oficina de Participaciéon Comunitaria un total de 45 personas.

En relacion a la Meta N° 2, “Atender Unidades Agroecondmicas Integrales en las zonas
rurales ubicadas dentro del Municipio Valencia”, se conformé una unidad agroecondmica

integral.

Todas estas acciones se desarrollaron para contribuir con el fortalecimiento, y consolidacion
del desarrollo econdémico de las zonas rurales y productivas del Municipio Valencia, de la
mano con la vision de “Sembrar Progreso” para hilvanar redes productivas que redunden en el
autoabastecimiento de la ciudad, por medio de alimentos sembrados, cultivados y cosechados

dentro de sus tierras, aunado a la ejecucion de proyectos estratégicos que provean de bienes

Alcaldia del Municipio Valencia 207



Informe de Gestion del 01/01/2015 al 31/12/2015

“Hechos en Valencia” para la colectividad y el apoyo al desarrollo micro local en base a la

capacitacion, asesoria técnica y acompafamiento comunitario, en aras de consolidar una

ciudad prospera que brinde oportunidades para todos por igual y sustentable para las

generaciones siguientes.

TABLA N° 1. INDICADOR DE GESTION

5 2) INDICADOR 5
PONDERACION DELf PROGRAMADO (1) INDICADOR ( (4) EJECUCION
METAS UNIDAD DE MEDIDA |~ pegi0p0 PERIODO EJECUTADO DEEFICACIA | DEEFICACIA 1| piyanciERABS.
PONDERADO
Formar a los v d del icipi Emprendedores
Valencia en cuanto a la formulacion y desarroll N P! 40% 50 65 130% 52% 789.793,02
N N incorporados
de sus ideas de negocios.
Atender Unidades Ag smicas | les en| Unidad.
las zonas rurales ubicadas dentro del Municipio| agroeconémicas 60% 5 1 20% 12% 182.259,93
Valencia. integrales atendidas
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA 64% 972.052,95
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA 17%
‘EVALUACI(’JN DEL INDICADOR DE EFICACIA BUENO
‘EVALUACI(’)N DEL INDICADOR DE EFICIENCIA DEFICIENTE
(1) INDICADOR DE EFICACIA: EJECUTADO/ PROGRAMADO PERIODO * 100
(2) INDICADOR DE EFICACIA PONDERADA: INDICADOR DE EFICACIA * PONDERACION DEL PERIODO
(3) TOTAL INDICADOR DE EFICACIA: 3 DE EFICACIAPONDERADA
(4) EJECUCION FINANCIERA: GASTO CAUSADO POR META
(5) INDICADOR DE EFICIENCIA: CAUSADO/ ASIGNACION ACTUALIZADA* 100
LEYENDA:
SILO PROGRAMADO ES IGUAL ACERO (0), SE COLOCA"NO HUBO PLANIFICACION PARAESTE PERIODO".
ENTRE: 0% Y 59% - DEFICIENTE
ENTRE: 60% Y 80% - BUENO
ENTRE: 81% Y 100% - IDEAL
MAS DE 100%: PLANIFICACION DEFICIENTE
Fuente: Direccion de Desarrollo Econdomico
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ANALISIS DE INGRESOS Y GASTOS
MUNICIPALES DURANTE EL
ANO 2015
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INTRODUCCION

Los Ingresos Propios de un Municipio conforman la base financiera dentro del proceso de
descentralizacion, donde ademas de garantizar la operatividad de todo gobierno municipal, también se
fortalece la participacion activa y directa del mismo en la solucidon de problemas de su comunidad, sin
depender solamente de los fondos provenientes del Situado Municipal y Aportes Extraordinarios. Por
lo tanto, los recursos propios son de una importancia significativa, pues fomentan la actuacion de la
ciudadania en los asuntos propios de la vida local, conforme a los valores de la democracia

participativa, corresponsabilidad social, planificacion y descentralizacion.

El Municipio Valencia es una zona con grandes ventajas, desde su ubicacion geografica hasta el clima
que lo caracteriza, forjando incentivos para la transformacion de ese potencial en ventajas competitivas
y en donde el gobierno local ha pretendido durante su primer afio de gestion, invertir los ingresos
provenientes de la recaudacion de impuestos, en la formacion de un ciclo de crecimiento, en cuanto a
su infraestructura, programas sociales, asi como en la vialidad. No obstante, en los ultimos afios,
especialmente este que transcurre; es notable el quiebre econdmico, por lo que dicho ciclo se ha visto y
se seguird entorpeciendo en su crecimiento de no mejorar las variables macroeconoémicas en
Venezuela. La situacion econdémica que aqueja al municipio, al estado y al pais en general, ha venido
mermando los ingresos de las empresas venezolanas y el bolsillo de los venezolanos, por ende la
inversion privada de donde proviene la mayor fuente de ingresos del Municipio, ha tenido una
desaceleracion en su evolucién econdmica, financiera y cambiaria, por lo que esta administracion se
estd viendo afectada, haciendo cuesta arriba el desarrollo sustentable como eje primordial para el

alcance de los objetivos de progreso municipal y calidad de vida de los valencianos.

En tal sentido, se sigue apostando en orientar la Gestion Municipal, en relacion a los ingresos
provenientes de los impuestos, en la provision de bienes publicos, infraestructuras y servicios sociales
capaces de satisfacer las necesidades de las comunidades, del sector industrial y comercial, al mismo
tiempo, que se fomenta el funcionamiento interno del Gobierno Municipal para llevar a cabo una

gestion eficiente a todos los usuarios y habitantes del Municipio Valencia.
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1. EVALUACION DE INGRESOS MUNICIPALES.

1.1. ESTIMACION DE INGRESOS MUNICIPALES:

Los Ingresos estimados a recaudar por la gestion municipal durante el Ejercicio Econdmico Financiero

del afio 2015, se enmarcan en cuatro ramos que surgen, segun las descripciones establecidas en el

clasificador presupuestario publicado por la Oficina Nacional, detallandose a continuacion:

Estimacion Inicial de Ingresos Municipales para el Ejercicio Econémico Financiero 2015

Cédigo Denominacion Monto Estimado (Bs.) %
3.01.00.00.00 Ingresos Ordinarios 2.822.451.469,00 76%
3.02.00.00.00 Ingresos Extraordinarios 83.062.643,00 2%
3.05.00.00.00 Transferencias y Donaciones 495.808.638,00 13%
3.11.00.00.00 Disminucion de Otros Activos Financieros 326.056.936,00 9%

Total de Presupuesto de Ingresos 2015 3.727.379.686,00 100%

En este sentido, los ingresos estimados a recaudar se presentan segun lo establecido en el Decreto de

Presupuesto Reconducido de Ingresos y Gastos Municipales 2015, alcanzando un monto total de Tres

Mil Setecientos Veintisiete Millones Trescientos Setenta y Nueve Mil Seiscientos Ochenta y Seis

Bolivares sin Céntimos (Bs. 3.727.379.686,00), del cual se espera recaudar 76% por Ingresos

Ordinarios, valor que afirma la importancia de los recursos provenientes de la localidad, siendo los que

permiten dar la sostenibilidad financiera a las meta establecidas para el ejercicio en curso.

Estimacion Inicial de Ingresos Municipales para el Ejercicio Econémico Financiero 2015

9%

13%

2%
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1.2. MODIFICACION DE INGRESOS MUNICIPALES AL 31 DE DICIEMBRE ANO 2015:

Una vez culminado el cuarto trimestre del ejercicio en estudio, se presentan las variaciones en los

Ingresos Municipales que alcanzaron la cantidad de Dos Mil Trescientos Sesenta y Nueve Millones

Quinientos Veinticuatro Mil Ochenta y Nueve Bolivares con Cuarenta y Cinco Céntimos (Bs.

2.369.524.089,45), con los cuales se pudo cumplir con solicitudes de las unidades ejecutoras, tales

como; iniciar y dar continuidad al servicio de recoleccion de desechos solidos, compromisos

establecidos con los trabajadores de acuerdo al convenio colectivo, asi como los ajuste en la escala de

sueldos y salarios de los empleados adscritos al ejecutivo municipal y sus entes descentralizados.

De igual forma, se asignaron recursos para garantizar la operatividad de las direcciones y entes

descentralizados adscritos a la gestion municipal, los cuales fueron necesarios para lograr el

cumplimiento de las metas establecidas durante el ejercicio, las cuales se influenciaron directamente

por el alto indice inflacionario que caracterizo el ejercicio 2015.

Presupuesto de Ingresos Municipales Modificado, al cierre del cuarto trimestre 2015

Codigo Denominacion

Presupuesto
Inicial (Bs.)

Monto

Modificado (Bs.)

Monto

Actualizado (Bs.)

3.01.00.00.00 | Ingresos Ordinarios

2.822.451.469,00

1.827.055.760,44

4.649.507.229,44

3.02.00.00.00 | Ingresos Extraordinarios

83.062.643,00

23.862.155,90

106.924.798,90

3.05.00.00.00 | Transferencias y Donaciones

495.808.638,00

312.542.127,00

808.350.765,00

3.11.00.00.00 | Disminucion de Otros Activos Financieros

326.056.936,00

206.064.046,11

532.120.982,11

Monto Total de Presupuesto de Ingresos Modificado 3.727.379.686,00 2.369.524.089,45 6.096.903.775,45
Disminucion de Otros _ 532.120.982,11
Activos Financieros 326.056.936,00
Transferenciasy [l 208.350.765,00
Donaciones 49£.808.638,00
Ingresos Extraordinarios § 106.924.798,90
83.062.543,00
N 4.649.507.229 44
Ingresos Ordinarios 2.822.451.468,00
= Monto Actualizadc (Bs.) Presupuesto Inicial (Bs)
Fuente: Cuadro de Presupuesto de Ingresos 2015 al 31/12/2015 - Direccion de Planificacion y Presupuesto
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RECAUDACION DE INGRESOS MUNICIPALES AL CIERRE DEL CUARTO TRIMESTRE

La recaudacion total de ingresos del Municipio Valencia al cierre del cuarto trimestre del afio 2015,
alcanzé un monto de Siete Mil Trescientos Cincuenta y Dos Millones Seiscientos Sesenta Mil
Novecientos Ochenta y Ocho Bolivares con Sesenta y Seis Céntimos (Bs. 7.352.660.988,66) que
representa un 197% del presupuesto estimado al inicio del ejercicio. Es importante resaltar que el 81%
del monto recaudado a la fecha es producto de la recaudacion de Ingresos Ordinarios, mientras que el

Transferencias y Donaciones representa el 11% recaudacion total a la fecha.

1.3.1. INGRESOS ORDINARIOS:

En el Municipio Valencia, la autonomia financiera se basa en los Ingresos Propios que estan
conformados por una serie de rubros, que se encuentran organizados de acuerdo a su naturaleza y en
los cuales se muestra el comportamiento de la recaudacion que se ve afectada por las variables

econdmicas y sociales que estuvieron presenten durante el periodo evaluado.

En el caso de los ingresos ordinarios recaudos por un monto de Cinco Mil Novecientos Noventa
Millones Doscientos Catorce Mil Ciento Sesenta y Nueve Bolivares con Cincuenta y Cuatro
Céntimos (Bs. 5.990.214.169,54) valor que representa un cumplimiento del 161% del monto total a
recaudar por el mencionado rubro. Dentro del rubro ingresos ordinarios, se encuentra la recaudacion
por concepto de impuestos indirectos que ha cumplido su meta para el ejercicio 2015 en Cinco Mil
Setecientos Cincuenta y Tres Millones Cuatrocientos Treinta y Seis Mil Ciento Noventa y Dos
con Cuarenta y Siete Centésimas de Bolivar (Bs. 5.753.436.192,47) representado un 154%, la
importancia del rubro impuestos indirectos se debe a su participacion de 96% del monto recaudado por

concepto de ingresos ordinarios al mes de diciembre.

Detalle de Ingresos Recaudados al cierre del cuarto trimestre del afio 2015

L .. .., Monto Monto Recaudado (%) de
Codigo e Presupuesto (Bs.) (Bs.) recaudacion
3.01.02.00.00 | Impuestos Indirectos 2.693.211.699,00 5.753.436.192,47 214%
3.01.03.00.00 | Ingresos por Tasas 13.638.138,00 50.092.301,48 367%

Ingresos por venta de bienes y servicios de

3.01.09.00.00 | 1a admén. Publica 98.965,00 600,00 1%
3.01.10.00.00 | Ingresos de la propiedad 376.106,00 9.663.506,39 2569%
3.01.11.00.00 | Diversos ingresos 104.440.629,00 169.293.320,73 162%
3.01.99.00.00 | Otros ingresos ordinarios 10.685.932,00 7.728.248.47 72%
Monto Total de Presupuesto de Ingresos Ordinarios 2.822.451.469,00 5.990.214.169,54 212%
Fuente: Cuadro de Presupuesto de Ingresos 2015 al 31/12/2015 - Direccion de Planificacion y Presupuesto
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1.3.2. INGRESOS POR TRANSFERENCIAS Y DONACIONES:

Por otra parte, se encuentra la recaudacion por concepto de Transferencias y Donaciones, que

representan el 11% del monto total recaudado durante el ejercicio a través de dozavos, por concepto de

este rubro se alcanzo el monto de Ochocientos Ocho Millones Trescientos Cincuenta Mil

Setecientos Sesenta y Cinco Bolivares con Veintidos Céntimos (Bs. 808.350.765,22), de igual forma

se puede decir que se ha recaudado el 63% por encima del monto estimado a percibir durante el aio

2015 por concepto de este rubro.

Detalle de Transferencias y Donaciones Recaudados al cierre del cuarto trimestre del afio 2015

Cédigo Denominacién Monto Monto Recaudado (%) de

8 Presupuesto (Bs.) (Bs.) recaudacion
3.05.03.01.02 | Situado Municipal 392.653.340,00 705.195.467,00 180%
3.05.03.02.00 | Situado Estadal a Municipal 7.961.777,00 7.961.777,06 100%
3.05.08.02.01 | Fondo de Compensacion Interterritorial 95.193.521,00 95.193.521,16 100%

Municipal
Monto. Total de Presupuesto de Ingresos Transferencias y 495.808.638,00 808.350.765,22 163%
Donaciones
Fuente: Cuadro de Presupuesto de Ingresos 2015 al 31/12/2015 - Direccion de Planificacion y Presupuesto
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PRESUPUESTO INICIAL DE INGRESOS 2015

DENOMINACION

PRESUPUESTO INCIAL 2015

% DEL PRESUPUESTO INICIAL

Disminucién de Bancos Publicos (FCI)

119.836.419,00

Disminucion de Bancos Privados (Recursos Propios)

108.757.042,00

Disminucién de Bancos Publicos (FIDES)

1.108.094,00

Disminucién de Bancos Publicos (LAEE)

2.685.789,00

(ESTIMADO) 2015 (ESTIMADO)
s 3.727.379.686,00
|Ingresos Ordinarios 2.822.451.469,00|
Impuestos Indirectos 2.693.211.699,00
Inmuebles urbanos 42.080.515,00
Patente de industria y comercio 2.587.883.135,00
Patente de vehiculos 9.273.176,00}
Propaganda comercial 32.180.641,00
Espectdculos publicos 2.336.117,00
[Apuesta licitas 165.000,00
Deuda Morosa 19.293.115,00
Deuda Morosa - Inmuebles urbanos 6.360.940,00
Deuda Morosa - Actividad econémica 7.051.634,00
Deuda Morosa - Vehiculos 2.502.317,00
Deuda Morosa - Propaganda comercial 3.376.295,00
Deuda Morosa - Espectaculos publicos 1.929,00
Ingresos por Tasas 13.638.138,00
Permisos Municipales 1.954.252,00
ificaci i 525.546,00
Certificaciones y solvencias 76%
Mercado 388.086,00]
Cementerio 4.612.584,00}
Deuda morosas por tasas 425.086,00]
Otros tipos de tasas 5.732.584,00
Ingresos por venta de bienes y servicios de la admén. Publica 98.965,00
Venta de gacetas municipales y formularios 98.965,00
Ingresos de la propiedad 376.106,00
Intereses Por depdsitos de Instituciones Financiera 375.805,00]
Alquileres de tierras y terrenos 301,00
Diversos ingresos 104.440.629,00|
Intereses moratorios 7.800.221,00
Reparos fiscales 2.068.086,00
Multas y recargos 12.338.228,00
Reparos Administrativos por impuestos municipales 82.234.094,00
Otros ingresos ordinarios 10.685.932,00
Otros ingresos ordinarios 10.685.932,00
|Ingresos Extraordinarios RERERY
o 83.062.643,00 %
Otros Ingresos Extraordinarios
Otros ingresos extraordinarios 83.062.643,00
Transferencias y Donaciones 495.808.638,00)
Situado Municipal 392.653.340,00|
Situado Estadal a Municipal 7.961.777,00 13%
Fondo de Compensacién Interterritorial 95.193.521,00
Fondo de Compensacion Interterritorial Municipal 95.193.521,00
Fondo de Compensacion Interterritorial Municipal (afios
anteriores) 0,00
Disminucién de otros activos financieros 326.056.936,00]|
Disminucién de disponibilidades 326.056.936,00
Disminucion de Bancos 326.056.936,00|
Disminucién de Bancos Publicos (Recursos Propios) 93.669.592,00 9%
6
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PRESUPUESTO DE INGRESO ACTUALIZADO AL 31/12/2015

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
RUBROS DENOMINACION INCIAL 2015 % Mﬁ?:;igf;z?:s ACTUALIZADO AL
(ESTIMADO) 31/12/2015
300-00-00-00-00 3.727.379.686,00| 100 2.369.524.089,45 6.096.903.775,45)
301-00-00-00-00 2.822.451.469,00| 75,72 1.827.055.760,44 4.649.507.229,44
301-02-00-00-00 |Impuestos Indirectos 2.693.211.699,00( 72,25 1.774.541.690,73| 4.467.753.389,73
301-02-05-00-00 |Inmuebles urbanos 42.080.515,00| 1,13 0,00 42.080.515,00]
301-02-07-00-00 |Patente de industria y comercio 2.587.883.135,00| 69,43 1.736.414.351,72 4.324.297.486,72|
301-02-08-00-00 |Patente de vehiculos 9.273.176,00| 0,25 0,00 9.273.176,00)
301-02-09-00-00 |Propaganda comercial 32.180.641,00[ 0,86 9.594.355,89 41.774.996,89
301-02-10-00-00 |Espectdculos publicos 2.336.117,00[ 0,06 6.416.732,98 8.752.849,98
301-02-11-00-00 |Apuesta licitas 165.000,00( 0,00 1.957.708,50 2.122.708,50
301-02-12-00-00 [Deuda Morosa 19.293.115,00( 0,52 20.158.541,64 39.451.656,64
301-02-12-00-01 _|Deuda Morosa - Inmuebles urbanos 6.360.940,00) 0,17 0,00] 6.360.940,00)
301-02-12-00-02 | Deuda Morosa - Actividad econémica 7.051.634,00( 0,19 0,00 7.051.634,00
301-02-12-00-03 [Deuda Morosa - Vehiculos 2.502.317,00[ 0,07 0,00] 2.502.317,00]
301-02-12-00-04 |Deuda Morosa - Propaganda comercial 3.376.295,00] 0,09 0,00] 3.376.295,00)
301-02-12-00-05 |Deuda Morosa - Espectaculos publicos 1.929,00| 0,00 20.158.541,64 20.160.470,64
301-03-00-00-00 |Ingresos por Tasas 13.638.138,00( 0,37 23.494.334,36 37.132.472,36)
301-03-48-00-00 |Permisos Municipales 1.954.252,00( 0,05 735.969,72| 2.690.221,72
301-03-49-00-00 _ | Certificaciones y solvencias 525.546,00] 0,01 1.674.820,58 2.200.366,58|
301-03-56-00-00 |Mercado 388.086,00 0,01 1.103.767,00 1.491.853,00
301-03-57-00-00 [Cementerio 4.612.584,00| 0,12 3.019.476,93 7.632.060,93|
301-03-59-00-00 |Deuda morosas por tasas 425.086,00( 0,01 1.596.464,14 2.021.550,14
301-03-99-00-00 |Otros tipos de tasas 5.732.584,00( 0,15 15.363.835,99 21.096.419,99
201.09.00.00-00 g p‘or .venta de bienes y servicios de la 98.965,00| 0,00 0,00 98.965,00
301-09-01-01-00 [Venta de gacetas municipales y formularios 98.965,00| 0,00 0,00 98.965,00]
301-10-00-00-00 f{Ingresos de la pr d 376.106,00( 0,01 6.345.559,34 6.721.665,34]
[Tntereses Por depositos de Instituciones
301-10-04-00-00 |Financiera 375.805,00 0,01 6.048.844,76 6.424.649,76)
301-10-08-02-00 |Alquileres de tierras y terrenos 301,00 0,00 296.714,58 297.015,58)
301-11-00-00-00 |Diversos ingresos 104.440.629,00| 2,80 22.674.176,01] 127.114.805,01]
301-11-01-00-00 |Intereses moratorios 7.800.221,00{ 0,21 900.496,79| 8.700.717,79
301-11-02-00-00 |Reparos fiscales 2.068.086,00[ 0,06 0,00 2.068.086,00
301-11-08-00-00 |Multas y recargos 12.338.228,00| 0,33 4.007.495,22 16.345.723,22]
Reparos Administrativos por impuestos’
301-11-12-00-00 |municipales 82.234.094,00| 2,21 17.766.184,00 100.000.278,00
301-99-00-00-00 |Otros ingresos ordinarios 10.685.932,00( 0,29 0,00] 10.685.932,00
301-99-01-00-00 |Otros ingresos ordinarios 10.685.932,00( 0,29 0,00 10.685.932,00
302-00-00-00-00 ||ngresos Extraordinarios 83.062.643,00| 2,23 23.862.155,90| 106.924.798,90
302-99-00-00-00 |Otros Ingresos Extraordinarios 83.062.643,00| 2,23 23.862.155,90] 106.924.798,90
302-99-01-00-00 |Otros ingresos extraordinarios 83.062.643,00| 2,23 23.862.155,90 106.924.798,90
305-00-00-00-00 |Transferencias y Donaciones 495.808.638,00| 13,30 312.542.127,00 808.350.765,00
305-03-01-02-00  |Situado Municipal 392.653.340,00| 10,53 312.542.127,00 705.195.467,00
305-03-02-00-00 _|Situado Estadal a Municipal 7.961.777,00[ 0,21 0,00] 7.961.777,00)
305-08-00-00-00 (Fondo de Compensaci6n Interterritorial 95.193.521,00| 2,55 95.193.521,00
305-08-02-01-00 |Fondo de Compensacion Interterritorial Municipal 95.193.521,00] 2,55 0,00 95.193.521,00)
311-00-00-00-00 |Disminucién de otros activos financieros 326.056.936,00| 8,75 206.064.046,11 532.120.982,11
311-01-00-00-00 |Disminucidn de disponibilidades 326.056.936,00| 8,75 206.064.046,11 532.120.982,11
311-01-02-00-00 |Disminucién de Bancos 326.056.936,00( 8,75 206.064.046,11 532.120.982,11
Disminucion de Bancos PUbIicos (Recursos
311-01-02-01-01 |Propios) 93.669.592,00| 2,51 195.586.192,65 289.255.784,65,
311-01-02-01-02 | Disminucién de Bancos Publicos (FCI) 119.836.419,00 3,22 0,00 119.836.419,00
Disminucion de Bancos Privados (Recursos
311-01-02-02-01 |Propios) 108.757.042,00( 2,92 10.477.853,46 119.234.895,46)
311-01-02-02-02  |Disminucién de Bancos Publicos (FIDES) 1.108.094,00| 0,03 0,00 1.108.094,00
311-01-02-02-03  |Disminucién de Bancos Piblicos (LAEE) 2.685.789,00( 0,07 0,00 2.685.789,00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS ESTIMADOS VS. INGRESOS RECAUDADOS

Al 31/12/2015

PRESUPUESTO
RUBRO DENOMINACION PRESUPUESTO INCIAL % RECAUDADO AL % % Por Rubro
31/12/2015
300-00-00-00-00 Recursos 3.727.379.686,00 100 7.352.660.988,66| 197 197,26
301-00-00-00-00 Ingresos Ordinarios 2.822.451.469,00( 75,72 5.990.214.169,54| 160,71 212,23
301-02-00-00-00 Impuestos Indirectos 2.693.211.699,00 72,25 5.753.436.192,47| 154,36 213,63
301-02-05-00-00 Inmuebles urbanos 42.080.515,00] 1,13 33.028.910,52| 0,89 1,23
301-02-07-00-00 Patente de industria y comercio 2.587.883.135,00f 69,43 5.606.368.568,07| 150,41 208,17
301-02-08-00-00 Patente de vehiculos 9.273.176,00 0,25 8.556.346,30| 0,23 0,32
301-02-09-00-00 Propaganda comercial 32.180.641,00 0,86 43.390.521,28| 1,16 1,61
301-02-10-00-00 Espectdculos pablicos 2.336.117,00 0,06 11.855.345,72| 0,32 0,44
301-02-11-00-00 Apuesta licitas 165.000,00| 0,00 5.745.680,50f 0,15 0,21
301-02-12-00-00 Deuda Morosa 19.293.115,00| 0,52 44.490.820,08| 1,19 230,60
301-02-12-00-01  |Deuda Morosa - Inmuebles urbanos 6.360.940,00f 0,17 8.893.212,93 0,24 46,10
301-02-12-00-02 Deuda Morosa - Actividad econdmica 7.051.634,00 0,19 14.804.231,39 0,40 76,73
301-02-12-00-03  [Deuda Morosa - Vehiculos 2.502.317,00{ 0,07 4.133.218,65| 0,11 21,42
301-02-12-00-04  |Deuda Morosa - Propaganda comercial 3.376.295,00f 0,09 16.639.771,87| 0,45 86,25
301-02-12-00-05 Deuda Morosa - Espectaculos publicos 1.929,00 0,00 20.385,24| 0,00 0,11
301-03-00-00-00 Ingresos por Tasas 13.638.138,00| 0,37 50.092.301,48| 1,34 367,30
301-03-48-00-00 Permisos Municipales 1.954.252,00 0,05 4.988.598,38| 0,13 36,58
301-03-49-00-00 Certificaciones y solvencias 525.546,00] 0,01 2.791.294,28| 0,07 20,47
301-03-56-00-00 Mercado 388.086,00| 0,01 2.413.344,59| 0,06 17,70
301-03-57-00-00 Cementerio 4.612.584,00 0,12 10.098.374,97| 0,27 74,05
301-03-59-00-00 Deuda morosas por tasas 425.086,00 0,01 2.701.647,54| 0,07 19,81
301-03-99-00-00 Otros tipos de tasas 5.732.584,00 0,15 27.099.041,72| 0,73 198,70
IR ::’:’:;?nﬁ':j‘:":? CEjien eslvEevciosls 98.965,00 0,00 600,00( 0,00 0,61
301-10-00-00-00  |Ingresos de la propiedad 376.106,00f 0,01 9.663.506,39 0,26 2.569,36
Interéses Por depositos de Instituciones
301-10-04-00-00 Financiera 375.805,00] 0,01 9.366.487,33| 0,25 2.490,38
301-10-08-02-00  |Alquileres de tierras y terrenos 301,00 0,00 297.019,06] 0,01 78,97
301-11-00-00-00  |Diversos ingresos 104.440.629,00[ 2,80 169.293.320,73| 4,54 162,10
301-11-01-00-00  |intereses moratorios 7.800.221,00 0,21 10.062.000,84| 0,27 9,63
301-11-02-00-00  |Reparos fiscales 2.068.086,00( 0,06 34.573.675,59| 0,93 33,10
301-11-08-00-00  |Multas y recargos 12.338.228,00 0,33 22.629.610,01] 0,61 21,67
REPATOS ATMIMISIIATIVOS POT TMPUESTo
301-11-12-00-00  |municipales 82.234.094,00] 2,21 102.028.034,29| 2,74 97,69
301-99-00-00-00  |Otros ingresos ordinarios 10.685.932,00 0,29 7.728.248,47| 0,21 72,32
301-99-01-00-00  |Otros ingresos ordinarios 10.685.932,00] 0,29 7.728.248/47| 0,21 72,32
302-00-00-00-00 |ingresos Extraordinarios 83.062.643,00 2,23 98.759.282,92| 2,65 118,90
302-99-00-00-00 Otros Ingresos Extraordinarios 83.062.643,00| 2,23 98.759.282,92| 2,65 118,90
302-99-01-00-00  |Otros ingresos extraordinarios 83.062.643,00] 2,23 98.759.282,92| 2,65 118,90
305-00-00-00-00 |Transferencias y Donaciones 495.808.638,00] 13,30 808.350.765,22| 21,69 163,04
305-03-01-02-00 Situado Municipal 392.653.340,00| 10,53 705.195.467,00 18,92 142,23
305-03-02-00-00  |Situado Estadal a Municipal 7.961.777,00] 0,21 7.961.777,06| 0,21 1,61
305-08-00-00-00  |Fondo de Compensacién Interterritorial 95.193.521,00f 2,55 95.193.521,16| 2,55 100,00
Fondo de Compensacion Interterritorial
305-08-02-01-00 | Municipal 95.193.521,00( 2,55 95.193.521,16] 2,55 100,00
311-00-00-00-00  |Disminucién de otros activos financieros 326.056.936,000 8,75 455.336.770,98| 12,22 139,65
311-01-00-00-00 _ |Disminucién de disponibilidades 326.056.936,00) 8,75 455.336.770,98| 12,22 139,65
311-01-02-00-00 Disminucién de Bancos 326.056.936,00 8,75 455.336.770,98| 12,22 139,65
Disminucion de Bancos PUblicos (Recursos
311-01-02-01-01 |Propios) 93.669.592,00( 2,51 303.721.176,65| 8,15 93,15
311-01-02-01-02  |Disminucién de Bancos Publicos (FCI) 119.836.419,00] 3,22 35.850.466,33| 0,96 11,00
Disminucion de Bancos Privados (Recursos
311-01-02-02-01 |Propios) 108.757.042,00 2,92 115.765.128,00| 3,11 35,50
311-01-02-02-02  |Disminucién de Bancos Publicos (FIDES) 1.108.094,00] 0,03 0,00[ 0,00 0,00
311-01-02-02-03  |Disminucién de Bancos Publicos (LAEE) 2.685.789,00 0,07 0,00] 0,00 0,00

Fuente: Cuadro de Presupuesto de Ingresos 2015 al 31/12/2015 - Direccién de Planificacion y Presupuesto.
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2. EVALUACION DE GASTOS MUNICIPALES.

EJECUCION DEL GASTO AL CIERRE DEL CUARTO TRIMESTRE DEL ANO 2015:

El Municipio Valencia inicio sus operaciones en el ejercicio econdémico financiero del afio 2015 con un
presupuesto asignado por un monto de Bs. 3.727.379.686,00, cuyo monto modificado al cierre del
cuarto trimestre acumuldé Bs. 2.369.524.089,45, totalizando un monto de Bs. 6.096.903.775,45

actualizado al cierre 2015.

Del total actualizado del presupuesto, se ha Comprometido al 31/12/2015 un monto de Bs.
5.837.504.480,92 el cual representa un 96% del monto presupuestado. En cuanto al monto causado,
presenta un monto de Bs. 5.671.709.866,06 que representa un 97% del presupuesto comprometido y
en cuanto al monto pagado un monto de Bs. 5.614.031.343,22 representando un 99% del monto

causado.

Como siempre se ha venido llevando a cabo, se procede a realizar el analisis del gasto considerando

los tres tipos de clasificacion, que se especifican a continuacion:

2.1. Clasificacion por Partida o por Objeto del Gasto, permite identificar los bienes y servicios

adquiridos con las asignaciones del presupuesto, asi como el destino de las transferencias.

2.2. Clasificacion Econémica del Gasto, cuyo objetivo es ordenar el gasto de acuerdo a la estructura
basica del sistema de cuentas nacionales, con el proposito de analizar sus efectos sobre la
contribucion a los factores de produccion (gasto corriente) y su contribucion al incremento de la

capacidad instalada de los Municipios (gasto de inversion).

2.3. Clasificacion Sectorial del Gasto, desagrega el Gasto Municipal de acuerdo a los Sectores que
integran la institucién en el cumplimiento de los objetivos y metas que tiene previsto realizar,

permitiendo apreciar los recursos empleados para alcanzarlos.
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2.1. CLASIFICACION POR PARTIDA O POR OBJETO DEL GASTO:

La Alcaldia del Municipio Valencia, al cierre del cuarto trimestre generd gastos por la partida 4.01
Gasto de Personal, a través del monto causado que suma Bs. 989.782.222,45 monto que representa un
97% del monto comprometido que equivale a Bs. 1.015.148.911,62 monto que representa 95% del
presupuesto actualizado de dicha partida que presenta un valor de Bs. 1.064.822.943,70.

En cuanto al gasto causado de 4.02 Materiales y Suministros al 31/12/2015 es de Bs. 181.653.660,78
valor que es el 98% del monto comprometido a la fecha que es un total de Bs. 185.294.933,30 valor

que representa el 89% del monto actualizado que alcanzo un monto de Bs. 207.256.717,37.

El monto causado en cuanto a la partida 4.03 Servicios no Personales es por un monto de Bs.
482.069.068,25 monto que representa el 95% del monto comprometido a la fecha que alcanza Bs.
509.532.202,36 que representa el 89% del presupuesto actualizado que alcanzé un monto de Bs.

570.673.320,60.

En cuanto al gasto causado de la partida 4.04 Activos Reales al 31/12/2015 es por un monto de Bs.
217.834.448,45 representd el 85% del gasto comprometido que alcanzé un monto de Bs.
255.250.182,63 monto que representa el 76% del monto asignado al presupuesto actualizado, el cual a

su vez totalizd un monto de Bs. 335.534.869,87.

El gasto causado al 31/12/2015 de la partida 4.07 Transferencias y Donaciones es de Bs.
3.729.003.066,70 representando el 98% del presupuesto comprometido que tiene un monto de Bs.
3.800.184.641,19. El monto pagado al cierre del ultimo trimestre del afio 2015 alcanza un monto de
Bs. 3.718.890.701,77 equivale al casi 100% del causado, siendo su asignacion actualizada un monto
de Bs. 3.842.137.883,09.

La partida 4.08 Otros Gastos al cierre del cuarto trimestre del afio 2015 se causd y pagd Bs.
5.125.052,17 es decir casi el 100% de su comprometido, que equivale a Bs. 5.261.690,22 y cuyo
actualizado alcanz6 Bs. 5.503.708,73.

El gasto comprometido de 4.11 Disminucion de Pasivos al 31/12/2015 alcanzé un monto de Bs.
66.831.919,60 representando el 94% del monto actualizado que presenta un valor de Bs.

70.944.352,22 y que se causo Bs. 66.242.347,26 y el monto pagado Bs. 65.964.635,90.
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El gasto por concepto de la partida 498 Rectificaciones al Presupuesto se ha empleado un monto de

Bs. 102.009.702,13, para cubrir necesidades presentadas durante el ejercicio econémico financiero

2015.

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR PARTIDAS O POR OBJETO DEL GASTO

DEL 01/01/2015 AL 31/12/2015

céo160 PARTIDA ASIG INICIAL MODIFICADO ACTUALIZADO % ACT ‘COMPROMETIDO % COMP % ACT CAUSADO % CAU % COMP PAGADO % PAG % CAUS
401 gs‘ggsﬁz 682.830.576 381.992.367,70 1.064.822.943,70 17,46% 1.015.148.911,62 17,39% 95,33% 989.782.222,45 17,45% | 97,50% 989.768.021,82 17,63% | 100,00%
402 ?ﬁﬁ:éﬁi; 112.218.985 95.037.732,37 207.256.717,37 3,40% 185.294.933,30 317% 89,40% 181.653.660,78 3,20% 98,03% 181.212.526,78 3,23% | 99,76%
s s?:;c;?fz:o 352.763.359 217.909.961,60 570.673.320,60 9,36% 509.532.202,36 8,73% 89,29% 482.069.068,25 8,50% 94,61% 468.495.717,46 8,35% | 97,18%
404 |ACTIVOS REALES 345.443.569 -9.908.699,13 335.534.869,87 5,50% 255.250.182,63 4,37% 76,07% 217.834.448,45 3,84% 85,34% 184.574.687,32 3,29% | 84,73%
[DONACIONES 2.099.830.521 1.742.307.362,09 3.842.137.883,09 63,02% 3.800.184.641,19 65,10% 98,91% 3.729.003.066,70 65,75% | 98,13% 3.718.890.701,77 66,24% | 99,73%
408 |oTROS GASTOS. 651.000 4.852.708,73 5.503.708,73 0,09% 5.261.690,22 0,09% 95,60% 5.125.052,17 0,09% 97,40% 5.125.052,17 0,09% | 100,00%
a1 ::::S:CIDN o 31.601.994 39.342.358,22 70.944.352,22 1,16% 66.831.919,60 1,14% 94,20% 66.242.347,26 117% 99,12% 65.964.635,90 1,17% | 99,58%
498 |RECTIFICACIONES 102.039.682 -102.009.702,13 29.979,87 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
TOTAL 3.727.379.686 2.369.524.089,45 6.096.903.775,45 100% 5.837.504.480,92 100% 5.671.709.866,06 100% 5.614.031.343,22 100%
Fuente: Ejecucion Presupuestaria al 31/12/2015 — Sistema Smart - Division de Presupuesto
.
3% \ 9% 4%
17%
0%
1%
0%
o,
B GASTOS DEPERSONAL MATERIALES ¥ SLIINISTROS WSERVICIOS NO *ERSONALES
B ACTIVOS REALES £ TRANSFERENCIA Y DONACIONES WOTROS GASTOS
u DISMINUCION DE PASIVOS m RECTIFICACIONES y
Fuente: Ejecucion Presupuestaria al 31/12/2015 — Sistema Smart - Division de Presupuesto
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2.2.  CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO:

El Gasto Comprometido por Gastos Corrientes al 31/12/2015 contempla un monto de Bs.

5.123.924.099,18 que representa el 88% del total comprometido y en cuanto al Gasto de Capital se

comprometio Bs. 713.580.381,74 que representa el 12% del total del compromiso. Del actualizado el

Gasto Corriente representa el 86% que equivale a Bs. 5.256.408.050,90 y el Gasto de Capital
representa el 14% que equivale a Bs. 840.495.724,55.

CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO DEL 01/01/2015 AL 31/12/2015

T1p0 08 aasto micia s Actuauizao woacr compmonerioo | su compromerioo [ o actuaLzzao causavo 20 causpo) s compromerzno sacavo s pacavo [ causavol
COGRAHSWESTE 3.032.151.861 81,35% 5.256.408.050,90 86,21% 5.123.924.099,18 87,78% 97,48% 5.064.233.958,49 89,29% 98,84% 5.049.225.133,06 89,94% | 99,70%
aasTo o o o § ; o y ’
CAPITALIZABLE| 695.227.825 18,65% 840.495.724,55 13,79% 713.580.381,74 12,22% 84,90% 607.475.907,37 10,71% 85,13% 564.806.210,16 10,06% | 92,98%
TOTAL 3.727.379.686,00 6.096.903.775,45 100% 5.837.504.480,92 100% 5.671.709.865,86 100% 5.614.031.343,22 100%
Fuente: Ejecucion Presupuestaria al 31/12/2015 — Sistema Smart - Division de Presupuesto
,
cép16o PARTIDA ASIG INICIAL MODIFICADO ACTUALIZADO % ACT (COMPROMETIDO % COMP % ACT CAUSADO % CAU % COMP. PAGADO % PAG % CAUS
e
401 |PERSONAL 682.830.576 381.99: 1.064.822.944 20,26% 1.015.148.912 19,81% 95,33% 989.782.222 19,54% 92,95% 989.768.022 19,60% | 92,95%
WATERIALES ¥
402 |SUMINISTROS 112.218.98! 95.037.732 207.256.717 3,94% 185.294.933 3,62% 89,40% 181.653.661 3,59% 87,65% 181.21 2 3,59% | 87,43%
SERVICIos NS
403 |PERSONALES 314.224.555 223.571.446 537.796.001 10,23% 485.268.089 9,47% 90,23% 462.295.183 9,13% 85,96% 452.713.003 8,97% | 84,18%
[ Jrransrerencm
407 _|S CORRIENTE 1.788.585.069 105.114.873 3.370.054.348 64,11% 3.366.118.556 65,69% 99,88% 3.359.135.493 66,33% 99,68% 3.354.441.893 66,43% | 99,54%
408 _|OTROS GASTOS 651.000 4.852.709 5.503.709 0,10% 5.261.690 0,10% 0,00% 5.125.052 0,10% 0,00% 5.125.052 0,10% | 0,00%
411 IDE PASIVOS 31.601.994 39.342.358 70.944.352 1,35% 66.831.920 1,30% 0,00% 66.242.347 1,31% 0,00%. 65.964.636 1,31% 0,00%
RECTIFICACIONE
498 |s 102.039.682 -102.009.702 29.980 0,00% o 0,00% 0,00% o 0,00% 0,00% o 0,00% 0,00%
TOTAL 3.032.151.861,00 | 747.901.784,47 5.256.408.050,90 100%. 5.123.924.099,18 100% 5.064.233.958,49 100%. 5.049.225.133,06 | 100%
Fuente: Ejecucion Presupuestaria al 31/12/2015 — Sistema Smart - Division de Presupuesto
s
PaRTION Je— w1 AcruaLizaDo oo acT compromeTIoo | % comr o0 acT causano wcau | owcomp PacADO wrpac | oecaus
Activos Reales
345.443.569 89,96% 335.534.870 91,1% 255.250.183 91,3% 91,3% 217.834.448 91,7% 85,3% 184.574.687 92,1% 84,7%
IVA de Activos
Reales 38.538.804 10,04% 32.877.319 8,9% 24.264.114 8,7% 8,7% 19.773.886 8,3% 81,5% 15.782.714 7,9% 0,0%
[TOTAL ACTIVO
REAL 383.982.373 100% 368.412.189 100,0% 279.514.296 100,0% 237.608.334 100% 200.357.402J 100%
Fuente: Ejecucion Presupuestaria al 31/12/2015 — Sistema Smart - Division de Presupuesto
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2.2.1. INVERSION SOCIAL:

Tomando en cuenta lo previsto en el articulo 232 de la Ley Organica del Poder Publico Municipal: en
“El presupuesto de inversion estd dirigido al desarrollo humano, social, cultural y economico del
Municipio, y se elaborara de acuerdo con las necesidades prioritarias presentadas por las
comunidades organizadas, en concordancia con lo estimado por el alcalde o alcaldesa en el
presupuesto destinado al referido sector y con los proyectos generales sobre urbanismo,

infraestructura, servicios y vialidad”.

En este sentido, el Gasto de Inversion Social inicio con un monto total de Bs. 1.936.300.184

modificado en un monto de Bs. 3.470.852.209,68.

El gasto total comprometido por Gasto de Inversion Social equivale a Bs. 3.312.371.370,42 que

representa el 95% del actualizado.

Del comprometido se causod Bs. 3.191.126.801,01 que representa el 96% de dicho compromiso, asi
mismo se pagd Bs. 3.143.546.503,60 que representa un 99% del causado, tal como se observa en

Cuadro de “Gastos de Inversion Estimados por el Municipio” (anexo).

2.3. CLASIFICACION SECTORIAL DEL GASTO:

Del total del gasto comprometido al cierre del cuarto trimestre del 2015, el 19% corresponde al Sector
01: Direccion Superior del Municipio, cifra que alcanza en Bs. 1.097.710.847,02 y del presupuesto

total actualizado representa un 19% que es un equivalente a Bs. 1.170.975.352.

Del gasto comprometido al 31/12/2015 del sector 01 se causd6 un 96% que equivale en Bs.

1.058.286.323,62 pagandose de este causado 99% que equivale a Bs. 1.047.437.169,68.

Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 10% corresponde al Sector 02: Seguridad y
Defensa, cifra que representa en Bs. 603.067.312,58 y del presupuesto actualizado para el mencionado

Sector representa igualmente ese 10%.

El sector 02 de Seguridad y Defensa caus6 y pago el 100% del gasto comprometido.
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Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 2% correspondi6é al Sector 06: Turismo y
Recreacion, equivalente en Bs. 132.636.009,46 y a su vez es el actualizado. Del este sector se causoé y

se pagd el 100% del compromiso.

Del total del Gasto Comprometido, el Sector 07: Transporte y Comunicaciones representa un 7% de
dicho gasto, que equivale en cifra Bs. 438.201.762,66 y del presupuesto actualizado para dicho sector
representa igualmente un 7%, equivalente a Bs. 439.982.260. El mencionado gasto comprometido fue

causado y pagado en un 100%

Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 6% corresponde al Sector 08: Educacion, que en
cifra alcanza Bs. 331.516.499,85 y del presupuesto total actualizado para dicho sector también

representa el 6% que equivale en Bs. 337.685.721.

El gasto comprometido fue causado en un 99% que equivale en Bs. 328.402.784,55 y pagado en un
99% que equivale en Bs. 325.279.384,55 de dicho causado.

Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 1% corresponde al Sector 09: Cultura y
Comunicacion Social, que en cifra alcanza Bs. 88.324.932 y del presupuesto total actualizado, para

dicho sector representa igualmente el 1% que equivale al mismo monto del comprometido.
El mencionado gasto comprometido igualmente fue causado y pagado el 100% de dicho monto.

Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 7% correspondio al Sector 11: Desarrollo Urbano,
Vivienda y Servicios Conexos, cifra que alcanzé Bs. 435.450.185,47 y del presupuesto total

actualizado, dicho sector representa el 8% que equivale a Bs. 518.195.296.

El mencionado gasto comprometido fue causado en Bs. 358.448.311,68 cifra representd un 82% del

causado fue pagado el 92% que equivale en Bs. 332.539.240,95.

Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 1% correspondi6 al Sector 12: Salud, cifra que
representd Bs. 76.982.158,84 y del presupuesto total actualizado para dicho sector representa el 2%
que equivale a Bs. 104.942.710.

Del monto comprometido fue causado un 87% que alcanzoé en Bs. 66.767.717,34 y del mismo causado

fue pagado el 87% que equivale Bs. 58.357.663,85.
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Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 30% correspondio al Sector 13: Desarrollo Social y
Participacion de la Comunidad cifra que representd Bs. 1.737.222.262,32 y del presupuesto total

actualizado para dicho sector representa el 29% que equivale en Bs. 1.757.889.432.

El monto comprometido fue causado casi en un 100% que equivale a Bs. 1.731.700.471,88 y pagado
dicho causado igualmente casi un 100% equivalente en Bs. 1.727.018.070,04.

Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 el 13% correspondio al Sector 14: Seguridad Social
cifra que representd Bs. 766.695.679,11 y del presupuesto total actualizado para dicho sector
representa el 13% que equivale en Bs. 783.750.883.

El monto comprometido fue causado en un 97% que equivale a Bs. 742.686.671,70 y pagado dicho
causado en casi un 100% que equivale a Bs. 742.674.797,02.

Del total del gasto comprometido al 31/12/2015 un 2% correspondié al Sector 15: Gastos No
Clasificados Sectorialmente cifra que equivale en Bs. 129.696.831,61 y del presupuesto total

actualizado para dicho sector representa el 3% que equivale en Bs. 159.453.847.

El monto comprometido fue causado en un 95% que equivale a Bs. 123.187.569,61 y pagado dicho
causado en un 96% que equivale en Bs. 118.495.001,35.

CLASIFICACION SECTORIAL DEL GASTO DEL 31/01/2015 AL 31/12/2015

«

g PARTIDA ASIG-INICTAL % 12400 | % actuaL % comp | 9 acrua MONTO CAUSADO %caus | o comp MONTO PAGADO. % PAG. % caus

]

o1 [orecrion surenior oeL mumicirio|  803.517.352 367.458.020 16% | 1170.975.372 19% 1.007.710847,02 | 18,80% | 9374% | 105828632362 | 18,66% | 9641% | 1.047.437.169,68 19% 98,97%

o2 [secumunao v oerensa 468.304.714 134.762.599 6% 603.067.313 10% 603.067.312,58 | 10,33% | 100,00% [  603.067.312,57 1063% | 10000% |  603.067.312,57 1% 100,00%

o6 [rursmo v recreacion 51.857.007 80.779.002 3% 132.636.009 2% 132.636.009,46 2,27% | 100,00% | 132.636.009,43 2,34% | 10000% | 132.636.009,43 2% 100,00%

o7 [ranseorre v commicaciones 315.922.955 124.059.305 5% 439.982.260 7% 438.201.762,66 7,51% | 99,60% |  438.201.761,80 7,73% | 100,00% | 438.201.761,80 8% 100,00%

08 [eoucacion 245.428.491 92.257.230 4% 337.685.721 6% 331.516.499,85 568% | 9817% |  328.402.784,55 579% | 99,06% 325.279.384,55 6% 99,05%

0 [oururay comumicaconsocat 53.595.652 34.729.280 1% 88.324.932 1% 88.324.932,00 1,51% | 100,00% | 88.324.931,98 1,56% | 100,00% 88.324.931,98 2% 100,00%
vienoe, oesaseotto ureano v

11 [seavicios coecos 461.177.574 57.017.722 2% 518.195.296 8% 435.450.185,47 7,46% | 84,03% |  358.448.311,68 632% | 8232% 332.539.240,95 6% 92,77%

e 65.043.347 39.899.363 2% 104.942.710 2% 76.982.158,84 1,32% | 73,36% 66.767.717,34 118% | 86,73% 58.357.663,85 1% 87,40%
oesansovio socu v

13 [earricreacion 527.964.723 1229924709 | 52% | 1.757.889.432 29% 173722226232 |29,76% | 98,82% | 173170047188 | 30,53% | 99,68% | 1.727.018.07004 31% 99,73%

14 [sccumono soci 503.736.067 280.014.816 12% | 783.750.883 13% 766.695.679,11 | 13,13% | 97,82% |  742.686.671,70 13,00% | 9,87% 742.674.797,02 13% 100,00%
sros no custricacos

15 [secrormumente 230.831.804 71.377.957 3% | 159453847 3% 129.696.831,61 222% | 8134% | 123.187.569,61 217% | 94,98% 118.495.001,35 29% 96,19%

TOTAL 3.727.379.686 | 2.369.524.089 [100%] 6.096.903.775| 100% | 5.837.504.480,92 | 100% 5.671.709.866,16 | 100% 5.614.031.343,22 | 100%

Fuente: Ejecucion Presupuestaria al 31/12/2015 — Sistema Smart - Division de Presupuesto
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ANEXOS
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